
REFERAT Beskæftigelsesudvalget - historisk 2010-2021
d. 18-01-2017

Mødedato Onsdag d. 18. januar 2017 kl. 07:30

Mødested Mødelokale 2



Indholdsfortegnelse
Opkvalificering af rehabiliteringsteam - Tillægsbevilling.................................................................... 3
Antal ledige fordelt på ydelse - januar 2017......................................................................................... 4
Udmøntningen af satspuljen på beskæftigelsesområdet........................................................................ 5
Status på business case 'investering i indsats for langtidsledige forsikrede ledige'.............................. 6
Projekt Jobrettet Samtale - Bølge 2 - tillægsbevilling........................................................................... 7
Tilsyn 2016 på Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK)......................................................... 8
Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2017................................................................ 9
Meddelelser og efterretning.................................................................................................................. 10
Samarbejde med frivillige..................................................................................................................... 11



Punkt 242: Opkvalificering af rehabiliteringsteam - Tillægsbevilling

Sagsfremstilling
242.   Opkvalificering af rehabiliteringsteam - Tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2016-42238
Beslutningstema
 
På vegne af ti hovedstadskommuner (Albertslund, Allerød, Ballerup, Brøndby, Fredensborg, Gentofte, Gladsaxe,
Helsingør, Herlev og Rudersdal) har Brøndby Kommune fået tilsagn om midler fra STAR til opkvalificering af de
deltagende kommuners rehabiliteringsteams.
Projektet løber fra 1. november 2016 til 31. oktober 2017 og har til formål at styrke og øge fokus på virksomhedsvendte
indsatser i rehabiliteringsteamets vurderinger, drøftelser og indstillinger. Samtidig skal projektet bevirke, at
rehabiliteringsteamets medlemmer bliver bedre i stand til at benytte egne fagkompetencer i en arbejdsmarkedsrettet
tilgang til borgerens ressourcer og funktionsevne.
Der er ingen bemærkninger fra Økonomiafdelingen.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     der gives en tillægsbevilling på 2.790.000 kr. til budget 2017,
at     der gives en negativ tillægsbevilling på 2.790.000 kr. til budget 2017 svarende til det modtagne tilskud,
at     der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2017 og 2018.
 
Bilag
153-2016-337933 Redegørelse - BSU januar 2017

153-2016-332587 Indsendt ansøgning

153-2016-332582 Tilsagnsbrev fra STAR
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse - BSU januar 2017

Indsendt ansøgning

Tilsagnsbrev fra STAR



Punkt 243: Antal ledige fordelt på ydelse - januar 2017

Sagsfremstilling
243.   Antal ledige fordelt på ydelse - januar 2017
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2017-716
Beslutningstema
 
Orientering om udviklingen af antallet af ledige fordelt på forsørgelsesydelse, antallet af personer i fleksjob samt antallet
af forsikrede ledige fordelt på A-kasser.
Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsørgelsesydelser, fremgår af tabellen og figuren i Bilag A
og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2017-4204 Redegørelse - BSU januar 2017

153-2017-4203 Bilag A januar 2017
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU januar 2017

Bilag A januar 2017



Punkt 244: Udmøntningen af satspuljen på beskæftigelsesområdet

Sagsfremstilling
244.   Udmøntningen af satspuljen på beskæftigelsesområdet
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2017-373
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om udmøntningen af satspuljen på beskæftigelsesområdet i 2017 og de følgende år.
Aftalen om udmøntningen af satspuljen på beskæftigelsesområdet fokuserer på initiativer og indsatser, der kan hjælpe
udsatte borgere og borgere med handicap i job. Især langvarige kontanthjælpsmodtagere er i fokus i satspuljeaftalen.
Som en del af denne aftale skal der ske en afklaring af de kontanthjælpsmodtagere, der har været længst tid på
kontanthjælp.
Foruden afklaringen af de langvarige kontanthjælpsmodtagere indeholder aftalen en række forskellige initiativer, indsatser
og puljer, der skal hjælpe borgere i udkanten af arbejdsmarkedet tættere på beskæftigelse.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2017-1604 Redegørelse til BSU - januar 2017

153-2017-1755 Bilag 1: Satspuljeaftale på beskæftigelsesområdet
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse til BSU - januar 2017

Bilag 1: Satspuljeaftale på beskæftigelsesområdet



Punkt 245: Status på business case 'investering i indsats for langtidsledige
forsikrede ledige'

Sagsfremstilling
245.   Status på business case 'investering i indsats for langtidsledige forsikrede ledige'
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2015-37177
Beslutningstema
 
Beskæftigelsesudvalget godkendte i november 2015, at iværksætte en investering i en indsats for langtidsledige forsikrede
ledige. Denne har været iværksat siden 1. februar 2016.  Der orienteres om de foreløbige indsatser og resultater.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning
 
Bilag
153-2016-337382 Redegørelse - BSU januar 2017
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU januar 2017



Punkt 246: Projekt Jobrettet Samtale - Bølge 2 - tillægsbevilling

Sagsfremstilling
246.   Projekt Jobrettet Samtale - Bølge 2 - tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.04.00/153-2016-42218
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby har søgt og fået tilskud fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) til projektet ’Jobrettet
Samtale – Bølge 2’ og ansøger om positiv og negativ tillægsbevilling på i alt 1.116.000 kr. til projektet.
Målsætningerne for projektet er, at flere borgere skal opleve, at samtalen med deres jobkonsulent har været
medinddragende og givet en større og anvendelig viden om arbejdsmarkedet, og dermed mere motiverede borgere og øget
progression i jobsøgningsforløbet.
Projektperioden er 1. december 2016 til 31. januar 2018.
Der er ingen bemærkninger fra Økonomiafdelingen.
 
Social- og sundhedsforvaltningen indstiller,
at     der gives en tillægsbevilling på 1.116.000 kr. til budget 2017,
at     der gives en negativ tillægsbevilling på 1.116.000 kr. til budget 2017 svarende til det modtagne tilskud, og
at     der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2017 og 2018.
 
Bilag
153-2016-343944 Redegørelse - BSU januar 2017

153-2016-354780 Bilag 1 - Projektansøgning

153-2016-354779 Bilag 2 - Budgetskema

153-2016-337998 Bilag 3 Tilsagn for hele projektperioden
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse - BSU januar 2017

Bilag 1 - Projektansøgning

Bilag 2 - Budgetskema

Bilag 3 Tilsagn for hele projektperioden



Punkt 247: Tilsyn 2016 på Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK)

Sagsfremstilling
247.   Tilsyn 2016 på Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK)
 
Journalnummer: 54.15.00/153-2016-35100
Beslutningstema
 
Brøndby Kommune fører som driftskommune tilsyn med VSK og har 1. december 2016 indsendt den lovpligtige
tilsynsrapport til Styrelsen for International Rekruttering og Integration. Tilsynet omfatter et administrativt, økonomisk og
pædagogisk tilsyn og skal foretages hver andet år.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning. 
 
 
Bilag
153-2017-3343 Redegørelse - BSU- januar 2017

153-2016-
337881

Bilag 1 -Tilsynsrapport VSK 2016

153-2017-4218 Bilag 2 Fordeling af kursister på forsøgelse-alder-DU-nationalitet-
afvikling

153-2017-4219 Bilag 3 - VSK Karaktergennemsnit 2014-2016 per okt2016
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU- januar 2017

Bilag 1 -Tilsynsrapport VSK 2016

Bilag 2 Fordeling af kursister på forsøgelse-alder-DU-nationalitet-afvikling

Bilag 3 - VSK Karaktergennemsnit 2014-2016 per okt2016



Punkt 248: Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2017

Sagsfremstilling
248.   Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2017
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2017-472
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet siden sidste møde i
Beskæftigelsesudvalget.
 
Det drejer sig om følgende rapporter og initiativer:
 

1. Nøgletal for arbejdsmarkedet RAR Hovedstaden.
2. Status på reformer og indsats RAR Hovedstaden.
3. Rekruttering på det danske arbejdsmarked.

 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2017-
2358

Redegørelse til BSU - januar 2017 - Nye rapporter og initiativer på
beskæftigelsesområdet

153-2017-
3533

Bilag 1: Nøgletal for arbejdsmarkedet RAR Hovedstaden

153-2017-
3536

Bilag 2: Status på reformer og indsats RAR Hovedstaden

153-2017-
4222

Bilag 3: Rekruttering på det danske arbejdsmarked

 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse til BSU - januar 2017 - Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet

Bilag 1: Nøgletal for arbejdsmarkedet RAR Hovedstaden

Bilag 2: Status på reformer og indsats RAR Hovedstaden

Bilag 3: Rekruttering på det danske arbejdsmarked



Punkt 249: Meddelelser og efterretning

Sagsfremstilling
249.   Meddelelser og efterretning
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2017-1016
Beslutningstema
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Projekt Familier i Forandring er afsluttet og nu forankret i Social- og Sundhedsforvaltningen fra 1. januar 2017.
Den nye domsafgørelse vedrørende fælles forsøgelsespligt omtalt.
Tekniske udfordringer med kontanthjælpsloftberegninger hos KMD og Udbetaling Danmark.



Punkt 250: Samarbejde med frivillige

Sagsfremstilling
250.   Samarbejde med frivillige
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2017-2361
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om indsatsen omkring frivillige mentorer til unge uddannelsesparate. Samarbejdet med
foreningen Gadespejlene er støttet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) og løber frem til juni 2018.
Yderligere skal samarbejdet med civilsamfundet udvikles i forhold til to identificerede målgrupper nemlig psykisk sårbare
unge og unge forsørgere.
På mødet orienterer en repræsentant fra forvaltningen om projektet.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2017:
 
Til efterretning.
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