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Punkt 13: Drøftelse af udkast til Bevæg dig for livet handleplaner 2026

S2025-20766

Resume
Med denne sag forelægges første udkast til handleplanerne for indsatserne i Bevæg dig for livet 2026 til drøftelse. Bevæg
dig for livet løber til og med 2030, og forvaltningen vil årligt udarbejde handleplaner for indsatserne i regi af Bevæg dig
for livet. 
Handleplanerne drøftes desuden i den administrative styregruppe og godkendes endeligt på kommunalbestyrelsesmødet
den 18. marts 2026. 
 
Projektlederen for Bevæg dig for livet eller konsulent fra Kultur, Idræt og Fritid deltager under punktet på Kultur-, Idræts-
og Fritidsudvalget, Børne- og Skoleudvalget, Beskæftigelses-, Handicap- og Socialudvalget, Ældre- og Omsorgsudvalget,
Teknik- og Planudvalget og Grøn omstilling og Miljøudvalgets møder. 
 
Sagen er sendt til høring i Handicaprådet.
 
Handleplanerne har desuden været præsenteret for Seniorrådet. 
 
Sagen behandles i Kultur-, Idræts- og Fritidsudvalget, Børne- og Skoleudvalget, Ældre- og Omsorgsudvalget,
Beskæftigelses-, Handicap- og Socialudvalget, Grøn omstilling og Miljøudvalget og Teknik- og Planudvalget.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller, 

1. at udkast til handleplanerne for Bevæg dig for livet drøftes. 

Sagsfremstilling
Den 1. januar 2026 startede et nyt 5-årigt samarbejde med Danmarks Idrætsforbund og DGI om Bevæg dig for livet. For
yderligere information om Bevæg dig for livet se bilag 1. I visionsaftalen opstilles blandt andet en række konkrete måltal
og indikatorer for bevægelse og idrætsdeltagelse i Brøndby Kommune samt prioriterede målgrupper jf. vedlagte
visionsaftale (Bilag 2).
 
Et estimat af målgruppernes størrelse vil blive tilføjet til handleplanerne inden endelig behandling. Med udgangspunkt i
visionsaftalens målgrupper er der defineret en række indsatser, som Brøndby Kommune skal arbejde med i
projektperioden, og som er udviklet i samarbejde med politikere, relevante ledere og medarbejdere på tværs af
forvaltninger samt relevante eksterne interessenter. 
 
Som led i arbejdet med implementere aftalen udarbejdes der handleplaner. De præsenterede handleplaner skal være
gældende for 2026. Der præsenteres nye handleplaner for 2027 i slutningen af 2026. 
 

Handleplaner for projektets delprojekter
Udvalget forelægges udkast til handleplaner for indsatserne under Bevæg dig for livet 2026 til drøftelse. Nedenfor ses en
oversigt med overskrift for handleplanerne: 

Foreningsudvikling
Fritidspasordning
Idrætsleg
Sunde vaner starter fra livets start
Hele familien familien i bevægelse
Bevægelse i skoledagen
Styrkelse af Åben Skole
Styrkelse af aktiv transport til og fra skole
Træner-, leder- og eventspire
Get2Sport
Unge i målgruppen for "Ungeløftet"
Aktive seniorer i almene boliger
Brobygning til foreningslivet og civilsamfund
Special Sport



Bevægelsestiltag i regi af jobcentret
JAC Vestegnen
Veteran Match

 
Se uddybende beskrivelse af handleplaner i bilag 3, 4, 5, 6, 7 og 8.
 
Forvaltningen vil indarbejde eventuelle kommentarer og ændringsforslag til handleplanerne forud for den endelige
drøftelse i Kommunalbestyrelsen den 15. april 2026. 

Økonomiske konsekvenser
Økonomien til Bevæg dig for livet-indsatserne forventes afholdt indenfor Kultur-, Idræt- og Fritidsudvalgets ramme. 

Konsekvenser for grøn omstilling
Danskerne har en af de højeste CO2-udledninger på verdensplan og for at reducere den, kræver det adfærdsændringer
både hos den enkelte og i fællesskab. 
 
Bevæg dig for livet understøtter blandt andet cyklisme i Brøndby. Eftersom fossil biltrafik er den største kilde til CO2-
udledninger i Brøndby, vil det reducere klimabelastningen, hvis flere vælger en aktiv transportform. 
 
Projektet har således synergi med både Klimaplan for Brøndby og Mobilitets- og Trafikhandlingsplanen. 

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på Grøn omstilling og Miljøudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Sagen blev drøftet.

Beslutning på Teknik- og Planudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Sagen blev drøftet.

Bilag

Bemærkninger Seniorråd 20. januar 2026 ÆOU - dagsordenspkt. 14

Bilag 1_Baggrundsnotat - Hvad er Bevæg dig for livet

Bilag 4_Handleplaner 2026_ Småbørnsfamilier

Bilag 5_ Handleplaner 2026_ Børn i skolealderen

Bilag 6_ Handleplaner 2026_ Unge

Bilag 3_ Handleplaner 2026_ Foreninger

Bilag 7_Handleplaner 2026_ Seniorer

Bilag 8_Handleplaner 2026_ Borger med særlige behov

Bilag 2_ Visionsaftale Brøndby 2026-2030_endelig



Punkt 14: Beslutning om valg af tværgående udvikling- og indsatsområde til
fælles skoledialogmøde 2026-2027

S2026-1406

Resume
Hvert år skal der afholdes en skoleudviklingssamtale mellem kommunalbestyrelse, forvaltning, skolebestyrelse og
skoleledere. Formålet er at styrke kvalitetsarbejdet på skolerne og i kommunen. Samtalen består af to dialogmøder, hvor
det første fælles dialogmøde med deltagelse af alle kommunens fire folkeskoler, afholdes primo maj.
 
Samtalen skal tage sit afsæt i et udviklings- og indsatsområde, der er fælles for alle skolerne. Efter dialog med skolerne,
foreslår forvaltningen, at samtalerne i 2026 og 2027 handler om, hvordan skolerne skaber en mere varieret og
motiverende skoledag for alle elever, der understøtter inkluderende og mangfoldige børnefællesskaber. 
 
Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget. 

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller, 

1. at Børne- og Skoleudvalget beslutter, at de fælles dialogmøder mellem kommunalbestyrelse, forvaltning,
skolebestyrelse og skolelederen i 2026 og 2027 tager afsæt i følgende udviklings- og indsatsområde: Hvordan
skaber vi en mere varieret og motiverende skoledag for alle elever, der understøtter inkluderende og mangfoldige
børnefællesskaber?

Sagsfremstilling
Hvert år skal der afholdes en skoleudviklingssamtale mellem kommunalbestyrelse, forvaltning, skolebestyrelse og
skolelederen. Formålet med samtalen er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem relevante aktører, så der skabes gode muligheder for at arbejde med indsatsområder, der styrker
kvalitetsarbejdet på skolerne og i kommunen.
 
Børne- og Skoleudvalget godkendte i oktober 2025 en model for skoleudviklingssamtalen i Brøndby Kommune (se
bilag A). I modellen er der to dialogmøder på et skoleår:

Et lokalt dialogmøde på hver skole, hvor skolen selv vælger det område, som samtalen skal tage udgangspunkt i.
Et fælles dialogmøde for alle kommunens folkeskoler, hvor Børne- og Skoleudvalget beslutter et tværgående
udviklings- og indsatsområde, som samtaler tager afsæt i. Det fælles område vælges for en 2-årig periode.

 
På baggrund af drøftelser med skolerne indstiller forvaltningen, at de fælles dialogmøder i 2026 og 2027 tager afsæt i
følgende udviklings- og indsatsområde:
 
Hvordan skaber vi en mere varieret og motiverende skoledag for alle elever, der understøtter inkluderende og
mangfoldige børnefællesskaber?
 
I udviklings- og indsatsområdet vil der både være fokus på, hvordan skoledagene/skoleåret kan indrettes på en mere
varieret måde, og hvordan man i den enkelte lektion kan arbejde med mere varieret og motiverende undervisning.
 
Der kan eksempelvis arbejdes med bevægelse i undervisningen, talentpleje, udeundervisning, åben skole,
fremtidsundervisning, tværfaglige undervisningsforløb, anvendelsesorienteret undervisning, praksisfaglig undervisning,
brobygning og andre former for læringsrum uden for skolen. Der kan være et specifikt fokus på elevinddragelse.
 

Baggrund for forslaget
Brøndby 2030-strategien udstikker sammen med den sammenhængende børne- og ungepolitik, der blev vedtaget af
kommunalbestyrelsen i 2024, den overordnede retning for arbejdet med børn og unge i Brøndby Kommune. Begge
indeholder klare målsætninger om, at flere børn og unge skal lykkes i folkeskolen. Der er desuden vedtaget en handleplan
for kvalitetsudvikling af folkeskolerne med fokus på højere faglighed (særligt i dansk og matematik), større trivsel og
mindre fravær. Med afsæt heri arbejder skoler og forvaltning i det daglige med udgangspunkt i tre



strategiske fokusområder: "sprog og læring", "et styrket almenområde" samt "specialområdet (se bilag B for en
uddybning).
 
Udviklings- og indsatsområdet om en mere varieret skoledag taler ind i  indsatsområdet "Et styrket almenområde", der
bl.a. handler om at udvikling af læringsmiljøer, arbejde med mellemformer, åben skole, undervisningsdifferentiering og
varieret undervisning.
 
Mange elever efterspørger en mere varieret skoledag, herunder mere varieret undervisning. Særligt elever på mellemtrin
og i udskolingen mister motivation og lyst til at gå i skole, fordi de keder sig. Det viser bl.a. de nationale trivselsmålinger.
 
Fra forskningen ved vi, at en varieret skoledag og undervisning med vekslende arbejdsformer har stor betydning for
elevernes faglige udbytte og personlige udvikling. Elever lærer forskelligt, og en differentieret tilgang giver flere
adgangsveje til læring. Dette er særligt vigtigt i en kommune som Brøndby, hvor elever med forskellige forudsætninger,
kulturelle baggrunde og behov skal kunne deltage på lige fod. Motivation hænger tæt sammen med mestring, og når
elever oplever, at de kan bidrage og lykkes, styrkes både deres faglige selvtillid og sociale relationer.
 
At arbejde med en mere varieret skoledag og mere varieret undervisning er også et blandt flere tiltag, som skaber bedre
rammer for, at flere børn og unge kan trives og lære i almentilbuddet. Det handler derfor også om at skabe "en skole der
kan mere for flere", så færre børn har behov for et specialiseret undervisningstilbud. En mere varieret skoledag og
afvekslende undervisning kan også være med til at forebygge det ufrivillige skolefravær, hvor Brøndby Kommune ligger
over landsgennemsnittet.
 
Udviklings- og indsatsområdet falder i god tråd med Folkeskolens kvalitetsprogram, der har fokus på at skabe en skole
med mere varieret undervisning. Flere praktiske fag og indførelse af juniormesterlære er eksempler på, at skolerne skal
arbejde med en mere varieret skoledag, bl.a. for elever, der har brug for noget andet end traditionel boglig undervisning. 
 
Et andet bærende element i Folkeskolens kvalitetsprogram er fagfornyelsen. Fagfornyelsen handler om at udvikle nye
fagplaner, der skal understøtte en virkelighedsnær og engagerende undervisning i folkeskolens fag. Med de nye fagplaner
lægges der også op til mere varierede læringsformer, og undervisningen skal i højere grad tage udgangspunkt i elevernes
forskellige styrker, ressourcer og forudsætninger.  
 
I løbet af det kommende skoleår skal skolerne forberede sig på de nye fagplaner, der skal tages i brug fra og med skoleåret
2027/28. Det foreslåede udviklings- og indsatsområde taler derfor godt sammen med skolernes forberedelse til de nye
fagplaner.  
 

Proces
Når udviklings- og indsatsområdet er valgt, vil forvaltningen i samarbejde med skolerne forberede det første fælles
dialogmøde, der finder sted d. 6 maj. De lokale dialogmøder afholdes i løbet af november 2026.
 

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling. 

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Bilag B: Fokusområder på skoleområdet

Bilag A: Model for skoleudviklingssamtaler



Punkt 15: Beslutning om kommissorium og procesplan for arbejdet med ny
skole i Brøndby Strand

S2026-1331

Resume
Som led i byudviklingsprojektet Fremtidens Brøndby Strand er der afsat midler i det kommunale budget til en ny skole i
bymidten. Et §17, stk. 4-udvalg (også kaldet opgaveudvalg) fremlagde i september 2024 en rapport med anbefalinger til
vision, rammer, indhold og øvrige funktioner for skolen samt til en evt. ændret skolestruktur i Brøndby Strand.
 
Med denne sag fremlægger forvaltningen forslag til kommissorium samt procesplan for det videre arbejde med den nye
skole i bymidten i Brøndby Strand.
 
Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget, Kultur-, Idræts- og Fritidsudvalget, Teknik- og Planudvalget,
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen og Teknik- og Miljøforvaltningen indstiller, 

1. at Kommunalbestyrelsen godkender kommissorium for arbejdet frem mod Kommunalbestyrelsens beslutning om
valg af model for ny skole i Brøndby Strand og procesplan frem mod ibrugtagning af skolen.

2. at der gives en anlægsbevilling på 1 mio. kr. i 2026 svarende til det afsatte rådighedsbeløb til "Fremtidens Brøndby
Strand - etablering af multifunktionel skole, multihal og daginstitution" i 2026.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede i 2020 at igangsætte arbejdet med udviklingen af bydelen Brøndby Strand (Fremtidens
Brøndby Strand). I forlængelse heraf besluttede Kommunalbestyrelsen i december 2025 - i et partnerskab med AKF og
Sampension - at stifte arealudviklingsselskabet Fremtidens Brøndby Strand P/S. Det er arealudviklingsselskabets opgave
og ansvar at realisere det øvrige byggeri i den nye bymidte.
 
Byudviklingsprojektet Fremtidens Brøndby Strand omfatter også anlæg af en ny skole i bymidten i Brøndby Strand. Fra
2023 til 2024 arbejdede et opgaveudvalg bestående af politikere, borgere og eksperter derfor med anbefalinger til et nyt
skolebyggeri. Opgaveudvalget havde til opgave at komme med deres bud på vision, rammer og indhold for en ny skole
samt hvilke øvrige funktioner, bygningen bør indeholde. Derudover skulle opgaveudvalget give anbefalinger til en evt.
ændret skolestruktur i Brøndby Strand, da en ny skole i bymidten kan påvirke denne. Opgaveudvalgets anbefalinger blev
præsenteret for Kommunalbestyrelsen på et temamøde i september 2024. Opgaveudvalgets rapport er vedlagt som bilag 1.
 

Kommissorium for arbejdet frem mod beslutning om valg af model
Kommunalbestyrelsen har ikke truffet beslutning om, hvilken model de ønsker for den nye skole i Brøndby Strand.
Forvaltningen har derfor udarbejdet et kommissorium, hvor arbejdet frem mod Kommunalbestyrelsens beslutning om
valg af model for den nye skole beskrives. Kommissoriet fremgår af bilag 2.
 
Formålet med projektet er at forberede en politisk stillingstagen til, hvilken overordnet model for den nye skole, man
ønsker at gå videre med. Dette arbejde skal tage afsæt i den politiske retning, der allerede er fastsat i f.eks.
strategi Brøndby 2030 og den sammenhængende børne- og ungepolitik. Derudover ligger opgaveudvalgets arbejde som
baggrundsmateriale. Drøftelserne skal føre til en politisk beslutning om vision, rammer og indhold for den nye skole, som
muliggør programmering/udarbejdelse af skitseprojekt i 2027.
 
I opgaveudvalgets rapport blev det anbefalet at arbejde videre med tre forskellige modeller for den nye skole. Set i lyset
af at den nye skole skal fungere som åbningstræk og skal bruges som løftestang til at tiltrække nye borgere, anbefales
det at fokusere på følgende to modeller:

Model A: Det nye byggeri bliver en indskolings- og mellemtrinsmatrikel (0.-6. klasse) med tre spor.
Også Strandskolevej bliver indskolings- og mellemtrinsmatrikel (0.-6. klasse), mens Dyringparken bliver
udskolingsmatrikel (7.-9. kl.).
Model B: Det nye byggeri bliver en selvstændig to-sporet skole fra 0.-9. klasse. Fordelingen af klassetrin forbliver
uændret på Strandskolevej og Dyringparken (Strandskolevej er 0.-3. klasse og Dyringparken er 4.-9. klasse). 



 
Ovenstående to modeller forventes at være attraktive for nye borgere i Fremtidens Brøndby Strand, idet deres børn ved
begge modeller kan starte på den nye skole ved skolestart. Det er endnu uklart, i hvilket omfang model A kræver udgifter
til ombygning af de eksisterende skolematrikler Strandskolevej og Dyringparken. Dette vil indgå som en del af de
analyser, der beskrives i kommissoriet.
 
Uanset hvilken model der vælges, skal byggeriet indeholde en hal på minimum 1.200 kvadratmeter (26 × 46 meter), som
kan fungere som en erstatning for Langbjerghallen, der nedlægges. I dag benyttes Langbjerghallen til
undervisningsformål af elever fra 4.-9. kl. på Brøndby Strand Skole (som et nødvendigt supplement til Søholthallen). I
hverdagene fra kl. 16 samt i weekenderne benyttes hallen af foreningslivet.
 

Procesplan frem mod ibrugtagning af skolen
For at anskueliggøre den samlede proces frem mod ibrugtagning af den nye skole, viser procesplanen både processen
frem mod Kommunalbestyrelsens valg af model for den nye skole samt aktiviteterne i senere faser. Procesplanen fremgår
af bilag 3.
 
Som det fremgår af procesplanen, anbefales det i 2027, efter der politisk er truffet beslutning om valg af model, at afholde
en projektkonkurrence vedrørende skitseprojekt for den nye skole, da byggeriet skal markere åbningstrækket i den nye
bymidte.
 
I procesplanen er det ikke beskrevet, hvornår man skal påbegynde ansættelsen af den nye skoles ledelse. Det er dog
vigtigt, at dette arbejde påbegyndes relativt tidligt i processen med byggeriet af den nye skole for at sikre, at
skolens ledelse er involveret og engageret i de politiske visioner og indhold for skolen.

Økonomiske konsekvenser
Ingeniørfirmaet Niras beregnede i Q1 2022 prisen for byggeri af en ny skole (+ daginstitution og udearealer) til 310 mio.
kr. Byggeriet må som følge af prisudviklingen siden Q1 2022 forventes at blive dyrere. Der følger en særskilt sag i foråret
2026 om kapacitetsbehovet for dagtilbud i kommunen med afsæt i en kommende ny befolkningsprognose, herunder om
der er behov for en daginstitution i bymidten i forbindelse med skolen. Det vil være en del af arbejdet i 2026 at opdatere
og detaljere økonomiberegningerne.
 
I den nuværende investeringsoversigt er der afsat 1 mio. kr. i 2026, som der med denne sag anmodes om frigivelse af
(konto A342028 Multifunktionel skole, Brøndby Strand).

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ikke i sig selv konsekvenser for den grønne omstilling, men det forventes at få betydning, såfremt
Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om byggeri af en ny skole i Brøndby Strand. Det forventes, at den nye bygning
vil skulle certificeres til DGNB Guld.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Enhedslisten stillede ændringsforslag om, at kommissoriet justeres, således at forvaltningen udover de to foreslåede
modeller også skal arbejde videre med model 4 i opgaveudvalgets rapport. For ændringsforslaget stemte Fatih Baran (Ø)
og Michael R. Rugaard (C). Imod stemte Anette Pilmark (A), Berit Algreen Nilsson (A), Irfan Gilani (B) og Hans
Blaaberg (O). Alexander Bruhn Skjøth (F) undlod at stemme. 
 
Indstillingens punkt 1 anbefales. 
 
Indstillingens punkt 2 anbefales. 
 
 

Beslutning på Teknik- og Planudvalget - 2026-2029 25-02-2026
For indstillingens 1. at-punkt stemte 3 (F og A). 1 undlod at stemme (O). Indstillingen anbefales med 3 stemmer (F og A).
 
Indstillingens 2. at-punkt anbefales.
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Bilag 1, Opgaveudvalgets rapport_anbefalinger til ny skole i Brøndby Strand



Bilag 2, Kommissorium for arbejdet frem mod beslutning om valg af model for ny skole i bymidten i BS vers. 20.01.2026

Bilag 3, Overordnet procesplan for FBS vers. 28.01.2026



Punkt 16: Beslutning om fastlæggelse af takst og kvalitetsstandard for
aflastning og afløsning Gillesager

S2026-1604

Resume
Brøndby Kommune har i august 2024 etableret aflastningsinstitutionen Gillesager som led i et øget fokus på at styrke de
interne tilbud på det specialiserede børneområde. På baggrund af de erfaringer, der er opnået med Gillesager, har
institutionen overtaget kommunale afløsningsopgaver, og der arbejdes med hjemtagning af den administrative håndtering
af afløsning og aflastning, når indsatsen udføres af timelønnede personer. Den administrative opgave har hidtil været
varetaget af en ekstern leverandør.
 
Sagen forelægges med henblik på kommunalbestyrelsens godkendelse af en kvalitetsstandard for afløsning og aflastning
samt fastsættelse af en fast takst for timelønnet afløsning og aflastning.
 
Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen. 

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at kommunalbestyrelsen godkender kvalitetsstandard for afløsning og aflastning i Brøndby Kommune, samt
2. at kommunalbestyrelsen træffer beslutning om fastsættelse af fast takst for timelønnet afløsning og aflastning på

KL's løntrin 13.

Sagsfremstilling
På baggrund af de opbyggede faglige og administrative erfaringer har Gillesager overtaget kommunale afløsningsopgaver,
og der arbejdes med hjemtagning af den administrative håndtering af afløsning og aflastning, når indsatsen udføres af
timelønnede personer. Den administrative opgave omfatter ansættelse og aflønning af timelønnede og har hidtil været
varetaget af en ekstern leverandør.
 

Afløsning og aflastning
Afløsning og aflastning bevilges efter Barnets Lov § 90, stk. 1, nr. 2, jf. servicelovens § 84, stk. 1, og har til formål at
støtte forældre eller andre nære pårørende, der passer et barn eller en ung med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne,
ved at give mulighed for pauser i omsorgsopgaven.
 
Afløsning ydes som timebaseret støtte i hjemmet, mens aflastning ydes som ophold uden for hjemmet, herunder på
aflastningsinstitutionen Gillesager eller i hjemmet hos en timelønnet person.
 
Indsatserne udføres enten af månedslønnede, faglærte medarbejdere tilknyttet Gillesager eller af timelønnede personer,
eksempelvis fra familiens netværk eller andre nærtstående, som ansættes og aflønnes af kommunen via Gillesager.
 

Hjemtagning af administration
Administrationen af afløsning og aflastning, når indsatsen udføres af timelønnede personer, har hidtil været varetaget af
en ekstern leverandør. Der arbejdes med hjemtagning af den administrative opgave til aflastningsinstitutionen Gillesager.
Hjemtagningen har til formål at understøtte kvalitet, fleksibilitet og sammenhæng i indsatsen.
 
Myndighedsområdet træffer fortsat afgørelse om bevilling af afløsning og aflastning, herunder omfang, varighed og
rammer for indsatsen. I forbindelse med bevillingen indgår myndigheden i dialog med familien om tilrettelæggelsen af
indsatsen, herunder om der er personer i familiens netværk, der kan varetage opgaven.
 
Når indsatsen udføres af timelønnede personer, ansættes og aflønnes disse af kommunen via Gillesager i
overensstemmelse med gældende vilkår. Den interne organisering giver bedre muligheder for kvalitetssikring og
opfølgning gennem en tættere sammenhæng mellem myndighed, udførende indsats og administration. I særlige tilfælde
kan afløsning eller aflastning fortsat varetages af eksterne leverandører, når det vurderes fagligt hensigtsmæssigt.
 

Kvalitetsstandard og takst



Som led i den samlede organisering af afløsning og aflastning forelægges en kvalitetsstandard for området samt en fast
takst for indsatsen, når den udføres af timelønnede personer.
 
Kvalitetsstandarden fastlægger målgruppe, formål, indhold, organisering og opfølgning for afløsning og aflastning i
Brøndby Kommune. Standarden fungerer som både administrativt styringsredskab og borgerrettet information og
medfører ikke ændringer i det gældende serviceniveau, men beskriver og tydeliggør eksisterende praksis.
 
Taksten for afløsning og aflastning, når indsatsen udføres af timelønnede personer, fastsættes til 158,52 kr. pr. time (2025-
niveau). Taksten følger KL's løntrin 13 og reguleres i overensstemmelse med de gældende satsreguleringer. Taksten er
uafhængig af uddannelsesniveau, og der forhandles ikke individuelt. Ved arbejde i tidsrummet kl. 17.00-06.00 ydes et
ulempetillæg på 54,38 kr. pr. time. Ved afløsning eller aflastning, der ydes hen over natten, anvendes enten almindelig
aflønning med tillæg eller aflønning som rådighedsvagt, afhængigt af den konkrete aftale. Der ydes ikke løn under
sygdom.
 
En fast takststruktur bidrager til gennemsigtighed, ensartede vilkår og en enkel administrativ håndtering.

Økonomiske konsekvenser
Hjemtagningen forventes at bidrage til en mere hensigtsmæssig anvendelse af ressourcer sammenlignet med den tidligere
anvendelse af ekstern leverandør, uden at det på nuværende tidspunkt kan opgøres nærmere. Den øgede administrative
opgavevaretagelse for Gillesager vurderes at kunne håndteres inden for den eksisterende økonomiske ramme og følges
løbende.

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har i sig selv ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingen anbefales med med 6 stemmer for (Anette Pilmark (A), Berit Algreen Nilsson (A), Alexander Bruhn Skjøth
(F), Irfan Gilani (B), Hans Blaaberg (O) og Fatih Baran (Ø)). Michael R. Rugaard (C) undlod at stemme.
 
Høringssvar fra Handicaprådet er modtaget.

Bilag

Høringssvar fra DH Brøndby til BSKU-sag om fastlæggelse af takst og kvalitetsstandard for aflastning og afløsning
Gillesager

Kvalitetesstandard for afløsning og aflastning i Brøndby kommune



Punkt 17: Beslutning vedrørende Handicapsagsbarometret 2025 om tabt
arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87

S2026-1602

Resume
I 2025 gennemgik Ankestyrelsen 385 afslags- og bevillingssager i en landsdækkende undersøgelse om dækning af tabt
arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87 som led i Handicapsagsbarometret 2025. Undersøgelsen peger på en række
opmærksomhedspunkter i kommunernes sagsbehandling.
 
På den baggrund har Ankestyrelsen anmodet kommunalbestyrelserne om politisk behandling af Handicapsagsbarometret
2025 i henhold til retssikkerhedslovens § 79 a, stk. 1.
 
Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Børne- Kultur og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen om Handicapsagsbarometret 2025 tages til efterretning
2. at Kommunalbestyrelsen beslutter, at der ikke iværksættes yderligere initiativer på baggrund af

Handicapsagsbarometret.

Sagsfremstilling
I 2025 gennemgik Ankestyrelsen 385 afslags- og bevillingssager i en landsdækkende juridisk undersøgelse om dækning
af tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87. Ordningen giver mulighed for kompensation for dokumenteret
indtægtstab til forældre, der passer et barn med nedsat funktionsevne. Undersøgelsen er en del af
Handicapsagsbarometret, som indgår i det samlede initiativ om at styrke retssikkerheden og tilliden til kommunernes
sagsbehandling på handicapområdet og gennemføres i perioden 2023-2025.
 
Undersøgelsen, der blev offentliggjort i december 2025, har til formål at give et samlet og generelt billede af den juridiske
kvalitet i kommunernes sagsbehandling og kan ikke anvendes til at vurdere kvaliteten af den enkelte kommunes samlede
sagsbehandling. Resultaterne viser, at der i en betydelig del af sagerne er konstateret retlige mangler, særligt vedrørende
sagsoplysning, begrundelse af afgørelser og overholdelse af sagsbehandlingsfrister, samtidig med at en række centrale
sagsbehandlingskrav i hovedparten af sagerne overholdes.
 

Hovedresultater i Handicapsagsbarometret 2025
Handicapsagsbarometret 2025 giver et landsdækkende billede af den juridiske kvalitet i kommunernes sagsbehandling af
sager om tabt arbejdsfortjeneste. På baggrund af gennemgangen af 385 sager har Ankestyrelsen konstateret retlige
mangler i 54 procent af sagerne, som i langt de fleste tilfælde har haft væsentlig betydning for afgørelsen.
 
Utilstrækkelig sagsoplysning
Den mest udbredte retlige mangel vedrører utilstrækkelig sagsoplysning og er konstateret i 41 procent af sagerne, særligt i
forhold til pasningsbehov og dokumentation for indtægtstab.
 
Sagsbehandlingsfrister
Sagsbehandlingsfristerne er den største udfordring. I 48 procent af de sager, hvor der gælder et lovkrav om frist, er fristen
ikke overholdt, og borgeren orienteres kun i begrænset omfang om en ny frist.
 
Flere krav overholdes
Samtidig viser gennemgangen, at centrale sagsbehandlingskrav i hovedparten af sagerne overholdes.
 

Resultater i Brøndby Kommune
Som led i Handicapsagsbarometret 2025 har Ankestyrelsen gennemgået fire sager fra Brøndby Kommune om tabt
arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87. Gennemgangen viser, at der i alle fire sager er foretaget helhedsvurdering, og at
kravene til klagevejledning er overholdt.
 



I to ud af fire sager er der konstateret retlige mangler med væsentlig betydning for afgørelsen, som ville have medført
hjemvisning ved klage. Manglerne vedrører primært utilstrækkelig sagsoplysning, og der er herudover konstateret
mangelfuld begrundelse i én sag. Endvidere er tre ud af fire sager ikke behandlet inden for den offentliggjorte
sagsbehandlingsfrist, uden at borgeren er orienteret skriftligt om en ny frist. Resultaterne bygger på et begrænset antal
sager og kan ikke anvendes til at vurdere kvaliteten af kommunens samlede sagsbehandling.
 

Videre proces
Resultaterne fra Handicapsagsbarometret 2025 indgår i det løbende arbejde med kvalitet og retssikkerhed på
børnehandicapområdet i Brøndby Kommune. Administrationen har allerede fokus på de opmærksomhedspunkter, som
barometret peger på, herunder sagsoplysning, begrundelse af afgørelser og overholdelse af sagsbehandlingsfrister.
 
Forvaltningen anbefaler på den baggrund, at Kommunalbestyrelsen beslutter, at der ikke iværksættes yderligere
foranstaltninger som følge af Handicapsagsbarometret 2025. Det lægges til grund, at der i de foregående år er arbejdet
systematisk med at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen på børnehandicapområdet, herunder gennem et taskforceforløb i
perioden 2022-2024 i samarbejde med Ankestyrelsen og Social- og Boligstyrelsen, som efter forvaltningens vurdering har
bidraget til at styrke kvaliteten i de efterfølgende afgørelser.
 
Forvaltningen er samtidig opmærksom på, at resultaterne fra Handicapsagsbarometret fortsat peger på elementer, som skal
indgå i det løbende arbejde med kvalitet og retssikkerhed. I den forbindelse bemærkes det, at der i perioden 2023-2025
har været en markant stigning i antallet af ansøgninger om tabt arbejdsfortjeneste, fra 38 sager i 2023 til 66 i 2024 og 91 i
2025, hvilket har udfordret sagsbehandlingen på området.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen direkte økonomiske konsekvenser.

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingens punkt 1 anbefales. 
 
Indstillingens punkt 2 anbefales med fire stemmer for Anette Pilmark (A), Berit Algreen Nilsson (A), Alexander Bruhn
Skjøth (F) og Fatih Baran (Ø)) og 1 stemme imod (Michael R. Rugaard (C)). Irfan Gilani (B), Hans Blaaberg (O) undlod
at stemme.
 
Udvalget bemærkede endvidere, at de ønsker en løbende orientering fra forvaltningen om udviklingen på området. 
 
Høringssvar fra Handicaprådet er modtaget.

Bilag

Høringssvar fra DH Brøndby om Handicapsagsbarometret 2025 om tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87

Handicapsagsbarometret 2025



Punkt 18: Beslutning om tillægsbevilling til styrkelse af Ungeløftet

S2025-8080

Resume
Brøndby Kommune modtager 1,835 mio. kr. til en styrkelse af Ungeløftet i perioden 2026 - 2028. Tilskuddet er et
supplement til de 4,1 mio. kr. som kommunen modtog til Ungeløftet i 2025.
 
Sagen behandles i Beskæftigelses-, Handicap- og Socialudvalget, Børne- og Skoleudvalget, Økonomiudvalget samt
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der gives en tillægsbevilling på 0,612 mio.kr. til budget 2026, budget 2027 og budget 2028 svarende til et samlet
tilskud på 1,835 mio. kr., og

2. at der gives en indtægtstillægsbevilling på 0,612 mio.kr. til budget 2026, budget 2027 og budget 2028 svarende til
det modtagne tilskud, og

3. at der gives overførselsadgang mellem 2026, 2027 og 2028.

Sagsfremstilling
Som følge af den politiske aftale om en reform af beskæftigelsesindsatsen fra april 2025 er der afsat midler til at styrke
udbredelsen af initiativet IPS (Individuelt Planlagt job og uddannelse med Støtte) og flere unge, skal med i Ungeløftet.
Midlerne er finansieret af finansloven for 2025 med ca. en mia. kr. frem mod 2035 og 150 mio. kr. årligt i 2036 og frem.
Ved denne udmøntning fordeles samlet 253,5 mio. kr. i 2026-2028. Midlerne går til at styrke kommunernes eksisterende
tilskudsprojekter i regi af Ungeløftet, som kommunerne fik tilsagn om i 2025. Brøndby Kommune modtager i den
forbindelse et tilskud på 1,835 mio. kr. til brug i perioden 2026-2028.
 
Ungeløftet er et partnerskab på tværs af samfundsaktører, der skal skabe jobåbninger til de mange unge, der hverken er i
uddannelse eller arbejde. Formålet er at løfte de unge tættere på arbejde eller uddannelse og give dem mulighed for at
deltage i meningsfulde fællesskaber. Partnerskabet omfatter virksomheder, civilsamfundsorganisationer, kommuner, fonde
og arbejdsmarkedets parter og brancheorganisationer. Der er frem mod 2035 afsat 2,3 mia. kr. og derefter 150 mio. kr.
(årligt) varigt til Ungeløftets initiativer.
 
Brøndby Kommune har i forvejen modtaget et tilskud på i alt 4,1 mio. kr. til finansiering af Ungeløftet i perioden 2025 -
2028. Dette tilskud blev behandlet af Beskæftigelsesudvalget og Børne- og Skoleudvalget i august 2025 (sag nr. 400).
 
Beskæftigelsesudvalget og Børne- og Skoleudvalget blev orienteret om indholdet af Ungeløftet i maj 2025 (sag nr. 382).

Økonomiske konsekvenser
Jobcenter Brøndbys budget til Ungeløftet øges med 1,835 mio. kr. Kommunens serviceramme udvides med et tilsvarende
beløb.

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Konservative stillede følgende ændringsforslag:
"Vi ønsker at forpligte os til at gennemføre projektet, såfremt staten ikke i de efterfølgende finanslove godkender
projektet. Det kan betyde en meromkostning for Brøndby Kommune på 612.000 kr. pr. år".
 
For ændringsforslaget stemte Michael R. Rugaard (C). I mod stemte Anette Pilmark (A), Berit Algreen Nilsson (A), Irfan
Gilani (B), Fatih Baran (Ø) og Hans Blaaberg (O). Alexander Bruhn Skjøth (F) undlod at stemme.
 
Indstillingen anbefales med 6 stemmer for (Anette Pilmark (A), Berit Algreen Nilsson (A), Alexander Bruhn Skjøth (F),
Irfan Gilani (B), Michael R. Rugaard (C) og Fatih Baran (Ø)). Hans Blaaberg (O) undlod at stemme.



Punkt 19: Beslutning om tillægsbevilling i forbindelse med udmøntning af
pulje målrettet integrationsudfordringer i kommunerne

S2026-1659

Resume
I Aftale om kommunernes økonomi for 2026 indgået mellem regeringen og Kommunernes Landsforening er der afsat en
pulje målrettet integrationsudfordringer i kommunerne. Puljen har til formål at kompensere kommunerne for
ekstraudgifter i forbindelse med modtagelse af børn af familier fra ikke-vestlige lande som for eksempel Nepal og
Bangladesh.
 
Brøndby Kommune modtager 2,6 mio. kr. fra puljen i årene 2026-2028.
 
Sagen behandles i Beskæftigelses-, Handicap- og Socialudvalget, Børne- og Skoleudvalget, Økonomiudvalget samt
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der gives en tillægsbevilling på 2,6 mio. kr. til budget 2026, budget 2027 og budget 2028.
2. at der gives en indtægtstillægsbevilling på 2,6 mio. kr. til budget 2026, budget 2027 og budget 2028 svarende til det

modtagne tilskud. 

Sagsfremstilling
Som følge af udfordringer i forbindelse med modtagelsen af et større antal børn fra familier fra ikke-vestlige lande såsom
Nepal og Bangladesh, modtager Brøndby Kommune et særligt tilskud fra puljen målrettet udsving i
integrationsudfordringer i kommunerne.
Puljen er en del af Aftale om kommunernes økonomi for 2026 og vil blive fordelt blandt de ti kommuner, som har oplevet
de største integrationsudfordringer som følge af den øgede gruppe af børn med forældre fra Nepal og Bangladesh. Puljen
er afgrænset til de ti kommuner, der har den største andel 0-15-årige med oprindelse i ikke-vestlige lande i forhold til det
samlede indbyggertal i kommunen. Puljen fordeles mellem de omfattede kommuner efter antallet af 0-15-årige med
oprindelse i ikke-vestlige lande.
 
Brøndby Kommune vil efter ovenstående fordelingsnøgle modtage et direkte tilskud på 2,6 mio. kr. årligt i perioden 2026
til 2028. Tilskuddet vil blive overført til kommunens kassebeholdning, da udgifterne relateret til de nævnte
integrationsudfordringer allerede er indarbejdet i de nuværende budgetter. Den samlede fordeling på tværs af kommuner
fremgår sagens bilag.

Økonomiske konsekvenser
Brøndby Kommunes budget tilføres 2,6 mio. kr. i perioden 2026 - 2028. Kommunens serviceramme udvides med et
tilsvarende beløb.

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingen anbefales.

Bilag

Brev til Brøndby kommune



Punkt 20: Orientering om Fritidspasordningen i Brøndby Kommune

S2022-2123

Resume
Kommunalbestyrelsen godkendte i august 2022 etableringen af Fritidspasordningen i Brøndby Kommune. Ordningen har
herfra understøttet, at flere børn og unge fra økonomisk udsatte familier er blevet en del af foreningslivet gennem
økonomisk støtte og fritidsvejledning.
 
Med denne sag gives en orientering om status for Fritidspasordningen i Brøndby Kommune, herunder en beretning for
ordningen i 2025. Der er praksis for to årlige orienteringer om Fritidspasordningen, og derfor forventes en ny
orienteringssag udarbejdet til efteråret 2026. 
 
Sagen behandles i Kultur-, Idræts- og Fritidsudvalget, Børne- og Skoleudvalget, Ældre- og Omsorgsudvalget,
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Fritidspasordningen i Brøndby Kommune er et centralt redskab til at styrke børn og unges lige adgang
til fritidsfællesskaber. Ligesom i mange andre kommuner kombinerer ordningen økonomisk støtte med en håndholdt
indsats, der hjælper flere børn og unge godt i gang og fastholdt i fritidslivet.
 

Fritidspasordningen i Brøndby Kommune
Fritidspasordningen i Brøndby Kommune giver børn og unge i alderen 0-17 år fra økonomisk udsatte familier mulighed
for økonomisk støtte til deltagelse i foreningslivet eller Brøndby Musikskole. Ordningen kombinerer økonomisk støtte
med målrettet fritidsvejledning med henblik på at sikre, at barnet eller den unge finder en aktivitet og fastholdes i
fællesskabet.
 
Ordningen i Brøndby Kommune omfatter:

Op til 2.000 kr. årligt til kontingent
Op til 500 kr. årligt til stævner og lejre
Op til 500 kr. til udstyr (én gang)
Fritidsvejledning
Følgevensordning ved behov for en særlig håndholdt indsats

 
En nærmere beskrivelse af Fritidspasordningen i Brøndby Kommune fremgår af bilag 1.
 
En rapport vedrørende erfaringer med fritidspas i danske kommuner er vedlagt sagen som bilag 3.

 
Fritidspasordningen i 2025
I perioden 1. januar til 31. december 2025 blev der udstedt 484 fritidspas. Heraf blev 405 indløst, svarende til 84 pct (se
bilag 1 figur 1).
 
Ved etableringen af ordningen i 2022 blev der opstillet et måltal på 150-200 indløste fritidspas i 2025. Med 405 indløste
fritidspas i 2025 er efterspørgslen markant højere end forventet. Det vidner om et betydeligt behov blandt familier i
Brøndby Kommune og et øget kendskab til ordningen blandt både familier og fagpersoner.
 
55 pct. af de udstedte fritidspas i 2025 blev givet til børn og unge, der også modtog fritidspas i 2024. Udviklingen peger
deraf på et vedvarende behov for økonomisk støtte samt en stabil tilknytning til fritidsaktiviteter blandt målgruppen.
Forvaltningen har også kendskab til børn og unge, der ikke er en del af Fritidspasordningen mere, fordi familien selv har
fundet økonomi til at afholde udgiften. 



 
I maj 2025 blev der tilført en tillægsbevilling på samlet 200.000 kr. fordelt med 50.000 kr. fra Kulturudvalget, 50.000 kr.
fra Social- og Sundhedsudvalget og 100.000 kr. fra Idræts- og Fritidsudvalget til Fritidspasordningen. Tillægsbevillingen
blev givet som følge af den markant højere efterspørgsel end forudsat ved budgetlægningen. Det samlede budget for
Fritidspasordningen i 2025 udgjorde derfor 743.000 kr. 
 
En økonomisk opgørelse over Fritidspasordningen i 2025 er vedlagt sagen som bilag 2.

 
Fritidsvejledning og opnormering
Den markant stigende efterspørgsel på fritidspas har haft betydning for ressourceforbruget til administration og
fritidsvejledning. I forbindelse med behandlingen af budget 2026 blev det besluttet at styrke administrationen af
Fritidspasordningen fra 2026 med henblik på at sikre tilstrækkelig kapacitet til sagsbehandling, opfølgning og håndholdt
vejledning. Beslutningen blev truffet på baggrund af den dokumenterede aktivitetsstigning og behovet for tættere
opfølgning på familierne.
 
Fra januar 2026 blev der tilført flere arbejdstimer til ordningen, hvormed administrationen af ordningen varetages af en
fuldtidsmedarbejder samt en studentermedhjælper svarende til 52 timer ugentligt. Opnormeringen afspejler den faktiske
udvikling i ordningen og den øgede kompleksitet i sagerne, herunder flere genansøgninger og behov for individuel støtte
(nærmere beskrivelse fremgår i bilag 1).
 
Fritidsvejlederne bistår familierne med at finde relevante tilbud, tager ved behov kontakt til foreninger og følger op på
børn og unge, der endnu ikke har indløst deres fritidspas. I 2025 blev ca. 30 børn og unge gennem målrettet opfølgning
hjulpet videre i en fritidsaktivitet.

 
Følgevensordningen
Følgevensordningen er en del af Fritidspasordningen og henvender sig til familier, der har behov for ekstra støtte til at få
deres børn i gang med en fritidsaktivitet. Ordningen gennemføres i samarbejde med frivillige fra Red Barnet Brøndby-
Hvidovre.
 
I 2025 blev 88 børn og unge samt deres forældre hjulpet i gang med en aktivitet gennem Følgevensordningen. Indsatsen
har i 2025 i særlig grad understøttet nytilkomne familier.

Økonomiske konsekvenser
Fritidsordningens budget for 2026 er 912.000 kr. På Kommunalbestyrelsesmødet d. 10. december 2025 blev det besluttet,
at budgettet opdeles således, at der afsættes 450.000 kr. til administration og fritidsvejledning og 450.000 kr. til udstedelse
af fritidspas, udstyr og stævner.

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen direkte konsekvenser til den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingen anbefales.

Bilag

Bemærkninger Seniorråd 20. januar 2026 ÆOU - dagsordenspkt. 21

Bilag 1 - Fritidspasordningen i Brøndby Kommune

Bilag 2 - Økonomisk opgørelse over Fritidspasordningen 2025

Bilag 3 - Erfaringer med fritidspas i de danske kommuner

UDGÅR Bilag 2 - Beretning om Fritidspasordningen i Brøndby Kommune 2025



Punkt 21: Orientering om tilsyn på Aflastningsinstitutionen Gillesager

S2025-8306

Resume
Socialtilsyn Hovedstaden har gennemført driftsorienteret tilsyn med Aflastningsinstitutionen Gillesager, jf. lov om
socialtilsyn § 6. Socialtilsynets samlede vurdering er, at Weekendkolonien Gillesager har den fornødne kvalitet. Børne- og
Skoleudvalget orienteres hermed om de væsentligste konklusioner i tilsynsrapporten.
 
Sagen er sendt til orientering og evt. drøftelse i Handicaprådet.
 
Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Aflastningsinstitutionen Gillesager startede op i august 2024, og er et støttetilbud til familier, der har et barn med
betydelig og varig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, eller andre særlige behov. Formålet er at aflaste pårørende i
en periode og tilbyde trygge rammer med fagpersonale, mens den primære omsorgsperson får et pusterum. 
 
Tilbuddet består af to afdelinger:

Weekendkolonien er godkendt til 10 børn og unge med andre sociale problemer.
Aflastningsinstitutionen Gillesager er godkendt til otte børn og unge med autisme, ADHD, udviklingshæmning og
lignende udviklingsforstyrrelser.

 
Socialtilsynet godkender og fører løbende tilsyn med disse steder for at sikre kvaliteten,  jf. lov om socialtilsyn §
6. Socialtilsyn Hovedstaden har den 25. november 2025 gennemført driftsorienteret tilsyn med Aflastningsinstitutionen
Gillesager. Brøndby Kommune har den 7. januar 2026 modtaget endelig tilsynsrapport fra Socialtilsynet. 
 
Socialtilsynets samlede vurdering af kvaliteten i tilbuddet er:
"at Weekendkolonien Gillesager har den fornødne kvalitet, jf. lov om socialtilsyn § 6. Tilbuddet understøtter og stimulerer
børnenes læring gennem samarbejde/brobygning med skolerne og andre aktiviteter, som styrker sociale færdigheder."
 

Socialtilsynets vurderingsmetode og tilsynets fokusområder
Socialtilsynet har vurderet kvaliteten i tilbuddet ud fra den såkaldte Kvalitetsmodel. Modellen bygger på en række
overordnede kvalitetstemaer, som er opdelt i kriterier og indikatorer.
 
Socialtilsynet vurderer på baggrund heraf, om kvaliteten i tilbuddet er tilstrækkelig, og om betingelserne for godkendelsen
af tilbuddet fortsat er opfyldt.
 
Der anvendes ved vurderingen af hvert tema følgende skala:
5. I meget høj grad opfyldt
4. I høj grad opfyldt
3. I middel grad opfyldt
2. I lav grad opfyldt 
1. I meget lav grad opfyldt
 
Når alle indikatorer er vurderet, udregnes der automatisk en samlet værdi som et gennemsnit af indikatorernes score for
hvert kriterium - og tilsvarende et gennemsnit af kriteriernes scores for hvert tema.
 
Resultaterne vises i en grafisk oversigt i form af et "spindelvæv", som giver et samlet billede af kvaliteten i tilbuddet.
 
Ved dette tilsyn har der været særligt fokus på følgende områder:
Tema 3: Målgruppe, metoder og resultater 



Tema 6: Kompetencer 
 
De øvrige temaer der indgår i tilsynsrapporten er fra seneste tilsynsbesøg gennemført foråret 2025.  
 
Socialtilsynets vurdering på de enkelte parametre og den grafiske fremstilling i form af "spindelvæv" fremgår af bilagets
side 26. Den gennemsnitslige vurdering ligger på alle kriterier mellem 4 (I høj grad opfyldt) og 5 (I meget høj grad
opfyldt). Tema 3 og 6 der indgår i seneste tilsynsrapport har begge fået en gennemsnitlig vurdering på 5 (I høj grad
opfyldt). 

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ikke økonomiske konsekvenser. 

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ikke konsekvenser for den grønne omstilling. 

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Tilsynsrapport 2025_18_12_2025_10_26



Punkt 22: Orientering om fagområde - Skoleområdet

S2025-22923

Resume
På mødet orienterer forvaltningen om væsentlige fokusområder på skoleområdet.
 
Skolechef, Rikke Reiter, introducerer udvalget til skoleområdet på mødet. 
 
Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller, 

1. at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Som led i introduktionen af det nye Børne- og Skoleudvalg, introducerer Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen løbende
udvalget til de respektive fagområder under udvalget.
 
På mødet vil skolechef Rikke Reiter introducere udvalget for væsentlige udfordringer og fokusområder på skoleområdet. 

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser. 

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling. 

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Punktet udsættes til næste møde. 



Punkt 23: Orientering om nøgletal for skoleområdet for skoleåret 2024/2025

S2026-1541

Resume
Forvaltningen fremlægger til orientering nøgletal på skoleområdet for skoleåret 2024/2025. Tallene bidrager til at give
et overblik over centrale nøgletal og udviklingen heri for skoleområdet samt de enkelte skoler i. Nøgletallene bruges bl.a.
i skolerenes arbejde med kvalitetsudvikling herunder arbejdet med målsætningerne i 2030 om flere i uddannelse og
beskæftigelse.
 
Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget. 

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
 denne sag fremlægges nøgletalsrapporten "Brøndby Kommunes Folkeskoler 2025", som er vedlagt som bilag 1.
Nøgletalsrapporten giver et samlet overblik over centrale data på skoleområdet fra skoleåret 2024/25 samt udviklingen
både lokalt på skolerne og på landsplan.  
 
Følgende områder indgår i nøgletalsrapporten:

Elevtalsudvikling
Sprog og læring
Stærke fællesskaber
Efter grundskolen

 
Kvalificeret brug af data er afgørende i skolernes løbende arbejde med skole- og kvalitetsudvikling og foregår på
forskellige niveauer.
 
Det anvendes af skolerne i deres løbende daglige arbejde med at sikre høj kvalitet i læring og trivsel for eleverne. Det sker
f.eks. ved at data bruges til at understøtte lærere og pædagogers faglige dialog i klasse- og årgangsteams eller ved at
ledelsen arbejder med data på skoleniveau for at kunne identificere centrale områder, der har brug for et særligt fokus.  
 
Data anvendes også de i årlige kvalitetssamtaler mellem forvaltning og skoler til at sætte retning for fælles indsatser,
kompetenceudvikling mv. Desuden inddrages data i de årlige skoleudviklingssamtaler mellem politikere, forvaltning,
skoler og forældre. Disse samtaler tager udgangspunkt i skolens udfordringer og udviklingsområder, og i hvordan
elevernes faglige udvikling og trivsel bedst styrkes lokalt og i den fælles dialog er brugen af data afgørende.
 
Elevtalsudviklingen viser en stigning i elevtal i kommunen. Især på Brøndbyvester Skole har der været en stigning i
elevtallet på 198 elever fra skoleåret 2021-2022 til skoleåret 2024/2025. Der er på Brøndbyvester Skole opsat midlertidig
modulbyggeri med fem klasselokaler på indskolingsmatriklen, mens der på udskolingsmatriklen har være gennemført en
renoveringsplan, så det muligt for skolen at have seks klassespor pr. årgang. Der arbejdes yderligere på at fremtidssikre
kapaciteten for Brøndbyvester skoledistrikt. 
 
Sprog og læring viser, at karaktererne for afgangsprøven i 9. klasse i både dansk og matematik ligger
over landsgennemsnittet for både Brøndbyvester og Brøndbyøster Skole. Brøndby Strand Skole ligger markant efter de
andre skoler og landsgennemsnittet, men har haft en positiv udvikling især i matematik med en stigning på 0,4
procentpoint fra skoleåret 2023/2024 til skoleåret 2024/2025. Andel af elever med mindst 2 i dansk og matematik ligger
stadig over landsgennemsnit på trods af, at Brøndby er faldet mere end hvad landsgennemsnit er faldet. Vedr. skolernes
løfteevne har den store ændring være på Brøndbyvester Skole, hvor skolen er gået fra en positiv løfteevne på 0,6 i
skoleåret 2023/2024 til en negativ løfteevne på 0,4 i skoleåret 2024/2025. Resultaterne af sprogvurderingerne viser
generelt et behov for en stor indsats på sprogområdet, hvor der især på området omkring ordforråd er et stort behov for en
særlig indsats. Brøndby Kommunes inklusionsgrad ligger 2,6 procentpoint under landsgennemsnit i skoleåret 2024/2025.
 
Stærke fællesskaber viser trivselsmålinger for grundskolerne, hvor den generelle trivsel for elever i 4. til 9. klasse viser,
at alle tre skoler ligger på 3,5 på en skala fra 1-5, hvor den generelle trivsel på landsplan er 3,6. Hvis man kigger på trivsel



for de yngste elever fra 0. - 3. klasse, så ligger Brøndby Strand Skole på 61,7%, hvilket er 7,4 procentpoint over
landsgennemsnittet i svarkategorien højeste trivsel. Brøndbyvester Skole ligger på niveau med landgennemsnit og
Brøndbyøster Skole ligger 4,7 procentpoint under landsgennemsnittet. Udviklingen i elevfraværet viser, at Brøndby
Strand Skole og Brøndbyvester begge har fået ændret udviklingen fra stigninger på elevfravær til enten stagnering eller
fald i elevfravær. Brøndbyøster har et fald på 0,1 %, mens UCN har haft en stigning på 0,7 procentpoint fra skoleåret
2023/2024 til 2024/2025. Inklusionsgraden for Brøndby Kommune ligger på 90,1%, hvilket er lavt i forhold til de
omkringliggende kommuner.
 
Efter grundskolen viser data over, hvor stor en procentdel af eleverne, som efter endt grundskole er i gang med en
ungdomsuddannelse. 54,3% af de elever, som gik ud af grundskolen i 2023/2024, er i gang med en ungdomsuddannelse.
Det er 17,3 procentpoint flere end landsgennemsnittet. Af de elever, som gik ud af grundskolen 2022/2023, er der 87,7%
af dem som et år efter, er i gang med en ungdomsuddannelse. Det er 1,8 procentpoint højere end landsgennemsnittet. Den
positive udvikling i søgning til ungdomsuddannelser bygger på en prioritet individuel uddannelsesvejledning og
samarbejde med ungdomsbyen samt flere forskellige arrangementer som UU-vejledningen står for - alt sammen til at
sikre, at de unge og deres familier er godt orienteret i mulighederne efter grundskolen.
For søgning til ungdomsuddannelser efter 9. klasse er der sket et fald i søgningen til 10. klassetilbud, mens der fortsat er
stigning i søgningen til erhvervs- og gymnasialuddannelser. Der er stort fokus på at sikre viden
om erhvervsuddannelser til elever i Brøndby via et samarbejde med ungdomsbyen, som tilbyder erhvervsforløb for 6. og
7. klasser. Søgningen til juniormesterlæreordningen har gjort, at 12 elever pt. er tilknyttet med ordningen. 
 

Kvalitetsudviklingstiltag på skolerne
Skolerne arbejder med mange forskellige tiltag for at sikre trivsel, overgange, sprog, udvikling af lærernes kompetencer
og ikke mindst understøttelse af elevernes læring. En del af de tiltag sker i tæt samarbejde med PPR, dagtilbudsområdet
og KUI. F.eks. er opstart på skolelivet et fokusområde med overgangskonferencer, lærere som følger eleverne i
overgangene og andre tiltag for at skabe tryghed i forandringer. Derudover er sprog et vigtigt fokusområde, hvor
sprogudviklingen hos eleverne igangsættes med afsæt i sprogvurderingerne og der tilrettelægges evt. DSA-støtte. Arbejdet
med trivsel sker igennem børnefællesskaber, hvor elever kan støttes og hjælpes ind i fællesskaber. Der er til sagen vedlagt
uddybende beskrivelser fra skolerne om de forskellige kvalitetsudviklingstiltag, der arbejdes med på skolerne. 

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Oversigt over indsatser

Brøndby Kommunes Folkeskoler 2025



Punkt 24: Orientering om skolernes praksis omkring fraværsregistrering og
underretning i forbindelse med ulovligt fravær, 3. kvartal 2025

S2025-16563

Resume
I denne sag orienteres udvalget om status på ulovligt fravær (mindst 15 pct.) på de fire folkeskoler samt antallet af
lovpligtige underretninger til Børn-, Unge- og Familie. I 3. kvartal (juli-september 2025) var der samlet i kommunen 12
elever med mindst 15 pct. ulovligt fravær. Der er underrettet i otte af sagerne, mens der er fire sager, hvor der af
forskellige årsager ikke er underrettet. 
 
Forvaltningen og skolernes ledelser fortsætter samarbejdet om at sikre, at skolerne har gode procedure for orientering til
forældre og underretning til Børn, Unge og Familier. 
 
Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller, 

1. at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har tidligere besluttet, at Børne- og Skoleudvalget skal følge forvaltningens arbejde med at sikre, at
skolerne får lavet de lovpligtige underretninger, når elever har mindst 15 pct. ulovligt fravær.  Ulovligt fravær dækker
over alt fravær, der ikke skyldes sygdom eller en forudgående aftale med skolen.  
 
I denne status orienteres udvalget om, hvor mange elever, der i 3. kvartal 2025 havde mindst 15 pct. ulovligt fravær samt i
hvor mange af sagerne, der er lavet underretning til Børn-, Unge og Familie.    
 
I 3. kvartal (juli-september 2025) var der samlet i kommunen 12 elever med mindst 15 pct. ulovligt fravær. Der er
underrettet i otte af sagerne, mens der er fire sager, hvor der af forskellige årsager ikke er underrettet. Alle fire skoler har
elever med ulovligt fravær. Der henvises til tabel 1 i bilaget.  
 
Sammenlignet med de seneste fire kvartaler, er der færre elever, der har ulovligt fravær i kommunen. Der er stadig nogle
få sager, hvor der ikke bliver lavet de korrekte underretninger. Der henvises til tabel 2 i bilaget.
 
Forvaltningen og skolernes ledelser fortsætter samarbejdet om at sikre, at skolerne har gode procedure for orientering til
forældre og underretning til Børn-, Unge- og Familie. Dette fokus indgår også i det igangværende arbejde med at
gentænke kommunens fraværsindsats.    
 
På baggrund af den positive udvikling vil forvaltningen fremadrettet orientere Børne- og Skoleudvalget om status på
fravær i forbindelse med fremlæggelse af generelle nøgletal på skoleområdet. 

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Bilag Fravær 3. kvartal 2025



Punkt 25: Orientering om videnssøgning på udvalgets fagområder

S2025-1964

Indstilling
Inden for dette udvalgs områder kan man finde viden i rapporter, nyhedsbreve, undersøgelser mv. hos eksterne
interessenter. Det kan fx være forskellige analyseinstitutter, interesseorganisationer o.lign., hvor det typisk er muligt at
tilmelde sig nyhedsbreve.
 
Forvaltningen foreslår, at udvalgsmedlemmerne søger viden om fagområder, følgende steder:
 

Ministerier, styrelser mv.
Børne- og Undervisningsministeriet
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Social- og Boligministeriet
Social- og Boligstyrelsen
Kulturministeriet
 

Videns- og analyseaktører
VIVE - Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd
EVA - Danmarks Evalueringsinstitut
ROCKWOOL Fonden
AE - Arbejderbevægelsens Erhvervsråd
 

Organisationer
KL
DA - Dansk Arbejdsgiverforening
Red Barnet
 

Nyhedsmedier
Altinget
DK Nyt
Danske Kommuner

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Til orientering.

https://uvm.dk/
https://stukuvm.dk/
https://www.sm.dk/
https://www.sbst.dk/
https://kum.dk/
https://www.vive.dk/da/
https://eva.dk/
https://rockwoolfonden.dk/
https://www.ae.dk/
https://www.kl.dk/
https://da.dk/
https://redbarnet.dk/?gad_source=1&gad_campaignid=18252484452&gclid=EAIaIQobChMImJXeuuy_kgMVKCGiAx30wDaaEAAYASAAEgKeGPD_BwE
https://www.altinget.dk/?utm_term=altinget&utm_campaign=Altinget%20DK%20-%20Brand%20-%20Abonnement&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=8466511064&hsa_cam=13665813083&hsa_grp=124208664956&hsa_ad=614807787583&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-319323008309&hsa_kw=altinget&hsa_mt=b&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gad_campaignid=13665813083&gclid=CjwKCAiAwNDMBhBfEiwAd7ti1HzazEzP8P9S0fvc62xDqyBzsfbThhYv9lHMG03eYTt820MREkbRyhoCtjQQAvD_BwE
https://www.dknyt.dk/
https://danskekommuner.dk/


Punkt 26: Meddelelser

S2025-1964

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Udvalgsformanden orienterede om brev fra 8a på Brøndby Strand Skole, som vandt konkurrencen ved årets
demokratidag. Brevet blev omdelt på mødet. 
 
Udvalget drøftede muligheder for at deltage i møder og lignende uden for udvalgsmøderne. 
 
Handicaprådets bemærkninger er gennemgået under de enkelte punkter.



Punkt 27: Ønsker til emner til kommende møder

S2025-1964

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
.



Punkt 28: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2025-1964

Indstilling
Børne- og Skoleudvalget skal godkende beslutningsprotokollen, når den mundtligt er blevet læst højt på mødet. For at
godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke Godkend.

Aktuel beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2026-2029 25-02-2026
Beslutningerne til de enkelte dagsordenspunkter blev læst op.
Godkendt.
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