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Punkt 1: Valg af Beskæftigelsesudvalgsformand

Sagsfremstilling
1.       Valg af Beskæftigelsesudvalgsformand
 
Journalnummer: 00.22.04/153-2014-1167
Beslutningstema
 
Beskæftigelsesudvalget er med virkning fra 1. januar 2014 sammensat således:
Franz Hansen
Mahmut Erdem
Steen Andersen
Tom Bech Fredriksen
Mette Engelbrecht
Valg af formand skal ske i henhold til lov om kommunernes styrelse § 22 stk. 1 finde sted blandt udvalgets medlemmer.
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. januar 2014:
 
Franz Hansen valgt



Punkt 2: Introduktion til det nye Beskæftigelsesudvalg

Sagsfremstilling
2.       Introduktion til det nye Beskæftigelsesudvalg
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2014-68
Beslutningstema
 
Som introduktion til Beskæftigelsesudvalgets område fremlægges en række bilag, der orienterer om forskellige aspekter
af beskæftigelsesområdet i Brøndby Kommune. Bilag 1 er vedhæftet sagen, de øvrige bilag vil blive udleveret på mødet:
 
Bilag 1:   Introduktion til beskæftigelsesområdet
Bilag 2:   Målgrupperne for kontanthjælp efter kontanthjælpsreformen
Bilag 3:   Statistik fra beskæftigelsesregionen om arbejdsmarkedet i Brøndby Kommune
Bilag 4:   Statusnotat fra beskæftigelsesregionen om resultater af beskæftigelsesindsatsen i Jobcenter Brøndby
Bilag 5:   Kvartalsrapport fra beskæftigelsesregionen om resultater af beskæftigelsesindsatsen i Østdanmark 3. kvartal
2013
Bilag 6:   Beskæftigelsesplan 2014 for Jobcenter Brøndby
Bilag 7:   Organisationen i Jobcenter Brøndby
Bilag 8:   Ungestrategi for de 15 – 17 årige i Brøndby Kommune.
Bilag 9:   Notat om UU Syd
Bilag 10:         Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2014-5053 Bilag 1: Introduktion til det nye Beskæftigelsesudvalg
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. januar 2014:
 
Til efterretning.

Bilag

Bilag 1: Introduktion til det nye Beskæftigelsesudvalg



Punkt 3: Erhvervsservice - klimamåling november 2013

Sagsfremstilling
3.       Erhvervsservice -  klimamåling november 2013
 
Journalnummer: 24.00.00/153-2013-59658
Beslutningstema
 
Brøndby Kommune har etableret en erhvervsservice-gruppe, der er en arbejdsgruppe med deltagere fra
Centralforvaltningen, Jobcentret og Teknisk Forvaltning. Arbejdsgruppen har gennemført en tilfredshedsundersøgelse
blandt de af kommunens virksomheder, der har været i kontakt med kommunen. 44 % af de adspurgte virksomheder har
svaret, hvilket er en relativ høj svarprocent for den type undersøgelser (elektronisk spørgeskema).
Undersøgelsen viser at 62 % af virksomhederne er tilfredse eller meget tilfredse med erhvervsvenligheden i kommunen.
27 er hverken/eller, 6 % er utilfredse og 5 % er meget utilfredse. Tilfredsheden varierer afhængigt af om virksomheden
har været i kontakt med kommunens jobcenter, byggesagsbehandlings-team eller miljøafdeling. Firmaet JHN Processor
har gennemført undersøgelsen for kommunen og udarbejdet en rapport med resultaterne. Rapporten er vedlagt sagen som
bilag 1 ”Erhvervsklimamåling. Brøndby Kommune. Oktober-november 2013”
 
Teknisk Forvaltning og Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     redegørelsen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2014-635 Redegørelse - TMU jan 2014

153-2014-3451 Bilag 1. ErhvervsklimamålingBrøndby131205.
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. januar 2014:
 
Til efterretning. Fremsendes til Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Redegørelse - TMU jan 2014

Bilag 1. ErhvervsklimamålingBrøndby131205.



Punkt 4: Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet

Sagsfremstilling
4.       Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2014-640
Beslutningstema
 
På hvert møde i Beskæftigelsesudvalget orienterer Jobcenter Brøndby om nye rapporter og initiativer på
beskæftigelsesområdet siden sidste møde i Beskæftigelsesudvalget.
 
På dette møde drejer det sig om følgende rapport:
 

1. Resultater af beskæftigelsesindsatsen i Østdanmark 3. kvartal 2013.

 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2014-3758 Redegørelse - BSU januar 2014
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. januar 2014:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU januar 2014



Punkt 5: Antal ledige fordelt på ydelse

Sagsfremstilling
5.       Antal ledige fordelt på ydelse
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2014-555
Beslutningstema
 
Orientering om opgørelse af antal ledige i Brøndby Kommune fordelt på ydelser på grundlag af data fra Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering (tidligere Arbejdsmarkedsstyrelsen).
Udvalget blev sidst forelagt en sådan opgørelse på mødet den 21. november (sag nr. 390), hvor ledighedstallene fra
september 2013 blev præsenteret. På grund af den lange opdateringsperiode der er yderligere forlænget, på grund af
juleferien, er alle data i www.jobindsats.dk ikke opdaterede og sagen fra novembermødet forelægges derfor som
eksempel. På udvalgets møde i februar vil de samlede tal for 2013 og for januar 2014 kunne fremlægges.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2014-3329 Redegørelse - BSU januar 2014

153-2013-268848 Eksempel: Redegørelse - BSU november 2013

153-2013-268862 Bilag A - Antal ledige fordelt på ydelse - sept 2013
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. januar 2014:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU januar 2014

Eksempel: Redegørelse - BSU november 2013

Bilag A - Antal ledige fordelt på ydelse - sept 2013



Punkt 6: Politisk partnerskab om styring af beskæftigelsesindsatsen

Sagsfremstilling
6.       Politisk partnerskab om styring af beskæftigelsesindsatsen
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2013-21483
Beslutningstema
 
I foråret 2013 lancerede KL et initiativ til styrkelse af den kommunale styring af beskæftigelsesindsatsen. Projektet har til
formål at bidrage til at forbedre kommunernes indsats over for ledige og sygemeldte borgere samt styrke kommunens
samarbejde med virksomhederne. Partnerskabet er tænkt som et politisk værksted, hvor politikere og topembedsmænd i
samspil med udvalgte eksperter og KL inspireres til at udvikle den politiske styring og beskæftigelsesindsats i egen
kommune.
I forbindelse med projektet har borgmesteren, formanden for Beskæftigelsesudvalget, kommunaldirektøren, direktøren for
Social- og Sundhedsforvaltningen og jobcenterchefen deltaget i en række netværksmøder, og KLs konsulenter har afholdt
en række interviews med ovennævnte personer samt udvalgte medarbejdere i Jobcentret. Resultaterne af denne proces
blev forelagt Kommunalbestyrelsen den 3. oktober 2013.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at    projektets sidste workshop afholdes som et temamøde for hele kommunalbestyrelsen.
 
Bilag
153-2014-1354 Redegørelse - BSU januar 2014

153-2013-240497 Bilag - Oplæg fra KL til KB-temamøde 03-10-2013

153-2014-4143 Bilag - KL Endelige anbefalinger
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. januar 2014:
 
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Redegørelse - BSU januar 2014

Bilag - Oplæg fra KL til KB-temamøde 03-10-2013

Bilag - KL Endelige anbefalinger



Punkt 7: Tilsagn om tilskud fra Puljen til jobrettet opkvalificering af
langtidsledige - tillægsbevilling

Sagsfremstilling
7.       Tilsagn om tilskud fra Puljen til jobrettet opkvalificering af langtidsledige -
tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2013-67202
Beslutningstema
 
Brøndby er udfordret på antallet af langtidsledige dagpengemodtagere og kontanthjælpsmodtagere, og der er behov for at
udvikle de forløb, som de ledige deltager i for at undgå langtidsledighed. Der er modtaget tilsagn om tilskud på 486.500
kr. fra Puljen til jobrettet opkvalificering af langtidsledige 2013 til projekt ”Beskæftigelsesrettet afklaring og
opkvalificering af langtidsledige borgere i Jobcenter Brøndby”.
Formålet med projektet er at udvikle en målrettet indsats for arbejdsmarkedsparate dagpengemodtagere og
kontanthjælpsmodtagere, som er langtidsledige eller i risiko for at blive det. Projektperioden gælder fra modtagelsen af
tilsagnet og til og med den 30. juni 2014.
Resultatmålet for projektet er, at flere borgere i målgruppen opnår ordinær beskæftigelse end ved Jobcentrets øvrige
indsats.
Der er ingen bemærkninger fra Økonomiafdelingen.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     der i 2014 gives en tillægsbevilling på i alt 487.000 kr. til gennemførsel af projektet,
at     der i 2014 gives en negativ tillægsbevilling på 487.000 kr. svarende til projektets tilskud, og
at     der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2014 og 2015.
 
 
Bilag
153-2013-
308337

Redegørelse - BSU januar 2014

153-2014-5487 Bilag - Underskrevet tilsagn om tilskud fra Puljen til jobrettet
opkvalificering 2013

 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. januar 2014:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse - BSU januar 2014

Bilag - Underskrevet tilsagn om tilskud fra Puljen til jobrettet opkvalificering 2013



Punkt 8: Meddelelser og efterretning

Sagsfremstilling
8.       Meddelelser og efterretning
 
Journalnummer: 27.00.00/153-2014-1135
Beslutningstema
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. januar 2014:
 
Status på implementering af kontanthjælpsreformen på næste møde.
 
Der tilrettelægges besøg på relevante institutioner 2 onsdage snarest.
 
Dato for JobCAMP udsendes.



Punkt 9: Lukket: Ankeafgørelser til efterretning
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