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Punkt 235: Orientering om arbejdsmarkedstilknytning blandt ikke-vestlige
indvandrerkvinder

S2021-1313
Resume

Repraesentanter fra forvaltningen deltager under dette punkt for at orientere om analysen.

I oktober 2020 udgav Social- og Indenrigsministeriet en benchmarkanalyse af ikke-vestlige indvandrerkvinders
arbejdsmarkedstilknytning fordelt pa landets kommuner. Rapporten er vedlagt sagen som bilag.

I Brendby Kommune afviger de faktiske forhold kun marginalt fra de forventede teoretiske maltal - bdde hvad angér
andelen af indvandrerkvinder i uddannelse eller beskaftigelse og andelen af langvarigt forsergede indvandrerkvinder.
Dermed er Brondby Kommune placeret i midterfeltet af rangeringen af landet kommuner.

Udover den almindelige indsats for aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere er gruppen af langvarigt forsergede
indvandrerkvinder ogsé omfattet af projektet "Alle Skal Med". P4 Beskeaftigelsesudvalgets made deltager teamleder Gitte
Suarez Christensen for at orientere om projektet "Alle Skal Med" og jobcentrets gvrige indsatser for gruppen.

Sagen behandles i Beskaftigelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at Beskeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

I oktober 2020 udgav Social- og Indenrigsministeriets benchmarkingenhed rapporten Arbejdsmarkedstilknytning blandt
ikke-vestlige indvandrerkvinder med leengere ophold i Danmark.

Formalet med rapporten er at give de enkelte kommuner viden om arbejdsmarkedstilknytningen blandt gruppen af
indvandrerkvinder i egen kommune sammenlignet med andre kommuner. Helt konkret satter rapporten fokus pa gruppen
af ikke-vestlige indvandrerkvinder, som har varet i Danmark i mindst ti ar. Analysen er foretaget som et sakaldt
benchmark, hvor der beregnes en teoretisk vardi for en given méling ud fra den enkelte kommunes rammevilkér.
Kommunerne rangeres herefter alt efter, hvordan de klarer sig i forhold til den beregnede vaerdi.

Forskellene mellem ikke-vestlige indvandrerkvinder og kvinder med dansk oprindelse er gaeldende for alle aldersgrupper
og uddannelsesniveauer. Derfor kan forskellene heller ikke alene forklares ved, at alders — og
uddannelsessammensa&tningen for ikke-vestlige indvandrerkvinder er forskellig fra kvinder med dansk oprindelse. Der
kan vaere mange arsager til, at kvinder med ikke-vestlig baggrund er tilknyttet arbejdsmarkedet i lavere grad end kvinder
med dansk oprindelse. Studier peger p4, at barrierer som negativ social kontrol, sproglige udfordringer og en udenlandsk
uddannelse kan gere det vanskeligt for kvinderne at opna tilknytning til arbejdsmarkedet. Derudover kan traditionelle
kensrolleopfattelser, generelle kulturforskelle og forskelsbehandling pé arbejdsmarkedet ogsa vaere mulige forklaringer.

Brendby Kommune i benchmarkanalysen

Rapporten inddeler landets kommuner i fem grupper (kvintiler) alt efter, hvordan de er placeret i benchmark-
malingen. Rapporten foretager en lang raekke analyser, men resultaterne kan opsummeres i to malinger:

¢ Andelen af ikke-vestlige indvandrerkvinder i beskeeftigelse eller uddannelse i forhold til hvad man kan forvente pa
baggrund af kommunens rammevilkar. [ 2019 var 59 % af kvinderne i gruppen i Brendby i job eller uddannelse.
Det er 0,3 procentpoint over den forventede andel.



¢ Andelen af ikke-vestlige indvandrerkvinder pé langvarig forsergelse i forhold til hvad man kan forvente pa
baggrund af kommunens rammevilkér. I 2019 havde 65 % af de offentligt forsergede kvinder i gruppen i Brendby
veret forserget ved hjeelp af offentlige ydelser i mindst 80 % af de forudgéende tre ar og var dermed langvarigt
forsergede. Det er 0,2 procentpoint over den forventede andel

I begge mélinger placerer Brondby Kommune sig i midterfeltet - altsd i de midterste 20 % blandt landets kommuner.
Afvigelserne fra det forventede resultat ifalge kommunens rammevilkér er sd smé, at der er tale om afvigelser i form af et
meget lille antal personer.

Tabel 1: Andel i beskeeftigelse el. uddannelse og andel pd langvarig forsergelse - Brondby Kommune og hele landet

Andelen i beskeeftigelse eller IAndelen pé langvarig
uddannelse forsergelse

Brondby 59 % 65 %

Hele 0 0

landet 60 % 70 %

Kommunale forskelle i andelen af ikke-vestlige indvandrerkvinder i beskzftigelse eller uddannelse

Der er store forskelle mellem kommunerne i forhold til andelen af ikke-vestlige indvandrerkvinder i beskaeftigelse eller
uddannelse. Forskellene pé tvaers af kommunerne kan skyldes forskelle i kommunernes rammevilkér som for

eksempel kvindernes alder, opholdstid, oprindelsesland, medbragte erfaringer malt ved uddannelse og danskkundskaber
samt karakteristika af arbejdsmarkedet.

Analysen viser, at der stadig er forskelle blandt kommunerne i andelen af ikke-vestlige indvandrerkvinder i beskeeftigelse
eller uddannelse, selvom der tages hgjde for kommunernes rammevilkér. De ti kommuner, som har klaret sig bedst 1
benchmarkinganalysen, har i gennemsnit knap fem procentpoint flere i beskaftigelse eller uddannelse, end man kunne
forvente. I den anden ende har de ti kommuner, som har klaret sig darligst i benchmarkinganalysen, i gennemsnit
omtrent fem procentpoint faerre 1 beskaeftigelse eller uddannelse, end man kunne forvente.

Indsatsen i Brendby Kommune

Gruppen af borgere, som omtales i rapporten, vil i de fleste tilfaelde vere aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere eller
xgtefelleforsergede uden ydelse. Udover den almindelige indsats for aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere er gruppen
af langvarigt forsergede indvandrerkvinder ogsé omfattet af projektet "Alle Skal Med" (sag nr. 154), som er et tredrigt
projekt (2019-2021) finansieret af Styrelsen for International Rekruttering og Integration. P4 Beskeftigelsesudvalgets
mede deltager teamleder for Aktivteamet Gitte Suarez Christensen for at orientere om projektet "Alle Skal Med" og
jobcentrets gvrige indsatser for gruppen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.
Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Bilag A - hovedrapport-arbejdsmarkedstilknytning-blandt-ikke-vestlige-indvandrerkvinder-med-laengere-ophold-i-
danmark



Punkt 236: Godkendelse af forslag til revideret Strategi for indsats over for
radikalisering i Brondby Kommune

S2020-70903
Resume

Brendby Kommune har udarbejdet en radikaliseringsstrategi integreret i SSP-samarbejdet, der blev vedtaget i 2016 og
efterfolgende revideret i 2018.

Forvaltningen fremlagger forslag til en ny revidering af strategien til godkendelse.

Det sker med baggrund i et behov for tydeligere arbejdsgange og rollefordeling mellem kommune og politi samt
preecisering af indsatsen over for radikaliserede borgere og forebyggelsen af radikalisering.

Borne-, Kultur- og Idraetsforvaltningen og Social- og Sundhedsforvaltningen foreslar, at den reviderede strategi for indsats
over for radikalisering godkendes.

Sagen behandles i Berneudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Beskaftigelsesudvalget, @konomiudvalget samt
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Boerne-, Kultur- og Idratsforvaltningen og Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at forslaget til revideret strategi for indsats over for radikalisering godkendes.

Sagsfremstilling

Brendby Kommune udarbejdede — som den forste kommune i Danmark - en radikaliseringsstrategi integreret i SSP-
samarbejdet, der blev vedtaget i 2016 og efterfolgende revideret i 2018.

Det er SSP-samarbejdets vurdering, at der er behov for endnu en revidering af strategien.

Behovet tager ikke udgangspunkt i, at der ikke har veret et godt samarbejde mellem kommune og politi. Det har der
veaeret, og de sager, der har skullet handles pa, er blevet handteret.

Behovet tager snarere udgangspunkt i, at der har vist sig et behov for at pracisere arbejdsgange mellem politi og
kommune pa delomréder i samarbejdet.

Det drejer sig blandt andet om at blive skarpere pa, hvilke opgaver, der alene herer til politiet og hvilke, der alene er
kommunens, og endelig hvilke, som skal handteres i en koordineret indsats med en klar rollefordeling. Dette tager afsaet i
det udspil, der er kommet fra nationalt hold.

Derudover har der vist sig et behov for at tydeliggere, den indsats, der geres over for borgere, der er i en
radikaliseringsproces og den forebyggende indsats, der skal modvirke radikalisering, inden den har fundet sted — altsé en
tidlig forebyggende indsats.



Forslaget har veret i horing hos relevante sektorer i Brondby Kommune og hos samarbejdspartnere — herunder
Kebenhavns Vestegns Politi.

Der vil ske en formidling af den reviderede strategi for indsats over for radikalisering til samtlige afdelinger med
information om den reviderede strategi, og hvad det betyder for det videre arbejde med radikalisering og forebyggelse af
samme.

Forslag til revideret strategi er vedlagt sagen.

SSP-udvalget har pa sit made den 8. januar 2021 besluttet at anbefale forslaget.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemearkninger

Beslutning

Indstillingen anbefales.

Beslutning pia mede Borneudvalget 20-01-2021 - 09:00

Indstillingen anbefales.

Beslutning pa mede Social- og Sundhedsudvalget 20-01-2021 - 09:00

Indstillingen anbefales.

Bilag

Forslag til Antiradikaliseringsstrategi for Brondby



Punkt 237: Orientering om udviklingen i antallet af ledige og sygemeldte,
januar 2020 - december 2020

S2021-759

Resume
Siden nedlukningen af samfundet - som folge af COVID-19 - steg antallet af iser jobparate ledige og sygemeldte
markant i de efterfelgende fire-fem uger, hvorefter tilgangen faldt igen. Ved udgangen af 2020 er antallet af forsikrede

ledige steget med 26 % siden 13. marts 2020, mens det samlede antal ledige og sygemeldte er steget med 5 %. Det
samlede antal var ved udgangen af 2020 8 % hgjere end antallet ved arsskiftet 2019/2020.

Sagen behandles i Beskaftigelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at Beskeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Ved budgetopfelgningen pr. 31. juli 2020 blev budgettet til forsergelsesudgifter foraget med 39,7 mio. kr. som folge

af COVID-19-pandemien. Forvaltningen har ikke siden fundet anledning til at &ndre dette skon, og udgifterne til
forsargelsesydelser forventes dermed at belebe sig til 324 mio. kr. netto. Kommunen kompenseres for merudgifterne til
ledige borgere via beskeftigelsestilskuddet og budgetgarantien. COVID-19-pandemien beted ogsa, at den aktive
beskaftigelsesindsats har vearet helt eller delvist suspenderet i perioder. Jobcentrets aktivitetsniveau er derfor lavere end
normalt, og der forventes derfor et mindreforbrug p& knap 6 mio. kr., som ogsa indgik i budgetopfelgningen pr. 31. juli
2020.

I Bilag A redegeres der for:
o Udviklingen i nettotilgangen af ledige og sygemeldte pr. uge siden 13. marts. 2020.
» Antallet af pdbegyndte og afsluttede sager samt nettotilgangen i perioden januar 2020 - december 2020.

¢ Antallet af ledige og sygemeldte fordelt pa malgruppe i perioden januar 2020 - december 2020.
o Antallet af ledige i de 12 sterste A-kasser i perioden januar 2020 - december 2020.

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.
Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Bilag A Januar 2020



Punkt 238: Beslutning om placering af ungeriadgivningen RUM i Jobcenter
Brendby

S2018-33585
Resume

Ungeradgivningen RUM har hidtil varet et projekt i jobcentrets Ungehus, udviklet i samarbejde med Socialstyrelsen og
fysisk placeret i Ungekulturhuset Pilegérden. Fra 2021 bliver RUM et fast tilbud for unge mellem 16-29 ar i Brondby
Kommune. I den forbindelse anbefaler forvaltningen, at RUM placeres organisatorisk i Ungehuset, selvom hjemlen til
RUM skal findes i serviceloven. Organiseringen i jobcentret har fungeret godt i projektperioden og har flere fordele.
Ifelge Lov om organisering og understattelse af beskeftigelsesindsatsen kan jobcentret varetage andre opgaver end
beskeftigelsesindsatsen, sdfremt Kommunalbestyrelsen beslutter det. Forvaltningen anbefaler, at kommunen gor brug af
denne mulighed.

Sagen behandles i Beskaftigelsesudvalget og @konomiudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at udvalget godkender placeringen af ungeradgivningen RUM i jobcentrets Ungehus efter Lov om organisering og
understattelse af beskaeftigelsesindsatsen § 5. stk. 2.

Sagsfremstilling
RUM og Pilegiarden er permanente tilbud fra 2021

Ungeradgivningen RUM er blevet til som et projekt i samarbejde med Socialstyrelsen, der har tildelt midler til projektet i
perioden 2019 og 2020. Brendby Kommune har via midler fra § 17.4 udvalget "Felles om unges uddannelse" finansieret
en kulturhusmedarbejder til Pilegérden og aktivitetsmidler til huset i samme periode.

Da kombinationen af et ungekulturhus og en ungeradgivning for unge mellem 16-29 ar har vist gode resultater, lagde
forvaltningen i marts 2020 en sag op i Beskaeftigelsesudvalget med en anbefaling om at gere ungerddgivningen RUM og
ungekulturhuset Pilegérden til permanente tilbud samt finansiere tilbuddene af den eksisterende ungepulje afsat til unge-
og uddannelse (punkt 180 ved Beskaftigelsesudvalgsmedet den 18. marts 2020). Forslaget blev efterfolgende godkendt i
Kommunalbestyrelsen.

RUM har hjemmel i serviceloven, men enskes placeret i jobcentret

I forbindelse med forankringen af RUM som et fast tilbud ensker forvaltningen at bibeholde den organisatoriske
forankring i jobcentret, selvom hjemlen til RUM skal findes i serviceloven.

RUM fungerer som en tidlig forebyggende indsats, der skal gge unges trivsel og understotte dem i at gennemfore
uddannelse eller komme i beskeeftigelse. Radgivningen er malrettet unge mellem 16-29 ar med psykisk sarbarhed, men
er abent for alle unge med behov for en snak med en professionel radgiver. Set i et forebyggelsesperspektiv er det vigtigt,
at RUM bevarer det brede sigte og er dbent for alle unge, som selv vurderer, at de har behov for stette. Med det afsat ber
hjemlen til tilbuddet findes i serviceloven, som giver mulighed for forebyggende og gratis rddgivning til RUM's
maélgruppe fra 16-29 ér.

Ifolge Lov om organisering og understettelse af beskeftigelsesindsatsen § 5. stk. 2 kan kommunalbestyrelsen beslutte, at
jobcentret kan varetage andre opgaver end den kommunale beskaftigelsesindsats. Pa den baggrund anbefaler
forvaltningen, at ungerddgivningen RUM ogsé fremadrettet placeres organisatorisk i jobcentret, der hermed far ansvar for
driften og udviklingen af tilbuddet. Det giver de bedste forudsaetninger for at bygge videre pa projektets staerke
fundament, gode resultater og det opndede samarbejde mellem RUM og Pilegirden.



Forankring i Ungehuset har fungeret godt i projektperioden, blandt andet pa grund af den faglige ekspertise i afdelingen i
forhold til malgruppen af sérbare unge mellem 16-29 ar og et sterkt netvaerk til andre relevante akterer pad ungeomradet.
Nar RUM er en del af jobcentret, er det samtidig lettere for rddgiverne at understotte de unge pa vejen til uddannelse og
beskeeftigelse, da medarbejderne har let adgang til relevant sparring og netvaerk pa omrédet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.
Beslutning

Indstillingen anbefales.



Punkt 239: Beslutning om tillzegsbevilling til afklaring af
kontanthjzlpsmodtagere

S2020-88050

Resume

Jobcenter Brondby har faet tilsagn om 1,048 mio. kr. fra en pulje til afklaring af kontanthjelpsmodtagere langt fra
arbejdsmarkedet. Formalet med puljen er at afklare de aktivitetsparate borgere over 30 ar med 8 ud af 10 ar pa
kontanthjelp. Afklaringen skal ske som en tvarfaglig og intensiv straksatklaring, hvor relevante fagpersoner vurderer, om

borgeren er i malgruppen for fleksjob, fertidspension eller ressourceforleb. Tilskuddet er bevilliget af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR).

Sagen behandles i Beskaeftigelsesudvalget, Jkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der gives en tilleegsbevilling pa 1,048 mio. kr. til budget 2021

2. at der gives en negativ tillegsbevilling pa 1,048 mio. kr. til budget 2021 svarende til det modtagne tilskud og

3. at der gives overforselsadgang mellem 2021, 2022 og 2023.

Sagsfremstilling

I Brendby er 342 personer i malgruppen for puljen til afklaring af aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere. Det er over
halvdelen af alle de aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere i Brandby. Forventningen er, at en del af disse personer er i
malgruppen for ressourceforleb, fleksjob eller fortidspension.

Med puljen er der afsat midler til, at personerne i malgruppen fér en hurtig og tverfaglig afklaring, hvor relevante
personer fra social-, sundheds-, familie- eller misbrugsomradet deltager. En del af tilskuddet er resultatatheengigt. Det
betyder, at 25 % af midlerne kun bliver udbetalt, hvis 80 % af mélgruppen er kommet i job, uddannelse, atklaret til anden
ydelse, har faet lennede timer eller er i gang med en virksomhedsrettet indsats i form af virksomhedspraktik/lentilskud i
en given méned i 2022. Tilskuddet skal bruges til aktiviteter i perioden 1. januar 2021 til 31. december 2022.

Formélet med den intensive straksafklaring er at sikre, at alle borgere, der er i malgruppen for ressourceforleb, fleksjob
eller fortidspension, hurtigst muligt far deres sag forberedt og forelagt for rehabiliteringsteamet. De borgere, der ikke er
malgruppen for ressourceforleb, fleksjob eller fortidspension, skal blive pa kontanthjalp, hvor de skal have afklaret deres
mulige tilknytning til arbejdsmarkedet i et virksomhedsrettet forlab.

Indsatsen bestar af tre trin:



Trin 1: Intensiv straksafklaring Trin 2: Afklaringsforiab Trin 3: Genbehandling

Formal Formal Formal

At afklare om borgeren er i At afklare om borgers mulige ! ibehandle s
malgruppen for ressourceforigh, tilknytning til ark arkedet ik
fleksjob eller fertidspension via en jobrettet indsats

Slut

Borgers sag er vurderet og kan

forberedes til

rehabiliteringsteamet, eller ansattelse
borger visiteres til

afklaringsforleb

Okonomiske konsekvenser

Jobcenter Brondby ansgger om positiv og negativ tillegsbevilling pa 1.048 mio. kr. til budget 2021 samt om, at der gives
overferselsadgang mellem budgetérene 2021, 2022 og 2023.

Beslutning

Indstillingen anbefales.

Bilag
Tilsagnsbrev STAR Afklaring af aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere Brendby
bilag-2-maksimale-tilskudsbeloeb

bilag-1-indsatsmodel



Punkt 240: Orientering om gkonomisk underskud for Vestegnens Sprog- og
Kompetencecenter

S2021-1476
Resume

COVID-19-pandemien har betydet en markant aktivitetsnedgang pa Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) og et
deraf folgende driftsunderskud.

Beskaftigelsesudvalget orienteres om VSK's gkonomi og prasenteres for en model for samarbejdskommunernes
medfinansiering af underskuddet.

De gvrige samarbejdskommuner har tilkendegivet opbakning til modellen for medfinansiering.

I Brendby Kommune forventes medfinansieringen ikke at fa yderligere skonomiske konsekvenser i forhold til det
budgetterede, idet kommunens andel kan finansieres af underforbruget pa aktiveringsmidler til danskuddannelse.

Sagen behandles i Beskaeftigelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den 11. marts 2020 lukkede al undervisningsaktivitet pa Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) ned som folge
af COVID-19-pandemien. Samtidig blev integrationsindsatsen sat i bero, séledes at der ikke blev henvist kursister fra
kommunerne til sprogcenteret. Al testaktivitet pa skolen blev ligeledes sat i bero, hvilket betad, at ingen kursistforleb
kunne afsluttes under nedlukningen.

Siden er der gradvist blevet abnet for flere undervisningsaktiviteter, men perioderne med hel eller delvis nedlukning har
betydet mindre aktivitet og dermed mindre omsatning for VSK.

Nedlukningen og aktivitetsbegraensningerne i foraret 2020 har isoleret set medfert et tab for VSK pa danskuddannelserne
i storrelsesordenen 7,8 mio. kr. i forhold til den forventede indtegt i samme periode.

Brendby Kommune har som driftskommune indgéet en samarbejdsaftale med de gvrige 10 samarbejdskommuner om
anvendelse af danskuddannelser, hvori det fremgar, at et eventuelt driftsunderskud delvist skal dekkes af
samarbejdskommunerne.

VSK fremlagde ved mede for samarbejdskommunerne den 17. december 2020 et forslag til model for medfinansiering.
Samtlige 10 kommuner representeret ved medet gav opbakning til modellen.

Forslaget indebeerer:

e At driftskommune og brugerkommuner samlet bidrager med et beleb i sterrelsesordenen 6,0 mio.kr. til delvist
nedbringelse af det forventede underskud i 2020 forarsaget af COVID-19 nedlukningen.
o At kommunernes bidrag som anfort i samarbejdsaftalen sker efter deres aktivitetsandele i 2020

For Breandby Kommune er det forventede medfinansieringsbelgb pa godt 0,8 mio. kr. Der afventes arsregnskab for det
endelige beleb.



Da Brendby Kommune som konsekvens af nedlukningen har sendt feerre pa danskuddannelse i 2020, er der et
underforbrug pa aktiveringsmidlerne til danskundervisning. Dele af dette underforbrug kan anvendes til dekning af
medfinansieringen af VSK's underskud, hvorfor denne model ikke vil have budgetmassige konsekvenser. Forudsat, at
mindreforbruget i 2020 overfores til 2021.

Nar arsregnskabet for VSK foreligger, vil Beskaftigelsesudvalget fa den endelige model for medfinansiering prasenteret
med henblik pa vedtagelse.

Okonomiske konsekvenser
Ingen
Beslutning

Til efterretning.



Punkt 241: Beslutning om praksis for den boligsociale anvisning

S2020-89084

Resume

Kommunen har indgéet aftale med de fleste boligselskaber om hvilke fleksible kriterier, der skal gaelde hos dem hver
iser. Fleksible kriterier er boligselskabernes mulighed for at fravige placeringen pa ventelisten for boligsegende, der lever
op til nogle aftalte kriterier. De borgere med et akut boligproblem, der ikke kan hjalpes af boligselskabet, kan sege bolig
via den kommunale anvisning af akutboliger (boligsocial anvisning). Kommunalbestyrelsen skal nu beslutte hvilken
praksis, der skal geelde for den boligsociale anvisning i kommunen. Kommunen fér stillet 25 % af boligerne til rddighed

til at lose akutte boligsociale problemer. Ansegninger kan komme fra samarbejdsparter i forvaltningen eller fra borgeren
selv.

Politikere i Kommunalbestyrelsen har ensket en politisk behandling af bade kriterier for- og administration af den
boligsociale anvisning.

Seniorradets bemarkninger vil foreligge pa madet. Sagen er sendt til hering og evt. udtalelse i Handicapradet.

Sagen behandles i1 Social- og Sundhedsudvalget, Beskaftigelsesudvalget, Barneudvalget, @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen og Berne-, Kultur- og Idraetsforvaltningen indstiller,

1. at nuvarende praksis for den boligsociale anvisning godkendes.

Sagsfremstilling
Nuvzrende praksis

Forvaltningen anbefaler, at nuvaerende praksis for den boligsociale anvisning - bade kriterier og administration -
fastholdes med de perspektiver, som gennemgas nedenfor.

Kriterier for den boligsociale anvisning

For at komme i betragtning skal man bo i Brendby og have akutte boligsociale problemer. Det betyder, at borgeren skal
veere 1 en uforudset akut situation, have et socialt problem udover boliglashed og vare uden mulighed for selv at skaffe en
bolig, fx via eget boligselskab. Boligselskaberne kan via deres fleksible kriterier lade nogle boligsegende komme udenom
ventelisten ud fra bestemte kriterier, der er aftalt med kommunen. For flere af boligselskaberne er skilsmisse et fleksibelt
kriterie, og i de tilfeelde skal borgeren lgse problemet den ve;.

De nuvarende boligsociale kriterier er:

Anbragte unge

Voldsramte kvinder

Borgere, der udskrives fra midlertidigt ophold efter Servicelovens § 107 (midlertidige ophold)
Borgere, der udskrives fra midlertidigt ophold efter Servicelovens § 110 (hjemlose)

Borgere berettiget til stotte efter Servicelovens § 116 (boligendringer)
Skilsmisser/samlivsopher

@vrige store sociale problemer



Det er fx ikke et akut boligproblem, at ens nuverende bolig er for lille, at man saelger en ejerbolig, har indgéet et
midlertidigt lejemal eller er tilflyttet med et forudsigeligt boligproblem.

Nogle politikere har udtrykt enske om en mere lempelig praksis i tildelingen af akutboliger. Der kan indenfor nuvarende
praksis udvikles egget brug af kriteriet 'Qvrige store sociale problemer', hvis der er politisk opbakning til det. Det

vil medfere en konkret socialfaglig vurdering i den enkelte sag. Desuden vil en forudsatning vare, at udbuddet af
akutboliger lever op til efterspargslen.

Administration af anvisningen

Ansegninger til en akutbolig kan komme fra borgeren selv eller pé anbefaling fra kolleger i Barnefamilieafdelingen,
Specialrddgivningen eller Jobcentret. Der er ikke en egentlig venteliste, da hver ansegning vurderes konkret i forhold til,
om den lever op til kriterierne for boligsocial anvisning. Hvis ansegningen ikke godkendes, sendes et afslag med
begrundelser til borgeren.

Hvis ansegningen godkendes, er processen herefter:

¢ Der udfyldes et opskrivningsskema, hvor borgerens behov og gkonomi fremgar. Der kan ikke enskes et specifikt
lejemal.

¢ Borgeren modtager bekraftelse om at vaere godkendt til en akutbolig og information om, at der kun vil blive givet
¢t tilbud om akutbolig.

o Nar der er en egnet bolig, der matcher behov og ekonomi i opskrivningsskemaet, sendes dette tilbud til borgeren. |
tilbuddet fremgér det, at ansegningen herefter udgér, hvad enten man accepterer tilbuddet, takker nej eller slet ikke
svarer.

Udbud og eftersporgsel

Kommunens mulighed for at anvise flere akutboliger athaenger af udbud og efterspergsel, og her er der sket en udvikling
indenfor begge parametre.

Kommunen fér tildelt hver 4. ledige bolig, og vi kan ikke pavirke hvilke typer boliger, vi modtager. I et par ar dalede
andelen af tildelte boliger, fordi de blev brugt til genhusninger som folge af remninger af hgjhusene i Brendby Strand. De
sidste to ar er andelen steget igen og samtidig ogsa andelen, der sendes tilbage til boligselskaberne, fordi vi ikke har
borgere, der matcher. En del af de boliger, vi far tildelt, er for dyre. Enten fordi det er store lejligheder eller fordi huslejen
er steget som folge af renovering.

Vi har indtil nu kunnet imgdekomme de fleste ansegninger om akutboliger indenfor en rimelig tidsramme. Det har veret
understottet af, at boligselskaberne selv har lgst nogle af de akutte boligbehov, der har opstéet 1 forbindelse med en
skilsmisse. Dette kan blive udfordret af de nye fleksible kriterier, som flere af boligselskaberne har indfert for nyligt, hvor
der er krav om at veere i uddannelse eller beskaftigelse ogsa ved de interne flytninger mellem afdelinger. Vi kan altsa
forvente, at der vil komme flere ansggninger til den boligsociale anvisning fra borgere, som ikke er i uddannelse

eller beskaeftigelse.

Med i billedet herer, at vi har den fulde anvisning til boligerne i Hallingparken - Afdeling 607. Her har vi mulighed for at

hjelpe borgere i boligned, men ogsa her er det et kriterie, at man er i uddannelse eller beskzaftigelse, idet hensigten med
denne aftale er at forbedre beboersammensatningen.

Samlet set vurderer forvaltningen, at vi fortsat kan imedekomme behovet for akutboliger indenfor den nuverende praksis,
men udvikling i udbud og efterspergsel vil blive fulgt lebende.

Bilag: Overblik over udviklingen i antal tildelte og returnerede lejligheder.

Bilag: Henvendelse fra KB-medlem vedr. akutbolig.



Retsgrundlag

Hjemlen til boligsocial anvisning findes i Almenboliglovens § 59, stk. 1, hvorefter en kommune kan krave indtil 25 % af
ledige boliger stillet til rddighed for boligsocial anvisning, idet dette i loven er defineret som lgsning af patreengende
boligsociale opgaver i kommunen. Anvisning skal ske med bade hensyntagen til den boligsegendes behov og

til beboersammensatningen i den afdeling, den ledige bolig er beliggende i. Nar en bolig er stillet til rddighed for
kommunen, hefter denne for tomgangsleje samt misligholdelseskrav ved lejerens senere fraflytning. Kommunen kan ved
aftale med boligorganisationerne fé flere boliger end de nevnte 25 % stillet til rddighed.

Loven rummer i sig selv ikke en definition af de patrengende boligsociale udfordringer, der kan fore til anvisning af en
bolig. I Vejledning om udlejning af boliger er oplistet en raekke typetilfeelde, herunder personer med handicap, ldre, unge
gravide uden egen bolig eller enlige med bern. Af andre grupper kan navnes: Enlige fraskilte, flygtninge,
tvangsauktionsramte, fraskilte i gvrigt, som ikke har mulighed for at skaffe sig bolig p4 anden méade - alt athaengig af hvor
akut boligbehovet skennes at vaere for de pagaeldende.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Beslutning

Indstillingen anbefales.

Udvalget betinger sig af, at der hver gang forelaegger en konkret og individuel vurdering af borgerens situation.

Beslutning pa mede Social- og Sundhedsudvalget 20-01-2021 - 09:00

Seniorradets bemarkninger:
Forvaltningen laegger op til at fastholde nuverende praksis for den boligsociale anvisning.
Samtidig naevnes i sagsfremstillingen:

"Nogle politikere har udtrykt enske om en mere lempelig praksis i tildelingen af akutboliger. Der kan indenfor nuverende
praksis udvikles gget brug af kriteriet '@vrige store sociale problemer’, hvis der er politisk opbakning til det. Det

vil medfere en konkret socialfaglig vurdering i den enkelte sag. Desuden vil en forudsatning vere, at udbuddet af
akutboliger lever op til efterspergslen.”

Hertil har Seniorradet folgende spergsmal/kommentarer:

¢ Der synes at vere sket en markant udvikling i returnerede lejemal i 2019 og 2020. Hvad ligger der heri, og hvad er
arsagen til samt konsekvensen for borgerne af denne udvikling?

¢ Nar forvaltningen navner, at der kan indenfor nuverende praksis udvikles gget brug af kriteriet “evrige sociale
problemer”, hvis der er politisk opbakning til det - hvad betyder i den sammenheng "avrige sociale problemer"?

¢ Seniorrddet er selvsagt ikke vidende om, hvor mange af kommunens 60+ borgere der har behov for at blive hjulpet
af den boligsociale anvisning. Dog navnes bl.a. i opleegget fra Finn Andersen, at egtefeeller til eksempelvis
demensramte borgere kunne vere en gruppe, der skulle hjelpes. Det kunne i den grad ogsé vere et behov for
borgere 60+.

o Seniorrddet anbefaler derfor, at der gives politisk opbakning til gget brug af “@vrige store sociale problemer”, og at
disse tydeliggeres gennem eksempler. Ligesom der gives mere detaljeret information om returnerede lejemal og
konsekvenser heraf.

Indstillingen anbefales. Der enskes en lempelig, konkret og individuel socialfaglig vurdering.

Beslutning pa mede Berneudvalget 20-01-2021 - 09:00



Indstillingen anbefales. Udvalget laegger vaegt pa, der er tale om en akutliste, og at forvaltningen i sin praksis ser pa, om
der i konkrete situationer er behov for en mere lempelig praksis uden at fravige princippet om det akutte behov.

Til behandlingen i @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen gnsker udvalget en uddybning af kriterierne, og der
gnskes et mere udfgrligt datagrundlag. Udvalget foreslar at ggre kriterierne kgnsneutrale.

Bilag
Bilag - Henvendelse fra KB-medlem vedr. akutboliger

Bilag - overblik over indkomne og tildelte akutboliger



Punkt 242: Orientering om nye rapporter og initiativer pa
beskaeftigelsesomradet 2021

S2021-1051
Resume

Der gives en kort orientering om:
1. Slutevaluering af projekt "Flere skal med".

2. Opdateret benchmarking.

Sagen behandles i Beskaftigelsesudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
1. Slutevaluering af projekt '"Flere skal med".

Beskaftigelsesudvalget blev orienteret om projekt "Flere skal med" pa medet den 22. april 2020, hvor der blev fremlagt
en afsluttende status pé projektet (sag nr. 186).

Der foreligger nu en slutevaluering af projekt "Flere skal med". Link til slutevalueringen: https://www.star.dk/da/om-
styrelsen/publikationer/2020/12/slutevaluering-af-flere-skal-med/

Mere end 27.000 borgere i Danmark havde 1 2017 veret i kontanthjelpssystemet i fem ar eller
leengere. Pa den baggrund afsatte satspuljepartierne 262,5 mio. kr. til projektet "Flere skal med". 88 kommuner - herunder
Brendby - deltog i projektet, der blev gennemfert i perioden fra august 2017 til august 2019.

Malgruppen for projektet var aktivitetsparate modtagere af kontanthjelp, uddannelseshjelp eller integrationsydelse,

der havde vaeret mindst 5 ar i kontanthjelpssystemet. Formalet med projekt "Flere skal med" var at understette, at flest
mulige borgere i malgruppen kom tettere pa arbejdsmarkedet ved hjelp af en virksomhedsrettet indsats og med et serligt
fokus pa ordinere timer.

De overordnede resultater af projekt "Flere skal med" viser, at det lykkedes for flere borgere at fa tilknytning til
arbejdsmarkedet gennem en virksomhedsrettet indsats. Nesten tre ud af fire borgere, der var visiteret til indsatsgruppen,
var i projektperiodens 2% ar i gang med mindst ét virksomhedsrettet forleb.

Der var ikke klare tendenser til, at bestemte grupper klarerede sig bedre end andre i projekt "Flere skal med". Der var dog
en klar tendens til, at borgere, der havde tidligere erfaring med at vere péd en arbejdsplads, klarede sig bedre end andre

grupper.

2. Opdateret benchmarking.


https://www.star.dk/da/om-styrelsen/publikationer/2020/12/slutevaluering-af-flere-skal-med/
https://www.star.dk/da/om-styrelsen/publikationer/2020/12/slutevaluering-af-flere-skal-med/

Om denne benchmarking generelt.

Beskaftigelsesministeriet har offentliggjort en ny benchmarking af landets kommuner. Den nye benchmarking fremgér af
det folgende link, der omfatter dels materialet om denne benchmarking fra Beskaftigelsesministeriets hjemmeside, dels
ranglisten over landets kommuner.

https://bm.dk/arbejdsomraader/aktuelle-fokusomraader/benchmarking/

Benchmarkingen af kommunernes resultater pa beskaftigelsesomradet er genoptaget i efteraret 2020, efter den i foraret
2020 blev udskudt i forbindelse med corona-pandemien, suspenderingen af beskaftigelsesindsatsen og nedlukningen af
jobcentrene. Det betyder, at den her fremlagte benchmarking af kommunerne er den ferste benchmarking i over et ar.
Beskaftigelsesudvalget blev orienteret om den sidste benchmarking pa medet den 20. november 2019 (sag nr. 150).

P& grund af corona-pandemien, suspenderingen af beskaftigelsesindsatsen, nedlukningen af jobcentrene og udskydelsen
af benchmarkingen har beskaftigelsesministeren tidligere meldt ud, at benchmarkingen af kommunernes resultater pa
beskaeftigelsesomradet i 2020 ikke vil fa konsekvenser for kommunerne. Denne benchmarking er ellers normalt en del af
Beskeftigelsesministeriets opfelgning pd kommunernes indsats for de ledige.

Det skal bemarkes, at den nye benchmarking er baseret pa tal for 2. halvar 2019 og 1. halvar 2020. Der er derfor tale
om relativt gamle tal, ligesom det har varet tilfzeldet i de tidligere benchmarkings.

Om Brendby specifikt.

Brendby Kommune er placeret som nummer 77 i den nye benchmarking af kommunernes resultater pa
beskeaeftigelsesomrédet. Det er en darligere placering end i den sidste benchmarking, hvor Brendby var nummer 56. Pa
trods af Brendbys placering pa den nye rangliste over resultaterne af kommunernes beskaftigelsesindsats er Brondby pa
denne rangliste placeret midt i gruppen af kommuner pé Vestegnen. Fire andre Vestegnskommuner er bedre placeret end
Brendby, mens tre andre kommuner er darligere placeret.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.
Beslutning

Til efterretning.


https://bm.dk/arbejdsomraader/aktuelle-fokusomraader/benchmarking/

Punkt 243: Meddelelser og efterretning

S2019-20535
Indstilling

Beslutning

¢ Direktor Niels Mgller orienterede om, at der deltager yderligere KB-medlemmer og Borgmester i medet onsdag
eftermiddag.

¢ Direkter Niels Meller orienterede om kommunens indsats i forbindelse med corona. Herunder at kommunen
benytter sig af muligheden for at deltage i smitteopsporing.

e Prisen til Arets Virksomhed overrekkes pa virksomheden den 26. januar 2021 med deltagelse af Borgmester og
Franz Hansen.
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