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Punkt 39: Orientering fra Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter

Sagsfremstilling
39.      Orientering fra Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-17191
Beslutningstema
 
Forstander Lars Nordborg Olsen vil på mødet give en orientering om Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter.
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 23. maj 2018:
 
Til efterretning.



Punkt 40: Udvidelse af samarbejde omkring danskuddannelse på
Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK)

Sagsfremstilling
40.      Udvidelse af samarbejde omkring danskuddannelse på Vestegnens Sprog- og
Kompetencecenter (VSK)
 
Journalnummer: 54.15.40/153-2018-16961
Beslutningstema
 
I dag indgår Brøndby som driftskommune i et samarbejde om danskuddannelse på VSK med Albertslund, Glostrup, Ishøj,
Tårnby, Dragør og Vallensbæk Kommuner. Hvidovre Kommune er løst tilkoblet. Undervisningen foregår hovedsageligt i
Glostrup, og herudover er der en satellit i Kastrup.
Ballerup, Herlev og Rødovre Kommuner indgår pt. i et samarbejde med den selvejende institution, Ballerup Sprogcenter
om danskuddannelse. Denne samarbejdsaftale udløber med udgangen af 2018. Rødovre Kommune har tidligere meddelt,
at de ønsker at trække sig fra dette samarbejde og søge etableret en samarbejdsaftale med VSK. De to øvrige kommuner
ønsker at indgå samarbejdsaftale med VSK fra 2019 og frem og ønsker, at der opretholdes en satellit i Ballerup
Kommune, og at medarbejdere i det nuværende sprogcenter virksomhedsoverdrages VSK.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      udvidelse af samarbejdet omkring danskuddannelse med Herlev, Ballerup og Rødovre Kommuner godkendes,
at      nuværende samarbejdsaftale fortsætter uforandret frem til 31. december 2019 under forudsætning af
samarbejdskommunernes tilslutning hertil, og
at      Ballerup/Herlev samt evt. Rødovre og Hvidovre tilbydes en midlertidig samarbejdsaftale fra 1. januar 2019 til 31.
december 2020.
 
 
 
Bilag
153-2018-128310 Redegørelse BSU maj 2018

153-2014-345907 Nuværende samarbejdsaftale - VSK

153-2017-356697 Tillæg til samarbejdsaftale - VSK 2016
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 23. maj 2018:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse BSU maj 2018

Nuværende samarbejdsaftale - VSK

Tillæg til samarbejdsaftale - VSK 2016



Punkt 41: Ministerens beskæftigelsespolitiske mål for 2019

Sagsfremstilling
41.      Ministerens beskæftigelsespolitiske mål for 2019
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-16508
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby fremlægger ministerens beskæftigelsespolitiske mål for 2019 for Beskæftigelsesudvalget til
orientering.
 
Ministeren har fremlagt følgende beskæftigelsespolitiske mål for 2019:

Flere personer skal i beskæftigelse eller uddannelse i stedet for at være på offentlig forsørgelse.
Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft.
Flere flygtninge og familiesammenførte til flygtninge skal være selvforsørgende.
Flere jobparate personer på kontanthjælp skal i beskæftigelse, og flere aktivitetsparate skal blive jobparate eller
komme i beskæftigelse. Der bør i indsatsen være et særligt fokus på kvinder med indvandrerbaggrund.
Bekæmpelsen af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes.
Udsatte ledige skal have en indsats.

 
Fem ud af ministerens seks beskæftigelsespolitiske mål for 2019 er gengangere fra ministerens beskæftigelsespolitiske
mål for 2018, kun det sjette og sidste mål, om at udsatte ledige skal have en indsats, er nyt.
Der er god overensstemmelse mellem ministerens beskæftigelsespolitiske mål og den nuværende prioritering og
organisering af beskæftigelsesindsatsen i Jobcentret, der fremgår af Beskæftigelsesplan 2018-2019 for Jobcenter Brøndby.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2018-
125499

Redegørelse - BSU maj 2018

153-2018-
125480

Bilag 1 - Udmelding af ministerens
beskæftigelsespolitiske mål for 2019

153-2018-
129484

Bilag 2 - Notat om ministerens beskæftigelsespolitiske
mål for 2019

 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 23. maj 2018:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU maj 2018

Bilag 1 - Udmelding af ministerens beskæftigelsespolitiske mål for 2019

Bilag 2 - Notat om ministerens beskæftigelsespolitiske mål for 2019



Punkt 42: Orientering om breve fra Beskæftigelsesminister Troels Lund
Poulsen

Sagsfremstilling
42.      Orientering om breve fra Beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-17166
Beslutningstema
 
Beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen har skrevet til landets kommuner med en henvendelse hvori han udtrykker
bekymring for omfanget af aktivering af forsikrede ledige. Brevet er vedlagt et svar på et spørgsmål fra Folketingets
Beskæftigelsesudvalg, der viser en tabel over kommunernes andel af borgere, som ikke har været aktiveret i et år. I
Brøndby er tallet 29 % svarende til 64 personer.
Det bemærkes, at tallene i tabellen omfatter perioden fra juni 2016 til juni 2017. Samtidig er tallene opgjort på en måde,
der ikke følger lovens krav, og som gør det umuligt for forvaltningen at rekonstruere målingen med henblik på at opnå et
mere tidssvarende billede af omfanget af aktivering.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      forvaltningens redegørelse tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2018-
129672

Redegørelse - BSU maj 2018

153-2018-
136990

Bilag 29.1.18 - Brev om samtaler til alle kommuner

153-2018-
136994

Bilag 29.1.18 - Samtaler på tværs af målgrupper

153-2018-
136995

Bilag 29.1.18 - Kommunefordelte samtaletal.

153-2018-
129713

Bilag 9.4.18 - Brev fra Beskæftigelsesministeren til alle
landets kommuner

153-2018-
129728

Bilag 9.4.18 - Svar på spørgsmål fra Folketingets
Beskæftigelsesudvalg

153-2018-
136997

Bilag 7.5.18 - Notat om Joblog

153-2018-
136996

Bilag 7.5.18 - Brev til kommuner om Joblog

 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 23. maj 2018:
 
Til efterretning.

Bilag



Redegørelse - BSU maj 2018

Bilag 29.1.18 - Brev om samtaler til alle kommuner

Bilag 29.1.18 - Samtaler på tværs af målgrupper

Bilag 29.1.18 - Kommunefordelte samtaletal.

Bilag 9.4.18 - Brev fra Beskæftigelsesministeren til alle landets kommuner

Bilag 9.4.18 - Svar på spørgsmål fra Folketingets Beskæftigelsesudvalg

Bilag 7.5.18 - Notat om Joblog

Bilag 7.5.18 - Brev til kommuner om Joblog



Punkt 43: Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2018

Sagsfremstilling
43.      Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2018
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-1555
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet siden sidste møde i
Beskæftigelsesudvalget.
 
Det drejer sig om følgende rapporter og initiativer:
 

1. Brøndby bedst til at få unge på erhvervsuddannelse.
2. Finansministeriets analyse af den aktive beskæftigelsesindsats.

 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2018-126906 Redegørelse - BSU maj 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 23. maj 2018:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU maj 2018



Punkt 44: Evaluering - Projekt med helhedsindsats for udsatte familier
(FIF)

Sagsfremstilling
44.      Evaluering - Projekt med helhedsindsats for udsatte familier (FIF)
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2014-77
Beslutningstema
 
I perioden 2014-2016 deltog 10 kommuner i et forsøg med helhedsindsatser for udsatte familier. Brøndby Kommune
deltog med projektet Familier i Forandring, som blev til i et samarbejde mellem Social- og Sundhedsforvaltningen og
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen. Deloitte har netop offentliggjort den endelige evaluering af forsøget. Dertil har
UCC udarbejdet en kvalitativ evaluering af netop Brøndbys projekt. Redegørelsen samler op på hovedpointerne fra begge
evalueringer til en samlet orientering om projektets resultater og erfaringer.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen og Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Børneudvalget, den 23. maj 2018:
 
Indstillingen tiltrædes.
 
Bilag
153-2018-128081 Redegørelse - BSU-BØU-SOSU maj 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 23. maj 2018:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU-BØU-SOSU maj 2018



Punkt 45: Antal ledige fordelt på ydelser - maj 2018

Sagsfremstilling
45.      Antal ledige fordelt på ydelser - maj 2018
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2018-17258
Beslutningstema
 
Orientering om udviklingen af antallet af ledige fordelt på forsørgelsesydelse, antallet af personer i fleksjob samt antallet
af forsikrede ledige fordelt på A-kasser
Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsørgelsesydelser, fremgår af tabellerne og figurerne i
Bilag A og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2018-130094 Redegørelse - BSU maj 2018

153-2018-130090 Bilag A 2018 05-2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 23. maj 2018:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU maj 2018

Bilag A 2018 05-2018



Punkt 46: Meddelelser og efterretning

Sagsfremstilling
46.      Meddelelser og efterretning
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-1624
Beslutningstema
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 23. maj 2018:
 
Dato for jobCamp 2018 er den 8. og 9. november. Datoerne udsendes til udvalgets medlemmer sammen med mail om
emnerne på konferencen.
 
Invitation fra Produktionshøjskolen (PHS) til særligt VIP-arrangement 21. juni 2018, sendes til udvalget.
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