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Punkt 97: Nye rapporter og initiativer pa beskaftigelsesomradet 2015

Sagsfremstilling

97. Nye rapporter og initiativer pa beskzftigelsesomradet 2015

Journalnummer: 15.20.00/153-2015-440
Beslutningstema

Jobcenter Brondby orienterer om nye rapporter og initiativer pa beskaftigelsesomradet siden sidste mede i
Beskaftigelsesudvalget.

Det drejer sig om folgende rapporter:

1. Profilmodel 2013 pa kommuneniveau — fremskrivning af en ungdomsargangs uddannelsesniveau.
2. Effektudvikling af aktivering.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at  orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2015-35706 Redeggrelse - BSU februar 2015

Beskaftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Til efterretning.

Bilag

Redegorelse - BSU februar 2015



Punkt 98: Ansattelse af Fleksjobambassaderer - tillegsbevilling

Sagsfremstilling

98. Ansattelse af Fleksjobambassaderer - tilleegsbevilling

Journalnummer: 15.20.24/153-2013-6288
Beslutningstema

I forbindelse med finansloven for 2013 indgik Regeringen og Enhedslisten aftale om, at der i perioden 2013 — 2015 skulle
afsaettes en pulje til ansattelse af kommunale fleksjobambassaderer som led i en ekstraordinaer indsats for at fa skabt flere
fleksjob.

Fleksjobambassaderernes roller er, at skabe kontakt mellem virksomheder og ledige fleksjobvisiterede personer.
Ambassadererne skal via opsegende og oplysende arbejde overfor virksomhederne bidrage til, at ogsé personer, der kun
kan arbejde fa timer om ugen, far ansattelse og fastholdes i fleksjob.

Der er ingen bemearkninger fra skonomiafdelingen.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at  der gives en tillegsbevilling pa 677.000 kr. til budget 2015, og

at  der gives en negativ tillegsbevilling pa 677.000 kr. svarende til tilskuddet fra Styrelsen for Rekruttering og
Fastholdelse.

Bilag
153-2015-20837 Redegeorelse - BSU februar 2015

Beskzftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Indstillingen anbefales.

Bilag

Redeggrelse - BSU februar 2015



Punkt 99: Handleplan for eget brugertilfredshed

Sagsfremstilling

99. Handleplan for eget brugertilfredshed

Journalnummer: 15.20.00/153-2015-5012
Beslutningstema

Sagen blev behandlet pa medet i Beskaftigelsesudvalget den 21. januar 2015, og udvalget enskede en handlingsplan for,
hvordan der arbejdes videre med resultaterne i de enkelte afdelinger i Jobcenteret.

Som opfelgning pa efterarets brugertilfredsundersogelse i Jobcenter Brondby fremleegges forvaltningens planlagte tiltag
for at forbedre brugertilfredsheden.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at  handlingsplanen godkendes.

Bilag
153-2015-36812 Redegorelse - BSU februar 2015

Beskaftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Indstillingen tiltreedes. Spergerammen mv. dreftes i udvalget forud for neste undersogelse.

Bilag

Redegorelse - BSU februar 2015



Punkt 100: Oversigt over Jobcenter Brondbys eksterne leveranderer

Sagsfremstilling

100. Oversigt over Jobcenter Brondbys eksterne leveranderer

Journalnummer: 15.20.00/153-2015-622
Beslutningstema

Sagen blev udsat pa Beskaftigelsesudvalgets made den 21. januar 2015.

Jobcenter Brondby iverksatte i 2014 i alt 7.058 aktiveringsforleb (fleksjob ikke medregnet) for alle jobcentrets
malgrupper hos eksterne leveranderer.

Jobcenter Brondbys sterste leverander er Vestegnens Voksenundervisningscenter, der leverer en raekke tilbud til
sygedagpengemodtagere og voksne aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at  orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2015-32766 Redegorelse BSU februar 2015

Beskaftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Til efterretning. Udvalget onsker eksempler pé effekten af samarbejdet med eksterne akterer. Endvidere ensker udvalget
en prasentation af anvendelse og formal med mentorer.

Bilag

Redegorelse BSU februar 2015



Punkt 101: Antal ledige fordelt pa ydelse 2014

Sagsfremstilling
101. Antal ledige fordelt pa ydelse 2014

Journalnummer: 15.20.00/153-2015-4887
Beslutningstema

Orientering om udviklingen af antallet af ledige fordelt pa forsergelsesydelse, antallet af personer i fleksjob samt antallet
af forsikrede ledige fordelt pa A-kasser.

Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsergelsesydelser, fremgér af tabellen og figuren i Bilag A
og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at  orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2015-35961 Redegorelse - BSU februar 2015
153-2015-36804 Bilag A 2014

Beskeftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Til efterretning.

Bilag
Redegorelse - BSU februar 2015

Bilag A 2014



Punkt 102: Tilsagn om tilskud fra den regionale uddannelsespulje -
tilleegsbevilling

Sagsfremstilling

102. Tilsagn om tilskud fra den regionale uddannelsespulje - tillegsbevilling

Journalnummer: 15.20.00/153-2015-5260
Beslutningstema

Pé finansloven for 2015 er der afsat en bevilling pé i alt 81,2 mio. kr. til en regional uddannelsespulje. Den regionale
uddannelsespule er en del af Beskeftigelsesreformen, og har til formal at mélrette uddannelsesindsatsen for de ledige, der
har ferrest kompetencer. Brandby Kommune har fiet tilsagn om tilskud pa 529.000. kr.

Der er ingen bemarkninger fra @konomiafdelingen.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at  der gives en tillegsbevilling pa 529.000 kr. til budget 2015,

at  der gives en negativ tillegsbevilling pa 529.000 kr. til budget 2015 svarende til det modtagne tilskud, og
at  der gives overforselsadgang mellem budgetarene 2015 og 2016.

Bilag

153-2015-  Redegorelse - BSU februar 2015
38581

153-2015-  Bilag 1 - Tilsagnsbrev fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
38657 Rekruttering - den regionale uddannelsespulje

Beskaftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Indstillingen anbefales.

Bilag
Redegorelse - BSU februar 2015

Bilag 1 - Tilsagnsbrev fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering - den regionale uddannelsespulje



Punkt 103: Jobcentrets prioritering af foreget indsats

Sagsfremstilling

103. Jobcentrets prioritering af foreget indsats

Journalnummer: 15.20.00/153-2015-5503
Beslutningstema

I forbindelse med fastleeggelsen af kommunens budget for 2015 blev beskaftigelsesomradet tildelt 1,5 mio. kr. til tre
forskellige indsatser for ledige:

Initiativer for tidligere midlertidige passive kontanthjelpsmodtagere
Handholdte forleb for jobparate langtidsledige — coachende individuelle forleb
Sarlige formidlingsaktiviteter

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at  orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2015-42755 Redegorelse - BSU februar 2015

Beskaftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Til efterretning.

Bilag

Redegorelse - BSU februar 2015



Punkt 104: Forlebsdiagrammer for beskzftigelsesindsatsen i Jobcenter
Brendby

Sagsfremstilling

104. Forlebsdiagrammer for beskaftigelsesindsatsen i Jobcenter Brondby

Journalnummer: 15.20.00/153-2015-5513
Beslutningstema

Udvalget praesenteres for forlebsdiagrammer, der viser jobcentrets indsats for forsikrede ledige. Forvaltningen ensker en
tilbagemelding fra udvalget omkring layout og indhold af diagrammerne.

Det er hensigten at udarbejde lignende forlebsdiagrammer for de resterende malgrupper i jobcentret med henblik pa
orientering af udvalget.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at  udvalget giver en tilbagemelding om modellen for forlebsdiagrammernes layout og indhold, og

at  orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2015-44324  Redegerelse BSU februar 2015

153-2015-44439  Bilag 1: Forlebsdiagrammer for forsikrede ledige

Beskeftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Til efterretning. Forvaltningen fremlegger forslag, pa baggrund af kommentarerne pa medet.

Bilag
Redegorelse BSU februar 2015

Bilag 1: Forlebsdiagrammer for forsikrede ledige



Punkt 105: Virksomhedsplaner Jobcenter Brendby - 2015

Sagsfremstilling
105. Virksomhedsplaner Jobcenter Brendby - 2015

Journalnummer: 15.20.00/153-2014-49542
Beslutningstema

I forleengelse af Beskaeftigelsesplan 2015 for Jobcenter Brondby, er der udarbejdet virksomhedsplaner for de enkelte
afdelinger i Jobcentret. Virksomhedsplanerne er vedlagt som bilag.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at  orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2015-39039  Redegerelse BSU februar 2015

153-2015-39034  Bilag 1: Virksomhedsplan Job og Helbred 2015
153-2015-42861  Bilag 2: Virksomhedsplan Ungehuset 2015
153-2015-42474  Bilag 3: Virksomhedsplan Visitationen 2015
153-2015-42920  Bilag 4: Virksomhedsplan Aktivteamet 2015
153-2015-42482  Bilag 5: Virksomhedsplan Virksomhedsservice 2015

153-2015-43892  Bilag 6: Virksomhedsplan Jobteamet 2015

Beskaftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Til efterretning.

Bilag

Redegorelse BSU februar 2015

Bilag 1: Virksomhedsplan Job og Helbred 2015
Bilag 2: Virksomhedsplan Ungehuset 2015

Bilag 3: Virksomhedsplan Visitationen 2015

Bilag 4: Virksomhedsplan Aktivteamet 2015

Bilag 5: Virksomhedsplan Virksomhedsservice 2015

Bilag 6: Virksomhedsplan Jobteamet 2015



Punkt 106: Social- og Sundhedsforvaltningen - overforsler af ikke-forbrugte
midler i 2014 til budget 2015, tilleegsbevillinger

Sagsfremstilling

106. Social- og Sundhedsforvaltningen - overforsler af ikke-forbrugte midler i 2014 til
budget 2015, tilleegsbevillinger

Journalnummer: 00.32.00/153-2015-4935
Beslutningstema

I henhold til tidligere godkendte beslutninger i Kommunalbestyrelsen om overferselsadgang mellem regnskabsérene for
omréder inden for Social- og Sundhedsforvaltningen, seges om overfersler af ikke-forbrugte midler i 2014 til budget 2015
med i alt 1.292.000 kr. samt orientering om overskud i det faelleskommunale tilbud - Vestegnens Sprog- og
Kompetencecenter pa 3.567.120 kr.

Der er ingen bemarkninger fra skonomiafdelingen.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at  orientering om &rets resultat for Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter tages til efterretning,

at  overskud pa rammebevillinger med i alt 494.000 kr. overfores fra 2014 til budget 2015,

at  yderligere overskud pa 100.000 kr. pa rammen for Aktive Beskeftigelsestilbud overfores fra 2014 til budget 2015,
at  der overfores ikke-forbrugte midler pa projekter med tilskud, i alt 698.000 kr. fra 2014 til budget 2015, og

at  overforsler pd i alt 1.292.000 kr. finansieres af kassebeholdningen pa baggrund af et tilsvarende mindre forbrug i
2014,

Bilag
153-2015-17487 Redegeorelse - BSU februar 2015
153-2015-17488 Bilag - BSU overforsler til budget 2015

Beskaftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Indstillingen anbefales.

Bilag
Redegorelse - BSU februar 2015

Bilag - BSU overforsler til budget 2015



Punkt 107: Meddelser og efterretning

Sagsfremstilling

107. Meddelser og efterretning

Journalnummer: 15.20.00/153-2015-868
Beslutningstema

Beskeaeftigelsesudvalget, den 18. februar 2015:

Refusionsreformen pa beskaftigelsesomradet vedtaget.



Punkt 108: Lukket: Ankeafgorelser til efterretning i BSU og SOSU februar
2015
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