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Punkt 202: Orientering om ophør og udfasning af ordningen med særlige
etniske konsulenter i job-centrene

Sagsfremstilling
202.    Orientering om ophør og udfasning af ordningen med særlige etniske konsulenter i
job-centrene
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2009-36996
Beslutningstema
 
Ordningen med de særlige etniske konsulenter har eksisteret siden 2002, først i regi af Arbejdsformidlingen, derefter i de
statslige jobcentre og senest – efter overgangen til det enstrengede beskæftigelsessystem – i kommunalt regi. Brøndby
kommune har siden 2009 modtaget støtte fra Integrationsministeriet til ansættelse af en etnisk konsulent.
I forbindelse med satspuljeordningen for 2012 er der ikke afsat midler til at forlænge ordningen. Derfor ophører
jobcentrets tilskud til den etniske konsulent med udgangen af 2011.   
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2011-345216 Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2012:
 
Til efterretning

Bilag

Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012



Punkt 203: Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet

Sagsfremstilling
203.    Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2011-53237
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet siden sidste møde i
Beskæftigelsesudvalget.
 
Det drejer sig om følgende rapporter:
 

1. LBR Nøgletal 3/2011 for Brøndby Jobcenter – hvordan går det sammenlignet med andre jobcentre?
2. Samspillet mellem beskæftigelsesregionerne og kommunerne.
3. Resultater af beskæftigelsesindsatsen i Østdanmark 2. kvartal 2011.
4. Materiale fra Kommunernes Landsforening om myter og fakta i beskæftigelsesindsatsen.
5. Evaluering af kampagnen for voksenlærlingeordningen i Østdanmark 2011.
6. Beretning 2010 – status på job og handicap.
7. Oversigt over udviklingen i ministerens beskæftigelsespolitiske mål (scorecard).
8. Status på ledighedslængde – personer med risiko for at miste dagpengeretten.

 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2012-3696 Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2012:
 
Til efterretning

Bilag

Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012



Punkt 204: Dialogmøde mellem Jobcenter Brøndby og Beskæftigelsesregion
Hovedstaden & Sjælland

Sagsfremstilling
204.Â Â Â  DialogmÃ¸de mellem Jobcenter BrÃ¸ndby og BeskÃ¦ftigelsesregion
Hovedstaden & SjÃ¦lland
Â 
Journalnummer: 15.00.00/153-2011-53473
Beslutningstema
Â 
Orientering om det halvÃ¥rlige dialogmÃ¸de, der blev holdt den 7. november 2011, mellem Jobcenter BrÃ¸ndby og
BeskÃ¦ftigelsesregion Hovedstaden & SjÃ¦lland.
Â 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
atÂ Â Â Â Â  orienteringen tages til efterretning.
Â 
Bilag
153-2012-
3668

RedegÃ¸relse: BeskÃ¦ftigelsesudvalget januar 2012

153-2011-
297002

Bilag 1: Dagsorden til dialogmÃ¸det

153-2011-
297004

Bilag 2: Statusnotat Jobcenter BrÃ¸ndby

153-2011-
297009

Bilag 3: Statusnotat passive kontanthjÃ¦lpsmodtagere i
Jobcenter BrÃ¸ndby

153-2011-
297016

Bilag 4: Statusnotat miste dagpengeretten

153-2011-
297022

Bilag 5: Forslag til styrkelse af dialogmÃ¸derne

153-2011-
305908

Bilag 6: Referat af dialogmÃ¸det

Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
BeskÃ¦ftigelsesudvalget, den 18. januar 2012:
Â 
Til efterretning

Bilag

Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012

Bilag 1: Dagsorden til dialogmødet

Bilag 2: Statusnotat Jobcenter Brøndby

Bilag 3: Statusnotat passive kontanthjælpsmodtagere i Jobcenter Brøndby



Bilag 4: Statusnotat miste dagpengeretten

Bilag 5: Forslag til styrkelse af dialogmøderne

Bilag 6: Referat af dialogmødet



Punkt 205: Tilsagn til projekt AKT-Vestegnen

Sagsfremstilling
205.       Tilsagn til projekt AKT-Vestegnen
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2011-21600
Beslutningstema
 
Vækstforum Hovedstaden har givet foreløbigt tilsagn om støtte til projekt AKT-Vestegnen fra Den europæiske Socialfond,
under hovedformålet om erhvervsudvikling gennem opkvalificering og udvidelse af arbejdsstyrken.
Med Brøndby Kommune i spidsen iværksættes projektet i et partnerskab mellem jobcentrene i Vestegnssamarbejdet på
arbejdsmarkedsområdet (Brøndby, Hvidovre, Albertslund, Høje Taastrup, Ishøj-Vallensbæk, Glostrup) og med erhvervs-
og produktionsskoler, Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland samt Kriminalforsorgen som netværksdeltagere i
projektet. Partnerne ønsker med projektet at bidrage til at øge udbuddet af arbejdskraft ved at styrke indsatsen for at få
ledige med ”AKT-vanskeligheder” i gang med uddannelse eller i ordinært job.
Projektet har modtaget tilsagn om støtte til projektet på foreløbigt samlet 15,3 mio. kr. En nærmere redegørelse om
projektets økonomi og tilpasning af budgettet fremlægges for udvalget, når den endelige godkendelse og
revisionserklæring foreligger.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      redegørelsen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2012-3693 Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012

153-2012-3805 Bilag 1: Indstilling

153-2012-4582 Bilag 2: projektansøgning
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2012:
 
Til efterretning

Bilag

Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012

Bilag 1: Indstilling

Bilag 2: projektansøgning



Punkt 206: Ankestyrelsens praksisundersøgelse vedr. handicappede i
erhverv

Sagsfremstilling
206.    Ankestyrelsens praksisundersøgelse vedr. handicappede i erhverv
 
Journalnummer: 27.36.04/153-2012-702
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby har sammen med 17 andre jobcentre deltaget i Ankestyrelsens praksisundersøgelse af den personlige
assistentordning for handicappede i erhverv.
Jobcenter Brøndby har indsendt 8 sager til Ankestyrelsens undersøgelse, hvoraf Ankestyrelsen har påtalt mangler i 4 af
sagerne.
Ankestyrelsens anbefalinger er indarbejdet i jobcentrets administration af ordningen.
Ankestyrelsens rapport er vedlagt som bilag til sagen.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2012-
3481

Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012

153-2012-
5902

Bilag 1: Rapport

153-2012-
8340

Bilag 2: Jobcenter Brøndbys kommentarer til
praksisundersøgelse

 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2012:
 
Til efterretning. Fremsendes til Økonomiudvalget.

Bilag

Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012

Bilag 1: Rapport

Bilag 2: Jobcenter Brøndbys kommentarer til praksisundersøgelse



Punkt 207: Antal ledige fordelt på ydelse

Sagsfremstilling
207.    Antal ledige fordelt på ydelse
 
Journalnummer: 32.00.00/153-2012-66
Beslutningstema
 
Orientering om udviklingen af antallet af ledige og personer i fleksjob fordelt på forsørgelsesydelse.
Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsørgelsesydelser, fremgår af tabellen og figuren i Bilag A
og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2012-200 Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012

153-2012-433 Bilag A: Antal ledige fordelt på ydelse
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2012:
 
Til efterretning

Bilag

Redegørelse: Beskæftigelsesudvalget januar 2012

Bilag A: Antal ledige fordelt på ydelse



Punkt 208: Meddelelser

Sagsfremstilling
208.    Meddelelser
 
Journalnummer: 27.00.00/153-2012-660
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 18. januar 2012:
 
Nye regler fra 23. januar 2012:
Starthjælp, kontanthjælpsloft og 225 timers reglen bortfaldet.
Aktiveringskrav hver 26. uge lempet.
 
Fællesmøde med LBR 26. april 2012.
 
LBR's Virksomhedspris 9. februar 2012, kl. 16.30.
 
Pressens omtale af Jobcentrets personale kompetencer drøftet.



Punkt 209: Lukket: Løntilskud 2012



Punkt 210: Lukket: Ankeafgørelser
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