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Punkt 1: Orientering om status på Bevæg dig for Livet ved Christian
Kierkegaard

S2021-82199

Indstilling
Forvaltningen fremlægger status for projektet 'Bevæg dig for livet' 2024 til orientering for Handicaprådet, og uddyber
udkast til handleplanerne for indsatser i 2025.
Social- og sundhedsudvalget har på udvalgsmødet d. 18. september 2024, bedt administrationen orientere Handicaprådet
om status på 'Bevæg dig for livet' projektet.
Christian Kierkegaard fra Kultur, idræts- og fritidsforvaltningen deltager i behandling af dagsordenspunktet.
 
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,
1. at orienteringen tages til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Brøndby Kommune har siden 2021 været 'Bevæg dig for livet'-visionskommune i samarbejde med Danmarks
Idrætsforbund (DIF) og DGI. Projektet sigter mod at øge borgernes fysiske aktivitet og foreningsdeltagelse.
Målsætningerne inkluderer bl.a. at øge antallet af voksne og seniorer, der deltager i fællesskaber og fysisk aktivitet. I 2023
blev 69 % af de voksne vurderet som fysisk aktive, og 29 % deltog i foreningslivet - en stigning fra 2019.
Fokus 2025, i det sidste år af 'Bevæg dig for livet'-visionsaftalen er, at sikre forankringen og driften af de indsatser som
har vist sig at understøtte Brøndby Strategi 2030.
Flere af handleplanerne for 2025 har særligt fokus på udsatte og borgere med handicap, herunder at flere børn og unge
med psykiske og fysiske handicap skal være aktive og del af fællesskaber (Delprojekt 7 & 8), samt at fremme fælleskaber
for voksne med psykisk sårbarhed (Delprojekt 8).
Statusrapport og udkast til handleplaner for 2025, er vedhæftet som bilag.
 

Videre proces
Statusrapport og handleplaner behandles i Kommunalbestyrelsen til endelig godkendelse i december 2024.
 

Økonomi
Projektet er støttet af Bevæg dig for livet-puljen med et budget på 300.000 kr. årligt.

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
Christian Kierkegaard gav en status for projektet "Bevæg dig for livet".
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
Handicaprådet ønsker, at forvaltningen undersøger muligheden for ledsagelse til fritidsaktiviteter.
 

Bilag

BDFL - Handleplaner 2025



Punkt 2: Mødedatoer og årshjul for 2025

S2021-82199

Indstilling
Referat fra temadagen den 2. oktober 2024 under pkt. 7:
Rådet afholder i dag 4 ordinære møder og et temamøde om året. De få møder er en udfordring i forhold til på en ordentlig
måde at blive orienteret og rådgive Kommunalbestyrelsen. Derfor ønskes der flere, men kortere møder.
Oplæg til beslutning på Rådets næste møde den 27. november

1. Mødekadencen sættes op til seks årlige møder, hvor et møde skal være om den fysiske tilgængelighed i kommunen
med Teknik- og Miljøforvaltningen som deltager, samt ét årligt temamøde.

2. Møderne lægges om onsdagen fra fx kl. 15.30 til kl. 17.00. 
3. Møderne lægges således, at Handicaprådet kan inddrages i forhold til det kommunale årshjul og budgetprocessen.

Forvaltningen foreslår:

At møderne lægges i august, oktober, november, februar, april og juni.
At mødet om den fysiske tilgængelighed lægges tidligt på året, således at Rådet får kendskab til planlagte aktiviteter
og har mulighed for at rådgive samt indgive høring
At budgetproces og forslag er fast punkt på Handicaprådets møder.

Forslag til årsplan for 2025:

Februar 15.30-17.00 Fysisk tilgængelighed med deltagelse af TMF

April 15.30-17.00
Møde med Borgerrådgiver
Årsrapport om tilsyn på botilbud
Årsrapport om magtanvendelser

Juni 15.30-17.00 Første gennemgang af budgetforslag

august 15.30-17.00 Høring i forhold til budgettet
Uddannelse og beskæftigelse med deltagelse af Jobcentret

Oktober 15.30-17.00 Endeligt budget
Danmarkskortet

November 15.30-17.00 Status på Handicap- og Psykiatripolitikken

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
Forvaltningen kommer med et oplæg til en mere detaljeret årsplan, hvor følgende indgår:
Alle udvalgsområderne indgår i årsplanen som temamøder, gerne med deltagelse af den pågældende forvaltningschef og
udvalgsformand.
Der afholdes 6 møder + et temamøde om året.
Møderne ligger sidste onsdag i den pågældende måned kl. 16-18. På udvalgsdage kl. 17-19.
Bo Kristiansen orienterer direktionen og borgmesteren om rammerne for kommende møder.



Punkt 3: Forslag om udarbejdelse af forretningsorden

S2021-82199

Indstilling
Forslag om udarbejdelse af forretningsorden. Eksempel fra Aalborg Kommune vedlægges.
Spilleregler for Handicaprådet
Uddrag fra referatet fra temadagen den 2. oktober 2024:
Der er et ønske om, at Handicaprådet skal være et trygt rum, hvor alle må tale, man kan tage fejl og bliver lyttet til.
Samarbejdet skal bygge på anerkendelse, dialog og forståelsen af hinandens perspektiver. Rådet blev enige om følgende
spilleregler:
 

Vi er alle lige medlemmer af Handicaprådet
Vi er her for alle borgere med handicap
Vores formål er at rådgive
Vi er der for den fælles sag  
Vi har en god tone
Vi spiller hinanden gode
Vi er konstruktive

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
Bo Kristiansen orienterede om formålet med en forretningsorden. Han beklagede, at eksemplet fra Aalborg Kommune
ikke var sendt til rådet på forhånd. Eksemplet blev i stedet uddelt på mødet og er vedlagt referatet. Bo Kristiansen vil til
næste møde udarbejde et forslag til en forretningsorden. 

Bilag

Mødeplan 2025 for Handicaprådet i Aalborg Kommune

Forretningsorden for Handicaprådet i Aalborg Kommune



Punkt 4: Spørgsmål fra DH Brøndby

S2021-82199

Indstilling
Spørgsmål fra DH Brøndby

1. Udvikling af BPA-ordning i Brøndby Kommune. På landsplan er anvendelsen faldet markant og det ses at der skal
mere til at få den. Politisk er der ikke sket nogen lovændringer der skulle godtgøre denne uheldige udvikling. Fra
handicaporganisationerne er der klart flere henvendelser om at disse ordninger fratages folk, med markant dårligere
liv til følge. Hvordan ser det ud i Brøndby?

2. FNs Handicapkonvention skal skrives ind i afgørelser der træffes i Brøndby Kommune. Dette, forstår vi, er en
mangelvare på landsplan - og det opleves heller ikke, at der refereres til denne i Kommunens egne afgørelser. 

3. Reduktion af udgiften til borgere på længerevarende tilbud. Her ansættes konsulenter til at finde penge at spare. Er
dette forslag kommet med i budgetforliget, for det synes vi ikke er tydeligt. Hvis det er, så vil vi gerne have en
uddybning af hvor og hvordan man kan spare så mange penge på borgere der må opfattes som blandt vort lands
svageste?

4. Skole: løbende kig på udviklingen af mellemformer i kommunen. Hvad er disse mellemformer? Hvordan definerer
kommunen dem? Hvem er målgruppen for anvendelsen og hvordan sikres personalets kvalifikationer?

 

Forvaltningens svar 
Ad spm.1: 

Opgørelse over §95
2020:
Total: 4 eksisterende borgere - 0 bevilget - 0 frataget
 
2021:
Total: 3 eksisterende - 1 borger bevilget - 1 frataget fraflytter Brøndby Kommune
 
2022:
Total: 2 eksisterende - 0 bevilget - 2 frataget flytter på botilbud efter værges ønske
 
2023:
Total: 2 eksisterende - 2 bevilget - 0 frataget
 
2024:
Total: 3 eksisterende - 0 bevilget - 0 frataget
 

Opgørelse over §96
 
2020:
Total: 6 eksisterende borgere - 1 bevilget - 0 frataget
 
2021:
Total: 6 eksisterende - 1 bevilget - 1 frataget fraflytter Brøndby Kommune, tilflytter kommune overtager sagen
 
2022:
Total: 6 eksisterende - 0 bevilget - 1 frataget afgår ved døden
 
2023:
Total: 6 eksisterende - 0 bevilget - 0 frataget
 
2024:
Total: 6 eksisterende - 0 bevilget - 0 frataget
 



Ad spm. 2: Brøndby kommune følger nøje den skabelon for udarbejdelse af afgørelser som Ankestyrelsen anbefaler i
publikationen "At skrive en afgørelse". Ankestyrelsen anbefaler ikke, at der selvstændigt henvises til FN's
Handicapkonvention. I øvrigt er konventionens artikler implementeret i de almindelige socialretlige- og
 forvaltningsretlige grundsætninger og principper.
Ad spm. 3: Budgetforslag nr. 03 på Social- og Sundhedsudvalgets område om "Reduktion af udgiften til borgere på
længerevarende botilbud efter servicelovens § 108" er medtaget i budgetforliget med overskriften "Besparelse på de
dyreste enkeltsager". Ifølge forslaget ønsker Specialrådgivningen at indgå aftaler med eksterne konsulentfirmaer inden for
en ramme på 1 mio. kr. med henblik på at opnå en besparelse på 3,6 mio. kr. I budgetforliget er effekten i 2025 reduceret
til 0 kr., mens den for 2026 og fremefter er 2,6 mio. kr. D.v.s. i 2025 skal udgiften til ekstern konsulentbistand opvejes af
en tilsvarende besparelse.
I budgetforslaget er beskrevet hvordan gennemsnitsprisen på længerevarende botilbud er steget med 21 % fra 2023 til
2024. Prisstigningerne skyldes dels store generelle prisstigninger på botilbud, og dels at beboerne på botilbud har brug for
mere omfattende støtte. Specialrådgivningen ønsker ifølge budgetforslaget at inddrage ekstern konsulentbistand for bl.a.
at øge medarbejdernes kendskab til mere effektive udredningsmetoder og dermed blive opmærksom på nye muligheder og
perspektiver for borgeren. Herved kan borgeren få en mere præcis støtte i forhold til borgerens behov, således at borgeren
hverken overkompenseres eller underkompenseres. Specialrådgivningen har eksempler på, at der er vanskeligt at få nedsat
betalingen for et botilbud, når den sociale indsats lykkes, og borgeren dermed har behov for mindre støtte. I disse tilfælde
kan kommunen være nødt til at opsige borgeren, hvilket både er en vanskelig løsning og sjældent er til gavn for borgeren.
Se Budgetkatalog 2025-2028, forslag 03.
Se Budgetforlig 2025-2028
 
Ad spm. 4: Arbejdet med mellemformer på skoleområdet tager udgangspunkt i, at:

Mellemformer skal bidrage til øget deltagelse
Mellemformer er i udgangspunktet midlertidige
Mellemformer er mellemrummet mellem den eksisterende praksis og den ønskede praksis

Mellemformer skal derfor bidrage til alle børns øgede deltagelse i skolens fællesskaber, og må derfor ikke forveksles med
en ny specialklasse under nyt navn. Udgangspunktet for at arbejde med mellemformer er altid, at sikre en fortsat
tilknytning til stamklassens læringsmiljø.
 
Et eksempel på en mellemform er co-teaching. Co-teaching er en forskningsbaseret, systematisk og målrettet
samarbejdsform, der styrker inkluderende undervisning, læringsmiljøer og læringsfællesskaber. Her planlægger,
gennemfører og evaluerer to voksne undervisningen sammen ud fra seks didaktiske modeller, så alle børns faglige og
sociale deltagelse tilgodeses. Målgruppen er børn, der ville være på overarbejde i læringsmiljøet uden indsatsen.
 
Et andet eksempel på en mellemform er, når mere end et klasserum benyttes aktivt i tilrettelæggelse og udførelse af
undervisningen. Dvs. nogle elever kan sammen med en lærer være i et andet lokale midlertidigt samtidig med, at der
arbejdes med udvikling af og udvidelse af stamklassens læringsmiljø. Det kan foregå i samarbejde med skolens AKT
medarbejder eller med PPR eller SSP mv. Det fysiske læringsrum bliver her anvendt midlertidigt ift. konkrete behov.
Denne mellemform kan også bringes i spil, når der er brug for undervise mindre grupper af børn og dermed bygge bro
mellem det lille miljø og det større klassefællesskab. Målgruppen er her børn der er på overarbejde i klassens læringsmiljø
og som har behov for justeret ramme for at trives.
 
Aktuelt arbejder skolerne med prøvehandlinger i forhold til mellemformer. Erfaringer her fra vil blive delt på tværs af
skolerne, så de kan komme alle børn, medarbejdere og skoler til gavn.
 
I forhold til at sikre at medarbejderne i både skole- og dagtilbud har de rette kvalifikationer, så er lærere og pædagoger
blevet præsenteret for oplæg om bl.a. inklusionsforståelser, autisme og ADHD samt low arousal. Kompetenceudviklingen
fortsætter i de kommende år. Blandt andet blev der i budget 2025 - 2028 afsat 0,5 mio. kr. årligt til kompetenceudvikling
af medarbejdere til arbejdet med mellemformer.
 
Derudover blev der også afsat 1,9 mio. kr. årligt til at styrke arbejdet med mellemformer. Endeligt blev der i budgettet
afsat en årlig pulje på 2,8 mio. til forandring og forbedring af læringsmiljøerne på de enkelte skoler.  Her får de enkelte
skolebestyrelser en særlig opgave med at med at prioritere og fordele midlerne.

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
Ad 1)
DH ønsker oplyst, hvor mange der i 2024 har ansøgt om § 95- og § 96-ordninger.
Ad 2)
Handicaprådet ønsker uddybet, hvilke muligheder kommuner i Danmark har for at anvende Handicapkonventionen
direkte. 

https://www.brondby.dk/media/1fclgvoe/budgetkatalog-2025-2028-kb.pdf
https://www.brondby.dk/media/moopgw2i/bilag-1-budgetforlig-2025-2028-med-talgrundlag.pdf


Ad 3)
Bo Kristiansen redegjorde nærmere for forslaget. DH er bekymret over, at der anvendes eksterne konsulenter til en sådan
opgave. Desuden er DH bekymret for, at de pågældende borgere risikerer ikke, at f den indsats, som de har krav på. 
Ad 4) 
Michael Trøjborg Thomsen redegjorde for forvaltningens tanker på området. Kommunen har modtaget 30 mio. kr. over 4
år til udbygning af PPR. 
DH gjorde opmærksom på, at mellemformer ikke er løsningen for alle børn. 
Handicaprådet lovede hinanden, at temaet tages op på kommende møder. 



Punkt 5: Sidste nyt fra Danske Handicaporganisationer

S2021-82199

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
DH er positiv over for den politiske aftale på sundhedsområdet, da der bliver lagt op til mere sammenhæng i
behandlingen.
 
Handicaprådet drøftede formålet med inklusionsprisen. DH ønsker fortsat, at der indstiftes en ren handicappris. De
politiske repræsentanter oplyste, at der er mange gode grunde til at etablere en inklusionspris, men lovede at evaluere
forløbet.
 
Ligeværd arbejder meget med skolevægring og har fået midler til forskellige aktiviteter.



Punkt 6: Sidste nyt fra Folkeoplysningsudvalget

S2021-82199

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
Intet. 



Punkt 7: Sidste nyt fra forvaltningerne

S2021-82199

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
Bo Kristiansen orienterede om genåbning af Kravlegården.
 
Michael Trøjborg Thomsen orienterede om det ekstra møde i Handicaprådet den 3. december, hvor task-force-rapporten
bliver gennemgået af Ankestyrelsen.
 
Michael oplyste, at der bliver etableret et lettilgængeligt rådgivningstilbud til unge med psykisk sårbarhed.



Punkt 8: Punkter til næste møde

S2021-82199

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
Nye punkter afventer årshjulet. 



Punkt 9: Eventuelt

S2021-82199

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Handicaprådet - 2022-2025 27-11-2024
Hajg takkede for invitationen til arrangementet i Autismeforeningen den 3. november om retssikkerhed.
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