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Punkt 22: Nye rapporter og initiativer pa beskaeftigelsesomradet 2014

Sagsfremstilling
22. Nye rapporter og initiativer pa beskzeftigelsesomridet 2014

Journalnummer: 15.00.00/153-2014-640
Beslutningstema

Jobcenter Brondby orienterer om nye rapporter og initiativer pa beskaftigelsesomradet siden sidste mede i
Beskaftigelsesudvalget.

Det drejer sig om folgende rapporter:

1. Carsten Koch udvalgets rapport.

2. Effekter af uddannelsesaktivering for forsikrede ledige.

3. Dagpengemodtageres situation omkring dagpengeophar.

4. Borgere og virksomheder i centrum — et udspil til en moderne beskaftigelsespolitik.

5. Jobcentrenes samspil med virksomhederne — fakta om den virksomhedsrettede indsats.
6. God praksis 1 kommunerne — eksempler pa samspil mellem beskaftigelse og erhverv.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2014-47525 Redegarelse - BSU marts 2014

Beskeeftigelsesudvalget, den 19. marts 2014:

Til efterretning.

Bilag

Redegorelse - BSU marts 2014



Punkt 23: Antal ledige fordelt pa ydelse - januar 2014

Sagsfremstilling

23. Antal ledige fordelt pa ydelse - januar 2014

Journalnummer: 15.00.00/153-2014-8902
Beslutningstema

Orientering om udviklingen af antallet af ledige fordelt pa forsergelsesydelse.

Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsergelsesydelser fremgar af Bilag A. I samme bilag
findes desuden en oversigt over forsikrede ledige fordelt pa A-kasse samt en oversigt over ledige i 1. kvartal 2013, der
stadig er ledige i dag.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2014-53685 Redegorelse - BSU marts 2014
153-2014-59624 Bilag A - Januar 2014

Beskeeftigelsesudvalget, den 19. marts 2014:

Til efterretning.

Bilag
Redegorelse - BSU marts 2014

Bilag A - Januar 2014



Punkt 24: Strategi for nytteindsats i Brondby

Sagsfremstilling

24. Strategi for nytteindsats i Brendby

Journalnummer: 15.20.00/153-2013-66601
Beslutningstema

Godkendelse af jobcentrets strategi for anvendelse af nytteindsats i Brendby Kommune.

I forbindelse med kontanthjelpsreformen er nytteindsats blevet introduceret. Tilbud om nytteindsats gives med det
formal, at den enkelte ledige skal arbejde for sin ydelse. Nytteindsats bestar overordnet af udferelse af samfundsnyttige
opgaver pa en kommunal, regional eller statslig arbejdsplads.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at udvalget godkender forslaget til strategi for anvendelse af nytteindsats i Brendby.

Bilag
153-2014-50946 Redegorelse - BSU marts 2014

153-2014-35251 Bilag 1 - Strategi for nytteindsats i Brendby Kommune

153-2014-35253 Bilag 2 - Orienteringsskrivelse om Nytteindsats

Beskaftigelsesudvalget, den 19. marts 2014:

Indstillingen tiltraedes, idet liste @ ved Steen Andersen tager forbehold for timetallet.
Bilag

Redegorelse - BSU marts 2014
Bilag 1 - Strategi for nytteindsats i Brendby Kommune

Bilag 2 - Orienteringsskrivelse om Nytteindsats



Punkt 25: Status pa praksis efter reformen af Lov om fertidspension og
fleksjob

Sagsfremstilling

25. Status pa praksis efter reformen af Lov om fertidspension og fleksjob

Journalnummer: 15.00.00/153-2014-7643
Beslutningstema

Lov om en reform af fortidspension og fleksjob tradte i kraft 1. januar 2013. Etablering af rehabiliteringsteam kunne
udskydes til 1. juli 2013. Formélet med reformen er, at flere ledige med begransninger i arbejdsevnen fér en tilknytning
til arbejdsmarkedet frem for at ende pé fortidspension. Reformen indeholder en raekke @ndringer af lovgivningen for
fortidspensions- og fleksjobomradet, herunder nye initiativer som rehabiliteringsteams og ressourceforleb. Andringerne
har betydet, at jobcentrets behandling af ansegninger om fleksjob og fertidspension nu varetages i kommunens
Rehabiliteringsteam, som bestér af repraesentanter fra beskaeftigelsesomradet, socialomradet og sundhedsomrédet i form
af en sundhedskoordinator fra regionen.

Social og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at  orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2014-46386 Redegorelse - BSU marts 2014
153-2014-51553 Bilag 1 - KL-undersggelse om ressourceforleb

Beskeaftigelsesudvalget, den 19. marts 2014:

Til efterretning.

Bilag
Redegorelse - BSU marts 2014

Bilag 1 - KL-undersggelse om ressourceforlob



Punkt 26: Brugerundersegelser i jobcentret

Sagsfremstilling

26. Brugerundersogelser i jobcentret

Journalnummer: 15.00.00/153-2013-44942
Beslutningstema

Siden efteraret 2013 har jobcentret gennemfort to tilfredshedsundersegelser pa Langbjerg. Disse kortlaegger borgernes
tilfredshed med jobcentrets service og ydelser med henblik pa, at jobcentret kan hgjne serviceoplevelsen.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2014-43991 Redegorelse - BSU marts 2014

153-2014-42450 Bilag - Borgertilfredshedsundersogelse - Modtagelsen pa Langbjerg

153-2014-41914  Bilag - Borgertilfredshedsundersggelse - Aktivteamet

Beskeftigelsesudvalget, den 19. marts 2014:

Til efterretning.

Bilag
Redegorelse - BSU marts 2014
Bilag - Borgertilfredshedsundersagelse - Modtagelsen pa Langbjerg

Bilag - Borgertilfredshedsundersogelse - Aktivteamet



Punkt 27: Meddelelser og efterretning

Sagsfremstilling

27. Meddelelser og efterretning

Journalnummer: 27.00.00/153-2014-1135
Beslutningstema

Beskeeftigelsesudvalget, den 19. marts 2014:

Kommunen har modtaget tilsagn fra styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa 8.300.000 kr. til helhedsorienteret
indsats over 3 ar. Sagen fremlaegges i april.

Notat vedr. klage, som er sendt til Beskaftigelsesudvalget, blev omdelt.

Formanden orienterede om Mette Frederiksens svar pa udvalgets henvendelse vedrerende nyttejob.



Punkt 28: Lukket: Ankeafgorelser til efterretning
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