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Punkt 1: Orientering om visitationen og hjemmeplejen i Brondby Kommune

2026-04262
Bilag
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Orientering om visitationen og hjemmeplejen i Brendby
Kommune

2026-04262

Resume

Som en del af introduktionen til det nye Aldre- og Omsorgsudvalg preesenteres Visitationen,
samt Hiemmeplejen i Brandby Kommune for udvalget. Formalet er at give et samlet overblik
over organisering, opgaver og rammer for visitationen samt hjemme- og sygeplejen i
kommunen.

Hjemmeplejeleder Tenna Dahl Lund og leder af visitationen Sofie Nelmark Arenbrandt
deltager under punktet.

Praesentationen skal bidrage til at skabe et faelles vidensgrundlag for den politiske dialog og
understotte udvalgets videre arbejde pa eeldre- og sundhedsomradet.

Sagen behandles i Z£ldre og Omsorgsudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

« at /ldre- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Sagen er en opfelgning pa "Orientering om udvalgets arbejdsomrader”, dagsordenpunkt 2,
den 21. januar 2026. Pa mgdet vil hjemmeplejeleder Tenna Dahl Lund og leder af
visitationen Sofie Nelmark Arenbrandt kort preesentere hjemmeplejen, samt
visitationsenheden i Brandby Kommune, herunder organisering, opgavevaretagelse og
malgrupper. Praesentationen vil give indblik i visitationsenhedens arbejde med blandt andet,
at vurdere og tildele stgtte til borgerne samt hjemmeplejens indsats i forhold til pleje,
behandling og rehabilitering i borgernes eget hjem.

Der vil desuden veere fokus pa arbejdet med implementeringen af helhedsplejen, som er en
central del af den nye eeldrelov. Preesentationen skal understatte udvalgets videre arbejde
og bidrage til et felles vidensgrundlag for den politiske dialog.
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Hjemmeplejen Dster

Jster yder hjemme- og sygepleje til ca. 300-325 borgere og har ca. 70 medarbejdere samt
elever og studerende i praktik. Medarbejdergruppen omfatter social- og sundhedshjzelper,
social- og sundhedsassistenter, samt sygeplejersker og teamkoordinatorer,
demenskonsulent, ergoterapeut, leeringskonsulent og 2 omradeledere. Der er to
sygeplejeklinikker, hvor én er i brug. Derudover findes der i Oster en skaermenhed, hvor
borgere og medarbejdere kan gennemfgre videosamtaler via en tablet. Der arbejdes
helhedsorienteret og rehabiliterende med fokus pa borgerens selvbestemmelse, livskvalitet
og forebyggende.

Hjemmeplejen Vester

Vester yder hjemme- og sygepleje til ca. 300-350 borgere og har ca. 92 medarbejdere samt
elever og studerende i praktik. Medarbejdergruppen omfatter social- og sundhedshjaelper,
social- og sundhedsassistenter, sygeplejersker samt servicemedarbejdere,
demenskonsulent, rehabiliteringsterapeuter, teamkoordinatorer, laeringsagent og 2
omradeledere. Har én sygeplejeklinik. Der arbejdes helhedsorienteret og rehabiliterende
med fokus pa borgerens selvbestemmelse, livskvalitet og forebyggende.

Hjemmeplejen Stranden

Stranden yder hjemme- og sygepleje til ca. 250-300 borgere og har ca. 60 medarbejdere
samt elever og studerende i praktik. Medarbejdergruppen omfatter social- og
sundhedshjeelper, social- og sundhedsassistenter og sygeplejersker samt
servicemedarbejdere, demenskonsulent, rehabiliteringsterapeut, teamkoordinatorer,
leeringsagent og 2 omradeledere. Har to sygeplejeklinikker. Der arbejdes helhedsorienteret
og rehabiliterende med fokus pa borgerens selvbestemmelse, livskvalitet og forebyggende.

Privat leverander af hjemmehjalp - DFS plus

DFS Plus ApS er privat leverandar af hjemmepleje og leverer ydelser i samarbejde med fem
kommuner til mere end 1.500 borgere. | Brandby Kommune varetager DFS Plus ydelser for
ca. 120 borgere inden for personlig pleje, praktisk hjeelp og delegeret sygepleje.

Visitationen

Visitationen i Brandby Kommune ledes af en visitationsleder og en teamleder og bestar af
ca. 30 medarbejdere inden for bade myndigheds- og stattefunktioner. Enheden visiterer til
indsatser efter sldreloven og serviceloven, herunder personlig pleje, praktisk hjeelp samt
eeldre- og plejeboliger. Myndighedsopgaven varetages af visitatorer opdelt i tre geografiske
grupper, som samarbejder taet med hjemmeplejen og indgar i tvaerfaglige teams. Der er
desuden samarbejde med udskrivningskoordinator samt tilknyttet social visitator og
pargrendevejleder.

Visitationen bevilger ogsa hjaelpemidler, forbrugsgoder og boligeendringer - fra mindre
hjeelpemidler til starre lasninger som handicapbiler og boligtilpasninger. Forbrugsgoder er
almindeligt fremstillede produkter, der kan bevilges som stgtte, nar de i vaesentlig grad
afhjeelper folgerne af en nedsat funktionsevne. Enheden har eget hjeelpemiddeldepot med
teknisk personale og temrerfunktion. Samlet arbejder visitation med at sikre rette indsats til
rette tid, hgj faglig kvalitet og sammenhaengende borgerforlgb i samarbejde med bade
kommunale og private leverandgrer.
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Okonomiske konsekvenser

Ingen bemeerkning.

Konsekvenser for gren omstilling

Der er ingen direkte konsekvenser for den granne omstilling.

Bilag

3/4

Side 3



Beslutning

Til efterretning.
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Punkt 2: Beslutning om forvaltningens oplag til budget 2027-2030
(budgetkatalog)

2025-14177
Bilag

Bilag 1. Oversigt over budgetforslag 2027-2030 - Aldre og Omsorg... (D4467555)
Bilag 2. Beskrivelser af forvaltningens budgetforslag 2027-2030 ... (D4467564)
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Beslutning om forvaltningens oplag til budget 2027-2030
(budgetkatalog)

Resume

Dette er tredje og sidste behandling af forvaltningens opdaterede oversigt over budgetforslag
til budgetkataloget for 2027—2030.

Materialet er kvalificeret pa baggrund af udvalgets tidligere drgftelser pa 1. og 2. behandling i
marts og april samt eventuelle nye forslag fra udvalgets medlemmer.

Udvalget skal pa mgdet godkende de endelige budgetforslag, der skal indga i det endelige
budgetkatalog.

Sagen behandles ZAldre- og Omsorgsudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at udvalget godkender de nye politiske budgetforslag og
2. at udvalget godkender de endelige budgetforslag.

Sagsfremstilling
Bkonomiske rammer og maltal

Det fastsatte maltal pa 57,9 mio. kr. er uaendret siden 2. budgetbehandling og udger fortsat
den gkonomiske ramme for budgetkataloget 2027—-2030.

Den vedhaftede oversigt viser fordelingen af maltal samt status for malopfyldelse pa tveers
af udvalgsomrader.

Udvalget skal sikre, at der samlet anvises besparelser inden for eget omrade svarende til det
fastsatte maltal.

Budgetkatalog

Fagudvalget har behandlet det forelgbige budgetforslag den 25. marts og 22. april. P&
baggrund heraf har forvaltningen kvalificeret og uddybet de forslag, som udvalget har
prioriteret til videre arbejde, ligesom eventuelle nye forslag fra udvalgets medlemmer er
indarbejdet.

Pa dette made far udvalget en samlet gennemgang af de foreliggende budgetforslag. Dette
er sidste mulighed for at foretage justeringer og praeciseringer, inden forslagene indgar i det
endelige budgetkatalog og danner grundlag for den videre politiske proces.
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Videre proces

o De prioriterede forslag kvalificeres yderligere af forvaltningen
e Budgetkataloget samles og oversendes til Kommunalbestyrelsen den 18. juni
¢ Det endelige budgetkatalog offentliggares pa kommunens hjemmeside den 3. juli

@konomiske konsekvenser

Sagen har ingen direkte skonomiske konsekvenser pa nuveaerende tidspunkt, men danner
grundlag for det videre arbejde med at opfylde det fastsatte reduktionsmailtal.

Konsekvenser for gren omstilling

Der er ingen direkte konsekvenser for den granne omstilling
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Beslutning

Indstillingen tiltreedes.
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Punkt 3: Beslutning om revideret delegationsplan

2026-03343
Bilag

Revideret delegationsplan, april 2026 (D3514680)
Revideret delegationsplan, april 2026 (med synlige rettelser) (D3863856)
Gealdende delegationsplan, september 2025 (D3746929)

Geldende styrelsesvedtaegt, januar 2026 (D3481913)



Beslutning om revideret delegationsplan
2026-03343

Resume
Den reviderede delegationsplan for Brandby Kommune fremlaegges til godkendelse.

Sagen behandles i alle fagudvalg, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Staben for Politik og Organisation indstiller,
1. at Kommunalbestyrelsen godkender den reviderede delegationsplan

Sagsfremstilling

Alle kommuner har en styrelsesvedtaegt, hvori det fremgar, hvordan kommunen er
organiseret i politiske udvalg, og hvilke omrader de enkelte udvalg varetager. Brandby
Kommunes styrelsesvedteegt blev aendret i forbindelse med konstitueringen efter
kommunalvalget som fglge af den nye udvalgsstruktur. Brandby Kommunes
delegationsplan er teenkt som en udfoldning af overskrifterne i styrelsesvedtzegten og kan
derved fungere som et opslagsveaerk over sagsgange og beslutningskompetence. Da
styrelsesvedtaegten er blevet eendret, skal delegationsplanen derfor opdateres.

Formalet med delegationsplanen er at give en oversigt over, hvordan Kommunalbestyrelsen
har besluttet at fordele opgaven med at treeffe beslutninger mellem Kommunalbestyrelsen,
fagudvalgene og forvaltningen. Planen beskriver de stgrste og vigtigste lovgivnings- og
beslutningsomrader. Planen er ikke udtemmende for alle beslutninger og afggrelser, som
besluttes af kommunen.

Delegationsplanen er senest blevet opdateret og godkendt af kommunalbestyrelsen den 10.

september 2025. Den blev fremlagt til godkendelse, da det fremgar af planen, at den skal
foreleegges Kommunalbestyrelsen mindst én gang i hver valgperiode.

Okonomiske konsekvenser
Ingen bemeerkning.

Konsekvenser for gren omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den granne omstilling.
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Beslutning

Indstillingen anbefales, idet dog felgende aendrest/tilfgjes i afsnittet “Generelle retningslinjer for
beslutningsniveau”, side 1-2:

1. @ndring hgrer til afsnittet: Kommunalbestyrelsen har som hovedregel beslutningskompetence pa fglgende
omrader:

- “Serviceniveau uden for budgetrammen” aendres til:

- “/Endringer i serviceniveau, som ligger uden for et fagudvalgs budgetramme”

2. &endring harer til afsnittet: Fagudvalgene har beslutningskompetence vedrgrende de opgaver, som - i henhold
til styrelsesvedtaegten - er henlagt til udvalget. Medmindre beslutningskompetencen er delegeret til forvaltningen:
Her tilfgjes folgende: “Samt beslutningskompetence til at foretage aendringer i serviceniveau inden for udvalgets
budgetramme”.
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Punkt 4: Beslutning om ekonomisk aftale med Center for Genoptraening og
Forebyggelse vedr. foreningsfitness

2026-04817
Bilag

Bilag 1 - Model for foreningsfitness i faciliteterne ved Forebyg... (D2942490)
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Beslutning om gkonomisk aftale med Center for
Genoptraening og Forebyggelse vedr. foreningsfitness
S2026-6610

Resume

Kultur, Idreet og Fritid har i samarbejde med Center for Genoptraening og Forebyggelse
udarbejdet en model for et brobygningstilbud til foreningsfitness i centerets faciliteter. Der er
pa nuvaerende tidspunkt ikke et foreningsfitnesstilbud i Brandby Kommune, og faciliteterne
ved Center for Genoptraening og Forebyggelse har hidtil ikke veeret tilgaengelige for
foreningslivet.

| forbindelse med at der &bnes op for, at foreninger kan benytte faciliteterne og
treeningsmaskierne uden for abningstid, foreslas et arligt tilskud pa 25.000 kr. til Center for
Genoptraening og Forebyggelse. Tilskuddet skal medvirke til at finansiere den eksisterende
serviceaftale for treeningsmaskinerne og til indkeb af nye maskiner og udstyr.

Sagen behandles i Kultur-, Idraets- og Fritidsudvalget og er til orienteringen i AEldre- og
Omsorgsudvalget.

Indstilling
Borne-, Kultur- og Idraetsforvaltningen indstiller,

1. at Kultur-, Idreets- og Fritidsudvalget imgdekommer forslaget om at tildele et arligt
gkonomisk tilskud til Center for Genoptraening og Forebyggelse pa 25.000 kr. til
service og indkgb af maskiner og udstyr, og

2. at Aldre- og Omsorgsudvalget tager sagen til efterretning.

Sagsfremstilling

Seniorer er en prioriteret malgruppe i Bevaeg dig for livet-visionsaftalen, og der arbejdes
malrettet med brobygning mellem Center for Genoptraening og Forebyggelse og det lokale
foreningsliv. Formalet er at understgtte et bredt og relevant udbud af aktiviteter, der
motiverer flest mulige borgere til at indga i meningsfulde faellesskaber. Indsatsen skal
bidrage til at skabe en glidende overgang fra genoptraeningsforlgb til det frivillige foreningsliv.

Potentiale for foreningsfitness i Center for Genoptraning og Forebyggelses
lokaler

Der er et betydeligt potentiale i at etablere foreningsfitness i Center for Genoptraening og
Forebyggelses lokaler, sa borgernes videre foreningsdeltagelse foregar i rammer, hvor de
allerede har opbygget tryghed, genkendelighed og gode traeningsvaner. Fysioterapeuterne
har erfaret, at mange borgere er motiverede for at fortseette deres nye rutiner efter afsluttet
genoptraening. Pa nuveerende tidspunkt findes der dog ikke et foreningsfitnesstilbud i
Brgndby Kommune, som fysioterapeuterne kan brobygge til.
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Model for foreningsfitness

Kultur, Idreet og Fritid og Center for Genoptraening og Forebyggelse arbejder taet sammen
om en model for et foreningssamarbejde omkring foreningsfitness i det traeningslokale, hvor
borgerne gar til genoptraening (bilag 1). Formalet er, at borgere, der har vaeret igennem et
genoptraeningsforlgb hos Center for Genoptraening og Forebyggelse, kan forteette deres nye
traeningsrutiner i en forening, hvor instrukterer fra foreningen kan understgtte borgernes
deltagelse. Borgerne afsluttes hos Center for Genoptraening og Forebyggelse med et
traeningsprogram, som de kan fortsaette med i foreningen. Der vil vaere fokus pa tiltag, der
understgtter brobygningsindsatsen. Fx far instruktgrerne fra foreningen mulighed for at
deltage pa hold i Center for Genoptraening og Forebyggelse med henblik pa at made
borgerne, inden de overgar til foreningsregi. Modellen evalueres efter et ar.

Aftale om gkonomisk tilskud til Center for Genoptraning og Forebyggelse for
brug af facilitet

Faciliteterne ved Center for Genoptraening og Forebyggelse har hidtil ikke veeret
tilgaengelige for foreningslivet uden for abningstid. Da der ma forventes et gget slid pa
faciliteterne og traeningsmaskinerne, foreslar Kultur, Idraet og Fritid et arligt tilskud til Center
for Genoptraening og Forebyggelse pa 25.000 kr. Tilskuddet skal bidrage til serviceaftalen pa
traeningsmaskiner og @vrigt udstyr samt til indkeb af nye maskiner og traeningsredskaber
efter behov.

Juridisk vurdering

Selvom faciliteten ikke tidligere er anvendt til foreningsaktiviteter, kan den sidestilles med
gvrige faciliteter, vi stiller til radighed for foreninger. Vi kan dog stille krav om, at brug af
maskinerne kun kan ske efter kyndig instruktion og af undervisere, der har kendskab til
handtering heraf. Breandby Kommune kan udveaelge en forening pa baggrund af objektive
kriterier, sa der skabes de bedste forudsaetninger for et staerkt brobygningstilbud.

Jkonomiske konsekvenser

Imadekommes forslaget vil tilskuddet pa 25.000 kr. arligt tages af puljen for Idreet og Fritid.
Der vil derefter arligt veere et restbudget pa 525.000 kr. Der er i 2026 endnu ikke udbetalt
tilskud fra puljen for Idreet og Fritid.

Konsekvenser for gron omstilling

Sagen har ingen konsekvenser for den grgnne omstilling.

Bilag

Bilag 1 — Model for foreningsfitness i faciliteterne ved Center for Genoptreening og
Forebyggelse
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Beslutning

Til efterretning.
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Punkt 5: Beslutning om Frivillig Fredag 2026

2025-11238
Bilag
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Beslutning om Frivillig Fredag 2026

2025-11238

Resume

| anledning af den arlige Frivillig Fredag uge (uge 39) laegger forvaltningen op til at markere
de frivilliges engagement gennem to tiltag.

De to tiltag bestar henholdsvis af afholdelse af et arrangement for foreningsaktive frivillige i
Kulturhuset Brgnden og lokale frivilligfejringer gennemfgrt pa kommunale institutioner ved
hjeelp af et skonomisk tilskud.

Sagen behandles i Z£ldre- og Omsorgsudvalget

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at udvalget godkender sagen.

Sagsfremstilling

| anledning af den arlige Frivillig Fredag uge lsegger forvaltningen op til at markere de
frivilliges engagement gennem to fglgende tiltag.

1) Afholdelse af et arrangement for foreningsaktive frivillige i Kulturhuset Brgnden.

Arrangement vil have seerligt fokus pa at styrke foreningernes viden om rekruttering af nye
frivillige gennem redskabet "Sadan engagerer du danskerne" Formalet er at inspirere
foreningerne til at veere endnu mere opmaerksomme pa, de mange forskellige motiver der
findes for at veere frivillig - og hvad det kan betyde for bade rekruttering af nye frivillige og
eksisterende frivilliges tilknytning.

Redskabet praesenteres af en ekstern oplaegsholder som undervejs inddrager deltagernes
egne refleksioner og gennem genkendelige eksempler introducerer redskabet. Indholdet skal
veere fagligt, men deltagerne har mange forskellige baggrunde, og alle skal kunne fa noget
med fra oplaegget. Opleegget slutter med en opfordring og en guide til, hvordan foreningerne
kan arbejde videre med redskabet "derhjemme". Aftenen vil ogsa byde pa en kort
introduktion til den digitale platform Socialkompas.dk, som samler feellesskaber og
foreningstilbud i kommunen. Efter det faglige leegges der op til socialt samveer,

hvor foreningerne spiser sammen og evt. udveksler erfaringer fra aftenens

emne. Arrangementet bliver afholdt fredag d. 25 september 2026. Deltagerne vil primaert
veere fra frivillige fra sociale foreninger.
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2) Gennem gkonomiske tilskud at give de kommunale institutioner mulighed for at fejre deres
lokale frivillige.

Med gode erfaringer fra 2025 foreslar forvaltningen at tildele de kommunale institutioner et
mindre tilskud, med det formal at understatte en lokal fejring af de engagerede frivillige i
lebet af Frivillig Fredag-ugen. Tilskuddet fordeles pr. antal frivillige pa den enkelte
institution. De kommunale institutioner beslutter selv lokalt, hvad fejringen skal besta af.
Social- og Sundhedsudvalget godkendte sidste ar en lignende model pa et made i
september (punkt 569).

Jkonomiske konsekvenser
Udgifter afholdes indenfor de 50.000 kr., som er afsat til aftholdelse af Frivillig Fredag

Konsekvenser for gron omstilling

Der er ingen direkte konsekvenser for den granne omstilling.
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Beslutning

Indstillingen tiltreedes.
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Punkt 6: Beslutning om godkendelse af udbud vedrorende udbud af
helhedspleje

2026-04770
Bilag

D-3732286, Bilag 1: Kravspecifikation for helhedspleje, 21-04-2026
D-3615538, Bilag 3: Tilbudsliste, 21-04-2026
D-3951916, Bilag 2: Evalueringskriterier, 21-04-2026
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Beslutning om godkendelse af udbudsmateriale
vedrgrende udbud af helhedspleje

S$52026-6510

Resume

Borgere med behov for hjemmehjeelp har ret til at vaelge mellem to eller flere leverandgarer. |
Brgndby Kommune er den ene leverandgr den kommunale hjemmepleje. Den anden
leverandgr bliver en ekstern leverandgr, som kommunen indgar kontrakt med.

Udbuddet igangseettes ultimo juni 2026 med ikrafttraedelse af kontrakt d. 1. december 2026.
Udbudsmaterialet bestar blandt andet af kravsspecifikationer, evalueringskriterier og
tilbudsliste. Disse dokumenter skal sikre, at den private leverandar lever op til
serviceniveauet i Brandby Kommune. Udbudsmaterialet foreleegges med denne sag Zldre-
og Omsorgsudvalget til politisk godkendelse.

Sagen behandles i ZAldre- og Omsorgsudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller:

1. at vedheeftede udbudsmateriale godkendes.

Sagsfremstilling

Sagen er en opfelgning pa Kommunalbestyrelsens behandling den 10. december 2025
(dagsordenspunkt 1272). Her besluttede Kommunalbestyrelsen, at Brgndbys borgeres frie
valg skal udmeantes ved, at de kan veelge at modtage hjemmehjeelp enten af den kommunale
hjemmepleje eller af en anden leverandar, som kommunen har indgaet kontrakt med.

Ordningen sikrer, at borgerne kan fa hjeelp fra en leverander, de har tillid til og feler sig
trygge ved.

Nye krav til leverandarer af hiemmepleje

Det har hele tiden veeret muligt for borgerne i Breandby Kommune at veelge mellem
kommunal eller privat leverandar af hjemmepleje. Med indfgrelsen af aeldrereformen skal
hjemmehjaelpen til borgere, der er naet pensionsalderen, leveres i form af helhedspleje, og
det stiller nye krav til den private leverandar. Plejen til borgere over 67 ar skal ikke laengere
leveres i enkeltydelser, men i plejeforlgb efter den politisk vedtagne servicebeskrivelse. Det
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stiller nye krav til leverandgren, idet leverandgren bade skal kunne levere hjemmepleje efter
2ldreloven og serviceloven.

Genoptraening, som ikke sker i forbindelse med en indlaeggelse pa hospitalet, er en del af
den samlede pleje. Det samme geelder tgjvask og indkab.

Sundhedslov

Udbuddet stiller krav om, at leverandgren kan levere ydelser efter sundhedsloven. Det
betyder blandt andet, at medarbejdere i hjemmeplejen kan udfgre visse opgaver efter
delegation fra en sygeplejerske. Opgaverne skal udfares efter faglige instrukser og
sundhedsfaglige retningslinjer. Formalet er at sikre mere effektive arbejdsgange og undga, at
ungdigt mange medarbejdere kommer i borgerens hjem.

Som en del af sundhedsreformen bliver sygepleje ogsa en del af den samlede pleje. |
udbudsmaterialet er sygepleje derfor tilfgjet som en mulighed (option). Det gar, at Breandby
Kommune kan tilkgbe ydelsen pa et senere tidspunkt til en pa forhand aftalt pris og vilkar.

Udbudsmaterialet

Udbudsmaterialet for hjemmepleje og helhedspleje skal afspejle Brandby Kommunes politisk
vedtagne servicebeskrivelse efter aeldreloven og kvalitetsstandarderne for personlig og
praktisk hjeelp efter serviceloven. | udbudsmaterialet er der lagt vaegt pa, at fokus skal veere
pa sammenhaengende pleje, praktisk hjeelp og rehabiliterende indsatser - uanset om hjaelpen
leveres efter eeldreloven eller serviceloven.

Kravsspecifikationerne, bilag 1, reflekterer de minimumskrav Brandby Kommune stiller til en
privat leverandgr. Kravsspecifikationerne skal sikre, at en privat leverandar lever op til det
politisk vedtagne serviceniveau og skal afspejle den praksis, der arbejdes med i den
kommunale hjemmepleje. Det er for at sikre, at borgere far den samme standard og
behandles pa samme made, uanset om de vaelger at modtage hjalpen fra den kommunale
hjemmepleje eller en privat leverandar.

Evalueringskriterierne, bilag 2, anvendes til at vurdere kvaliteten af de indkomne tilbud.
Tilbudsgiverne beskriver her, hvordan de vil opfylde kravene.

Tilbudslisten, bilag 3, anvendes til at vurdere tilbudsgiverens pris pa opgaven.

Forvaltningen vurderer tilbuddene ud fra bade kvalitet og pris med en veegtning pa
60/40. Det betyder, at kvalitet vil blive vaegtet hgjest i den samlede vurdering.
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Tidshorisont

Kontrakten med den nuvaerende private leverandgr udigber med udgangen af november, og
ikrafttreedelsen af en ny kontrakt er den 1. december 2026.

Okonomiske konsekvenser

/ldreloven giver leverandgrerne et sterre fagligt raderum og reducerer den centrale
styringsmulighed. Det stiller nye krav til Visitationen, som i hgjere grad skal understgtte
samarbejdet med leverandgrerne gennem etablering af nye mgdefora og en mere
dialogbaseret opfglgning. Denne opfelgning suppleres af Igbende monitorering via
dashboards. Samlet set forventes aendringerne at medfgre gget mgdeaktivitet i Visitationen
og en gget risiko i skonomistyringen.

Konsekvenser for gren omstilling

Der er ingen direkte konsekvenser for den granne omstilling.
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Beslutning

Indstillingen tiltreedes.
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Orientering om status pa udvidelsen af daghjemmet

2026-04995

Resume

Som en del af budgetaftalen for 2024 samt overslagsarene 2025-2027 vedtog den
daveerende kommunalbestyrelse at afseette 10 mio. kr. til ombygning og udbygning af
hovedbygningen i aeldrecenteret /Eblehaven. Herudover blev der afsat midler til at anszette
mere personale i daghjemstilbuddet, som muliggjorde, at der kan udvides med flere pladser,
a&ndres i malgruppe og abningstider.

Formalet med ombygningen er at skabe bedre rammer for daghjemmet og for hjemmeplejen,
som har til huse i bygningen. Samtidig skal ombygningen understgtte en udvidelse af
dagcenterets tilbud i trad med de politiske beslutninger pa omradet.

Udvalget orienteres med denne sag om status for arbejdet.

Sagen behandles i ZAldre- og Omsorgsudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen og Teknik- og Miljgforvaltningen indstiller:

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Fremtidens Daghjem - Dagcenter Brgndby

| budgetaftalen for 2024 samt overslagsarene 2025-2027 blev der afsat 10 mio. kr. til
ombygning af hovedbygningen i £blehaven. Formalet er at imgdekomme Hjemmeplejen
Strandens behov for mere plads og skabe bedre rammer for aktiviteter i daghjemmet.

For at understotte seniorpolitikkens mal om, at aeldre borgere kan blive lsengst muligt i eget
hjem, besluttede den daveerende kommunalbestyrelse i budgetaftalen for 2024 at afszette
midler til et moderne daghjemstilbud i nye rammer i Ablehaven.

Planen var, at det nye dagcentertilbud skulle omfatte fglgende:
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* Udvidelse fra 23 til 45-50 pladser i 2027

» Udvidede abningstider, herunder mulighed for aften- og weekendabent

+ /AEndrede visitationskriterier, sa dagcentret ikke kun er et aflastningstilbud, men ogsa et
trivselstilbud med fokus pa at forebygge ensomhed og @ge livskvaliteten for borgere
med fysiske eller kognitive udfordringer

» Udvidelse af malgruppen til flere borgergrupper

» Flere personaleressourcer

Da ombygningen er forsinket, har det endnu ikke vaeret muligt at gennemfgre de planlagte
udvidelser og tiltag. Status er falgende:

+ Daghjemmet har eendret navn til Dagcenter Brandby. Betegnelsen "daghjem" blev ofte
misforstaet som vaerende et plejehjem, da tilbuddet er placeret i £Eblehaven.
"Dagcenter” tydeligger, at der er tale om et aktivitetstilbud.

» Antallet af pladser er udvidet med 2, sa der nu er 25 pladser. Yderligere udvidelse
afventer den faerdige ombygning.

» Der er ansat en ekstra medarbejder, og det resterende personale anseettes senere pa
aret, sa bemandingen er klar, nar de nye rammer skal tages i brug.

+ Abningstiderne sendres farst efter ombygningen. Da der ikke er vaesentlig efterspargsel
pa aften- og weekendtilbud, vil dagcentret fortsat udelukkende have abent pa hverdage.
Til gengeeld bliver det muligt at veelge mellem korte og lange dage, sa tilbuddet ogsa
passer til borgere, der grundet deres fysiske eller kognitive udfordringer ikke kan
deltage en hel dag.

Tidssvarende rammer for Hiemmeplejen Stranden

Hjemmeplejen Stranden, som holder til i A£blehaven, har behov for mere tidssvarende
rammer. Med ikrafttreedelsen af Z£ldreloven og omorganiseringen af hjemmeplejen i mindre,
tveerfaglige teams er der opstaet nye krav til de fysiske rammer. De skal i hgjere grad
understgtte de aendrede arbejdsgange. Disse behov er indarbejdet i ombygningen.

Ombygning af hovedbygningen i /Eblehaven

Ombygningen er planlagt til at finde sted i 2025 og 2026. Projektet er forsinket, og i
opstartsfasen fandt man ud af, at det var ngdvendigt at udskifte ventilationssystemet, hvilket
ikke var en del af det oprindelige projekt. Udgifterne hertil er afholdt for eksisterende
vedligeholdelsesmidler i Kommunale Ejendomme.

Projektet har veeret i udbud, og i april 2026 blev der indgaet kontrakt med virksomheden
Intern A/S. Mindre ombygninger i stueetagen, som ligger uden for udbuddet, er allerede
igangsat. For at skane brugerne er dagcenteret midlertidigt flyttet til hus 8 pa aeldrecenteret,
hvor 6 plejeboliger er lukkede og dermed star til radighed.

Arbejdet forventes at vare cirka 8 maneder og veere afsluttet primo 2027.
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Midlertidige gener for borgere, beboere og medarbejdere

| forbindelse med opstarten af ombygningen i begyndelsen af maj 2026 vil hovedbygningen i
FAEblehaven veere en byggeplads. Det betyder, at der vil vaere handveerkere til stede, og at
arbejdet vil medfere stgj- og stevgener samt andre midlertidige forstyrrelser.

Ombygningen indebaerer ogsa, at nogle aktiviteter, som tidligere er blevet afholdt i aulaen,
ikke kan gennemfgres i byggeperioden. Derudover er daghjemmet midlertidigt flyttet til hus 8,
der i gjeblikket star tomt, fordi det blev besluttet at lukke 6 boliger midlertidigt. .

Ledelse og medarbejdere vil ggre deres bedste for at skabe en tryg og velfungerende
hverdag for bade borgere og ansatte under hele byggeperioden. Aktivitetstilbuddet for
beboerne i Ablehaven vil denne periode blive tilpasset til at forega i afdelingerne eller
centerets have.

Under ombygningen vil ledelsen af daghjemmet vaere i taet dialog med Kommunale
Ejendomme og dennes radgiver samt den udfgrende entreprengr. Der afholdes Igbende
koordineringsmader for at sikre mindst muligt gener for beboere, besggende pa daghjemmet
og medarbejdere.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemaerkning.

Konsekvenser for gron omstilling

Der er ingen direkte konsekvenser for den granne omstilling.

Bilag
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Beslutning

Til efterretning.
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Punkt 8: Onsker til kommende emner



Beslutning
- Udvidelse af udvalgsmgderne i Z£ldre og Omsorgsudvalget blev drgftet. Det aftales, at mader kan

udvides ved konkret behov.
- Der er en stor forekomst af diabetes i Brendby. Udvalget gnsker en sag om status pa diabetes

blandt borgerne og hvilke forebyggende og sundhedsfremmende tilbud som tilbydes.
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Punkt 9: Meddelelser



Beslutning

 Orientering om dialog med Zldretilsyn Ost
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Punkt 10: Godkendelse af beslutningsprotokol



Indstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen, nar den er blevet laest op pa madet.

Beslutning

Beslutningerne til de enkelte dagsordenspunkter blev laest op. Godkendt.
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