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Punkt 288: Implementering af aftale om akutjob i Brendby Kommune

Sagsfremstilling

288. Implementering af aftale om akutjob i Brendby Kommune

Journalnummer: 15.00.00/153-2012-60162
Beslutningstema

Sagen blev behandlet pa et ekstraordinzert mede i Beskeeftigelsesudvalget mandag den 12. november 2012. Sagen
behandles pa ny. Notat vil foreligge pa madet.

Regeringen, Dansk Arbejdsgiverforening, Kommunernes Landsforening og Danske Regioner indgik ultimo oktober 2012
Aftale om akutjob. Aftalen er en forlengelse af akutpakken til i alt ca. 330 mio. kr., hvor jobcentre og a-kasser
iverksatter en ekstraordinzr indsats for at hjelpe de forsikrede ledige, der risikerer at opbruge deres samlede
dagpengeret, tilbage i job. Akutpakken og Aftale om akutjob leber frem til og med 1. halvér 2013.

Det foreslas at borgmesteren bemyndiges til implementering af Aftale om Akutjob i Brondby Kommune samt at der
udbetales et ekstra tilskud til kommunale arbejdsgivere i Brandby Kommune, der ansatter en ledig i et akutjob.

Det foreslas endvidere, at alle ledige kommunale stillinger, der ikke indbefatter ledelsesansvar opslas som akutjob.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at  Borgmesteren bemyndiges til at foretage de ansettelsesmassige og skonomiske prioriteringer til implementering af
akutjob i Brendby Kommune,

at  udvalget godkender bevillingen af et ekstra tilskud p& 10.000 kr. til kommunale arbejdsgivere i Brendby Kommune
per ansattelse i akutjob,

at deri2012 gives en tillegsbevilling pa 50.000 kr. af omkostninger til 5 akutjob,

at  merudgiften pa 50.000 kr. 1 2012 atholdes af kassebeholdningen, og

at  merudgiften i 2013 afholdes af den merbevilling Jobcenteret har fiet tilfort i forhold til indsatsen for langtidsledige i
matchgruppe 1.

Beskaftigelsesudvalget, den 12. november 2012:

Indstillingen anbefales, idet dog 2. at aendres til: At udvalget anbefaler, at der ydes et tilskud pa 10.000 kr. til alle
arbejdsgivere som ansatter en Brendbyborger i ”akutjob”,

Bilag
153-2012-295903 Redegarelse BSU November 2012
153-2012-296128 Bilag 1 Aftale om akutjob

Beskeftigelsesudvalget, den 14. november 2012:

Et flertal i Beskaftigelsesudvalget anbefaler Social- og Sundhedsforvaltningens oprindelige indstilling (Franz Hansen,
Bente Lund Hansen og Allan Nielsen). Inge-Lise Juel Hansen og Carsten Nielsen kan ikke tilslutte sig, at der ydes tilskud
alene til kommunale virksomheder. Allan Nielsen anbefaler derudover, at der arbejdes videre med individuelle
mentortilskud.

Bilag
Redegorelse BSU November 2012

Bilag 1 Aftale om akutjob
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