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Punkt 351: Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) Regnskab 2012

Sagsfremstilling

351. Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) Regnskab 2012

Journalnummer: 17.32.00/153-2013-23048
Beslutningstema

Vestegnens Sprog- og Kompetencecenters arsregnskab for 2012 fremlaegges til orientering.

Ifelge den interne kontrakt mellem Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) og Brendby Kommune skal VSK
opfattes som en sarskilt virksomhed under Brondby Kommune. VSK udarbejder arligt et arsregnskab efter afslutningen
af hvert regnskabsar.

Regnskabet for 2012 viser et overskud pé kr. 4.077.176, som er overfort til 2013.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at VSK’s arsregnskab for 2012 tages til efterretning.

Bilag
153-2013-124650 Redegorelse BSU juni 2013
153-2013-132364 Bilag - VSK - Regnskab 2012 og arsberetning

Beskeeftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Til efterretning.

Bilag
Redegarelse BSU juni 2013

Bilag - VSK - Regnskab 2012 og &rsberetning



Punkt 352: Godkendelse af samarbejdsaftale om klinisk funktion og
sundhedskoordinator

Sagsfremstilling

352. Godkendelse af samarbejdsaftale om klinisk funktion og sundhedskoordinator

Journalnummer: 15.17.22/153-2013-24925
Beslutningstema

I forbindelse med reformen af fortidspension og fleksjob og etableringen af det kommunale rehabiliteringsteam har
kommunerne i hovedstadsomradet indgéet aftale med Region Hovedstaden om brugen af den kliniske funktion og
sundhedskoordinator. Det indstilles derfor, samarbejdsaftalen godkendes med forbehold for indholdet af den endelige
bekendtgarelse.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at samarbejdsaftalen godkendes med forbehold for indholdet af den endelige bekendtgerelse.

Bilag

153-2013- Redegorelse BSU juni 2013

135441

153-2013- Bilag: Udsendelse brev samarbejdsaftale sundhedskoordinator og
145043 klinisk funktion

153-2013- Bilag: Samarbejdsaftale

145057

153-2013- Bilag: Ydelseskatalog i klinisk funktion
145060

153-2013- Bilag: Skema sundhedskoordinators erklaering
145061

Beskeftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Indstillingen tiltredes.

Bilag

Redegarelse BSU juni 2013

Bilag: Udsendelse brev samarbejdsaftale sundhedskoordinator og klinisk funktion
Bilag: Samarbejdsaftale

Bilag: Ydelseskatalog i klinisk funktion

Bilag: Skema sundhedskoordinators erklaering



Punkt 353: Antal ledige fordelt pa ydelse - april 2013

Sagsfremstilling
353. Antal ledige fordelt pa ydelse - april 2013

Journalnummer: 15.00.00/153-2013-25057
Beslutningstema

Orientering om udviklingen af antallet af ledige fordelt pa forsergelsesydelse, antallet af personer i fleksjob samt antallet
af forsikrede ledige fordelt pa A-kasser.

Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsergelsesydelser, fremgér af tabellen og figuren i Bilag A
og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2013-136136 Redegorelse BSU juni 2013
153-2013-136122 Bilag - antal ledige fordelt pa ydelse - april 2013

Beskeftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Til efterretning.

Bilag
Redegarelse BSU juni 2013

Bilag - antal ledige fordelt pa ydelse - april 2013



Punkt 354: Oprettelse af nyttejob

Sagsfremstilling
354. Oprettelse af nyttejob

Journalnummer: 15.04.00/153-2013-24840
Beslutningstema

Et af de nye tiltag i kontanthjaelpsreformen er oprettelsen af nyttejob, ved nyttejob forstas nytteskabende beskeaeftigelse pa
kommunens institutioner. Det er op til kommunerne at bestemme, hvad indholdet i nytteindsatsen skal vare.

Derfor er Social- og Sundhedsforvaltningen og Jobcentret i gang med at finde institutioner, arbejdsomrader og
arbejdsopgaver til de kommende nyttejob i Brendby Kommune.

Beskaftigelsesudvalget har udtrykt interesse for at medvirke til processen med at finde nyttejob, og der laegges op til en sé
aben proces som muligt med inddragelse af relevante akterer. Denne proces skal ogsé ses i sammenhang med, at
malgruppen for nyttejob er relativt bred og forskelligartet.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at Beskaftigelsesudvalget diskuterer indhold og proces i forbindelse med oprettelsen af nyttejob.

Bilag
153-2013-134611 Redegorelse til BSU juni 2013

Beskeaftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Droftet
Bilag

Redegorelse til BSU juni 2013



Punkt 355: Nye rapporter og initiativer pa beskzftigelsesomradet

Sagsfremstilling
355. Nye rapporter og initiativer pa beskaeftigelsesomradet

Journalnummer: 15.00.00/153-2013-414
Beslutningstema

Jobcenter Brondby orienterer om nye rapporter og initiativer pa beskaftigelsesomradet siden sidste mede i
Beskaftigelsesudvalget.
Det drejer sig om folgende rapporter:

1. Aftale om indfasning af dagpengereformen.
2. Ungeanalyse.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at  orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2013-137088 Redegorelse til BSU juni 2013
153-2013-132827 Bilag 1: Aftale om indfasning af dagpengereformen

Beskeeftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Til efterretning.

Bilag
Redegerelse til BSU juni 2013

Bilag 1: Aftale om indfasning af dagpengereformen



Punkt 356: Beskaeftigelsesplan 2014

Sagsfremstilling
356. Beskeftigelsesplan 2014

Journalnummer: 15.00.15/153-2013-22253
Beslutningstema

Jobcenter Brondby orienterer Beskeaftigelsesudvalget om status for arbejdet med Beskaftigelsesplan 2014.
Orienteringen omhandler kapitler, omrader og mél i Beskaeftigelsesplan 2014.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2013-137276 Redegorelse BSU juni 2013
153-2013-121326 Bilag: Notat om Beskaftigelsesplan 2014

Beskaftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Til efterretning.

Bilag
Redegorelse BSU juni 2013

Bilag: Notat om Beskaftigelsesplan 2014



Punkt 357: Dialogmede mellem Jobcenter Brondby og Beskaftigelsesregion
Hovedstaden & Sjzlland

Sagsfremstilling

357. Dialogmede mellem Jobcenter Brondby og Beskaeftigelsesregion Hovedstaden &
Sjeelland

Journalnummer: 15.00.00/153-2013-22345
Beslutningstema

Jobcenter Brondby orienterer Beskeftigelsesudvalget om dialogmedet mellem Jobcenter Brendby og
Beskeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland.

Den 13. maj 2013 blev der holdt det halvérlige dialogmede mellem Jobcenter Brondby og Beskaftigelsesregion
Hovedstaden & Sjelland.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
153-2013-137652 Redegerelse BSU juni 2013

153-2013-132878 Bilag 1: Dagsorden til dialogmedet den 13.maj 2013
153-2013-132879 Bilag 2: Statusnotat for Jobcenter Brendby 2. kvartal 2013

153-2013-132886 Bilag 3: Referat af dialogmedet den 13. maj 2013

Beskeeftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Til efterretning.

Bilag

Redegarelse BSU juni 2013

Bilag 1: Dagsorden til dialogmedet den 13.maj 2013
Bilag 2: Statusnotat for Jobcenter Brendby 2. kvartal 2013

Bilag 3: Referat af dialogmedet den 13. maj 2013



Punkt 358: Samlet budgetopfelgning pr. 31. maj 2013 -
Beskaftigelsesudvalget

Sagsfremstilling

358. Samlet budgetopfelgning pr. 31. maj 2013 - Beskaeftigelsesudvalget

Journalnummer: 00.30.14/153-2013-24833
Beslutningstema

I henhold til ”Principper for ekonomistyring” skal Beskaftigelsesudvalget 4 gange arligt — 31. marts, 31. maj, 31. august
og 31. oktober — foretage en samlet budgetkontrol til behandling i Kommunalbestyrelsen i henholdsvis maj, august,
oktober og december méned.

Social- og Sundhedsforvaltningens budgetopfelgning pé beskeftigelsesomradet pr. 31. maj 2013 er foretaget med
udgangspunkt i gennemgang af forbruget pr. 30. april 2013 og har givet anledning til ansegning om tilleegsbevillinger pa
1.500.000 kr.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at deri2013 gives tillegsbevillingen pa 1.500.000 kr. til omradet for overfersler, og
at merudgiften finansieres af mindreudgifter pa Social- og Sundhedsudvalget.

Bilag
153-2013-128466 Redegerelse - BSU 19. juni 2013
153-2013-141386 Bilag udtalelsesskema BSu

Beskeaftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Indstillingen anbefales.

Bilag
Redegorelse - BSU 19. juni 2013

Bilag udtalelsesskema BSu



Punkt 359: Meddelelser og efterretning

Sagsfremstilling

359. Meddelelser og efterretning

Journalnummer: 27.00.00/153-2013-1329

Beskaftigelsesudvalget, den 19. juni 2013:

Situationen omkring JAC-Vestegnen droftet.
Partnerskabsprojektet indledes med mede den 27. juni.



Punkt 360: Lukket: Ankeafgorelser til efterretning



Punkt 361: Lukket: Lontilskud 2013
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