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Punkt 47: Tilskud fra puljen til opkvalificering inden for mangelområder
2018 - Tillægsbevilling

Sagsfremstilling
47.     Tilskud fra puljen til opkvalificering inden for mangelområder 2018 - Tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2018-18233
Beslutningstema
 
Som led i Trepartsaftale om tilstrækkelig og kvalificeret arbejdskraft i hele Danmark og praktikpladser er det aftalt, at der
afsættes en pulje på i alt 37 mio. kr. i perioden 2017-2019, til at udvide mulighederne for opkvalificering af ledige inden
for stillingsbetegnelser med rekrutteringsudfordringer i alle del af landet. Brøndby Kommune har modtaget tilsagn om et
tilskud på 102.736 kr., og inden for det afgivne tilsagn refunderes 80 pct. af udgifterne til vejledning og opkvalificering, i
alt 82.000 kr.
Der er ingen bemærkninger fra Økonomiafdelingen
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     der gives en tillægsbevilling på 82.000 kr. til budget 2018,
at     der gives en negativ tillægsbevilling på 82.000 kr. til budget 2018, svarende til tilsagnet om refusion, og
at     der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2018 og 2019.
 
Bilag
153-2018-139629 Redegørelse BSU juni 2018

153-2018-139665 Bilag: Tilsagn Pulje til opkvalificering inden for mangelområder
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse BSU juni 2018

Bilag: Tilsagn Pulje til opkvalificering inden for mangelområder



Punkt 48: Business case: Investering i jobparate langtidsledige -
Tillægsbevilling

Sagsfremstilling
48.     Business case: Investering i  jobparate langtidsledige - Tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2018-19576
Beslutningstema
 
Beskæftigelsesudvalget har bedt Social- og Sundhedsforvaltningen om forslag til investeringsmuligheder i
beskæftigelsesindsatsen, og i den forbindelse fremlægges til investering i indsatsen for jobparate langtidsledige.
Beskæftigelsesudvalget godkendte i november 2015, at iværksætte en investering i en indsats for langtidsledige forsikrede
ledige via en tillægsbevilling til ansættelse af to jobkonsulenter.
Siden vedtagelsen af udvidelsen af indsatsen er denne gruppe blevet væsentlig reduceret til nu at omfatte ca. 240 personer.
En temmelig stor andel af de tilbageværende jobparate kontanthjælpsmodtagere – ca. 140 personer - har været ledige i
mere end 16 måneder, og jobcentret ønsker at iværksætte en særlig indsats målrettet denne gruppe ledige. I alt vil
indsatsen omfatte ca. 210 jobparate ledige, der har en ledighed på mere end 16 måneder. Forvaltningen indstiller, at der
for denne indsats indgås aftaler med en eller flere eksterne leverandører.
Det forventes, at der vil kunne afvikles et hold á tyve ledige hvert kvartal, hvilket giver en årlig besparelse på
forsørgelsesydelserne på knap to mio. kr. Fratrukket betalingen til leverandørerne af indsatsen og et socialrådgiverårsværk
vil den samlede nettobesparelse beløbe sig til ca. 225.000 kr. pr. år.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     at der gives en tillægsbevilling på 1.768.000 kr. i 2019 til politikområdet aktivering,
at     at der gives en negativ tillægsbevilling på 1.992.000 kr. på politikområdet forsørgelsesydelser på kontante ydelser til
jobparate kontanthjælpsmodtagere, og
at     differencen på 225.000 kr. tilgår kassebeholdningen.
 
Bilag
153-2018-154397 Redegørelse BSU juni 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Indstillingen anbefales, det indstillingen tilpasses den aktuelle budgetstatus:
At budget 2019 tilrettes med en yderligere udgift på kr. 1.768.000 til poltikområdet Aktivering,
At budget 2019 reduceres med kr. 1.992.000 på politikområdet Forsørgelsesydelser på kontante ydelser til jobparate
kontanthjælpmodtagere, og
At differencen på kr. 225.000 kr. tilgår kassebeholdningen.
 

Bilag

Redegørelse BSU juni 2018



Punkt 49: Fremrykket tværfaglig udredning for ny-visiterede
aktivitetsparate ledige - Tillægsbevilling

Sagsfremstilling
49.Â Â Â Â  Fremrykket tvÃ¦rfaglig udredning for ny-visiterede aktivitetsparate ledige -
TillÃ¦gsbevilling
Â 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-21033
Beslutningstema
Â 
Jobcentret Ã¸nsker at udbrede erfaringerne fra projekt â€�Flere skal medâ€� og Rehabiliteringsteamet til de borgere der
visiteres aktivitetsparate, sÃ¥ disse erfaringer kommer i spil langt tidligere end i dag. Forventningen er, at det vil
kvalificere sagsbehandlingen og give en mere fokuseret indsats. ForudsÃ¦tningen for indsatsen, er at der tilfÃ¸res
socialrÃ¥dgiverressourcer, sÃ¥ den Ã¸gede indsats ikke tager ressourcer fra andre indsatser for borgerne.
Â 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
atÂ Â Â Â  der indarbejdes kr. 500.000 til politikomrÃ¥det Aktivering i 2019, og
atÂ Â Â Â  merudgiften finansieres af kommunens generelle reserve.
Â 
Bilag
153-2018-156637 RedegÃ¸relse BSU juni 2018

153-2018-174954 Udtalelsesskema, Investering i indsats aktivitetsparate ledige
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
BeskÃ¦ftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
Â 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse BSU juni 2018

Udtalelsesskema, Investering i indsats aktivitetsparate ledige



Punkt 50: Fastholdelse af borgere på kanten af arbejdsmarkedet -
Tillægsbevilling

Sagsfremstilling
50.     Fastholdelse af borgere på kanten af arbejdsmarkedet - Tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-21031
Beslutningstema
 
Beskæftigelsesudvalget har bedt Social- og Sundhedsforvaltningen om forslag til investeringsmuligheder i
beskæftigelsesindsatsen.
Jobcenter Brøndby ønsker, som et af projekterne, at afprøve IT-applikationen ”Stay in touch”. It-redskabet er en platform
for kommunikation mellem borger, jobkonsulent og virksomhed. Samtidig giver redskabet mulighed for, at
jobkonsulenten kan lave en hurtig opfølgning, hvis der er behov for det.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     der indarbejdes yderligere kr. 182.000 kr. til politikområdet Aktivering i 2019, og
at     merudgiften finansieres af kommunens generelle reserve.
 
Bilag
153-2018-
161646

Redegørelse BSU juni 2018

153-2018-
165633

Bilag: Præsentation af STAYINTOUCH

153-2018-
174976

Udtalelsesskema, Fastholdelse af borgere på kanten af
arbejdsmarkedet

 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Indstillingen tiltrædes, idet udgiften tilvejebringes inden for det samlede politikområde.

Bilag

Redegørelse BSU juni 2018

Bilag: Præsentation af STAYINTOUCH

Udtalelsesskema, Fastholdelse af borgere på kanten af arbejdsmarkedet



Punkt 51: Ændring af den statslige refusion af kommunernes
beskæftigelsesindsats

Sagsfremstilling
51.     Ændring af den statslige refusion af kommunernes beskæftigelsesindsats
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-20747
Beslutningstema
 
I november 2017 indgik regeringen, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre en Erhvervs- og iværksætterpakke, der
omfatter en række tiltag hvis formål er, at styrke erhvervslivet og skabe en stærk iværksætter kultur.
Tiltagene finansieres ved at forenkle og reducere finansieringen af kommunernes udgifter til aktivering af ledige. De
umiddelbare konsekvenser er, at Brøndby Kommune mister ca. 11,4 mio. kr. i statsrefusion i 2019 på jobcentres budget.
Til gengæld vil kommunen modtage en større budgetgaranti, men det modsvarer ikke den mistede refusion.
Det forventes, at kommunen vil blive kompenseret med i omegnen af syv mio. kr. mindre end med de nuværende
refusions regler.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2018-165965 Redegørelse BSU juni 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse BSU juni 2018



Punkt 52: Kontering af udgifter i forbindelse med § 17.4 udvalget - Fælles
om Unges Uddannelse

Sagsfremstilling
52.     Kontering af udgifter i forbindelse med § 17.4 udvalget - Fælles om Unges
Uddannelse
 
Journalnummer: 15.08.07/153-2018-21128
Beslutningstema
 
Med nedsættelsen af det særlige § 17.4 udvalg – Fælles om Unges Uddannelse - blev der samtidig bevilget 2,5 mio.
kroner til iværksættelse af konkrete initiativer foreslået af Beskæftigelsesudvalget.
§ 17, 4 udvalget Fælles om Unges Uddannelse i Brøndby har på deres møde 7. juni 2018, behandlet puljeansøgning
vedrørende Brøndby Ungdomsskole og ønsker at anbefale ansøgningen.
Da der er tale om aktiviteter for borgere, påtænkes finansieringen afholdt på en konto udenfor drift-servicerammen på
udvalgets område.
Der er ingen bemærkninger fra Økonomiafdelingen.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     udvalget tager orienteringen til efterretning, og
at     der bevilges 400.000 kr. som afholdes af de afsatte midler til opgaver.
 
Bilag
153-2018-170035 Redegørelse BSU juni 2018

153-2018-161162 Redegørelse - § 17.4 Puljeansøgning Brøndby Ungdomsskole
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Redegørelse BSU juni 2018

Redegørelse - § 17.4 Puljeansøgning Brøndby Ungdomsskole



Punkt 53: Forslag til ændringer i forbindelse med afholdelsen af årets
virksomhed

Sagsfremstilling
53.     Forslag til ændringer i forbindelse med afholdelsen af årets virksomhed
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-14971
Beslutningstema
 
Der ønskes en drøftelse af, om der skal ske ændringer i afholdelsen af årets virksomhed. Jobcenter Brøndby har derfor
udarbejdet tre forskellige forslag til ændringer i afholdelsen af årets virksomhed.
 

Fortsættelse af afholdelse af årets virksomhed som hidtil.
Afholdelse af årets virksomhed i internt kommunalt regi med forskellige ændringer i forhold til i dag.
Afholdelse af årets virksomhed i eksternt regi på den virksomhed der er valgt til årets virksomhed.

 
Udgangspunktet for årets virksomhed skal fortsat være, at årets virksomhed er en pris, der gives til virksomheder, som
påtager sig et særligt socialt ansvar for en eller flere grupper af borgere i Brøndby Kommune.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     Beskæftigelsesudvalget drøfter forslagene til ændringer i forbindelse med afholdelsen af årets virksomhed.
 
Bilag
153-2018-155604 Redegørelse til BSU - Juni 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Punktet drøftes videre i august 2018.

Bilag

Redegørelse til BSU - Juni 2018



Punkt 54: Antal ledige fordelt på ydelser - juni 2018

Sagsfremstilling
54.     Antal ledige fordelt på ydelser - juni 2018
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2018-19940
Beslutningstema
 
Orientering om udviklingen af antallet af ledige fordelt på forsørgelsesydelse, antallet af personer i fleksjob samt antallet
af forsikrede ledige fordelt på A-kasser
Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsørgelsesydelser, fremgår af tabellerne og figurerne i
Bilag A og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2018-159276 Redegørelse: Antal ledige fordelt på ydelser - juni 2018

153-2018-159272 Bilag A - juni 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse: Antal ledige fordelt på ydelser - juni 2018

Bilag A - juni 2018



Punkt 55: Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2018

Sagsfremstilling
55.     Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2018
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-1555
Beslutningstema
Jobcenter Brøndby orienterer om nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet siden sidste møde i
Beskæftigelsesudvalget.
 
 Det drejer sig om følgende rapporter og initiativer:
 

1. De Regionale Arbejdsmarkedsråd sætter mål og retning.
2. LO´s Jobcenterindeks.

 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2018-161270 Redegørelse BSU - juni 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse BSU - juni 2018



Punkt 56: Budget 2019-2022 samt forslag til service- og aktivitetsændringer

Sagsfremstilling
56.     Budget 2019-2022 samt forslag til service- og aktivitetsændringer
 
Journalnummer: 00.30.10/153-2017-45807
Beslutningstema
 
I henhold til godkendte retningslinjer og tidsplan for budgetlægning for årene 2019-2022, skal Beskæftigelsesudvalget på
møde i juni måned 2018 drøfte udvalgets budgetforslag samt forslag til service- og aktivitetsændringer (blokke).
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at     det administrative budgetoplæg for 2019-2022 tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2018-163426 Redegørelse - BSU juni 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU juni 2018



Punkt 57: Meddelelser og efterretning

Sagsfremstilling
57.     Meddelelser og efterretning
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2018-1624
Beslutningstema
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. juni 2018:
 
Forvaltningen gav status på processen omkring udvidelse af Sprogcenteret.
Invitation til Produktionsskolen omdelt.
Status på FGU givet.
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