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Punkt 39: Orientering om Akutteamet - Ældre og Omsorg

S2022-29337

Resume

Leder af Akutteamet og leder af Ældrecenter Nygårds Plads deltager under dette punkt og giver en præsentation af
Akutteamet. 

 

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, 

1. at orienteringen om Akutteamet tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Præsentation af Akutteamet, der er et udekørende team af sygeplejersker, der leverer akut hjemmesygepleje til borgere i
eget hjem. Præsentationen vil omhandle Akutteamets baggrund og historik, opgaver og erfaringer samt
udviklingstendenser inden for akutområdet.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Beslutning

Til efterretning.



Punkt 40: Orientering om beredskabsplanen for negativ social kontrol og
æresrelaterede konflikter

S2020-1176

Resume

Beredskabsplanen er udarbejdet som en opfølgning på et samarbejde mellem SIRI, Ankestyrelsen og Brøndby Kommune
om en styrket indsats mod negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter.

Beredskabsplanen indeholder en beskrivelse af emnet, samt konkrete handleplaner på området.

 

Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget og Idræts- og
Fritidsudvalget.

 

Jens Ansbjerg deltager under punktet i Børne- og Skoleudvalget.

Indstilling

Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Beredskabsplanen er henvendt til alle ansatte i Brøndby Kommune, der har med børn, unge og voksne borgere at gøre.

 

Beredskabsplanen skal sikre et grundlæggende vidensniveau hos de fagprofessionelle i Brøndby Kommune i forhold til
opsporing, forebyggelse og håndtering af sager om negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter. Herunder at klæde
de professionelle på i forhold til forebyggelse, tegn på negativ social kontrol, opsporing samt hvorledes, der handles i
forhold til mistanke eller bekymring.

Det er samtidig formålet at sikre en hurtig, ensartet og professionel håndtering af sager, hvor der er mistanke om social
kontrol eller æresrelaterede konflikter.

 

Beredskabsplanen indeholder en konkret handleguide, som anviser, hvordan sager omkring negativ social kontrol skal
håndteres, både i forhold til underretning, hvis det drejer sig om børn og unge under 18 år, håndtering af
underretning samt inddragelse af relevante samarbejdsparter.

 

Udkast til Beredskabsplanen er vedlagt som bilag. Det er en foreløbig udgave, og der kan komme enkelte justeringer af
layout, korrektur mv.

Økonomiske konsekvenser

Afholdes inden for den eksisterede økonomisk ramme.

Beslutning

Til efterretning.

Beslutning på møde Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 11:30



Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på møde Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 08:00

Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Beredskabsplan Negativ Social Kontrol

Beredskabsplan negativ soacial kontrol og æresrelaterede konflikter



Punkt 41: Orientering om Ungeprofilundersøgelsen 2021/22

S2022-23839

Resume

Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen ønsker at orientere om resultaterne af dette års Ungeprofilundersøgelse.

 

Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget og Idræts- og
Fritidsudvalget.

 

Jens Ansbjerg deltager under punktet i Børne- og Skoleudvalget.

Indstilling

Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Brøndby Kommune deltager i Ungeprofilundersøgelsen. Ungeprofilundersøgelsen er en landsdækkende
spørgeskemaundersøgelse målrettet elever i 7., 8. og 9. klasse, samt unge mellem 15 og 30 år.

Undersøgelsen har til formål at give skoler, uddannelsesinstitutioner, kommuner og forskningsinstitutioner det
datagrundlag, der er behov for i arbejdet med at følge børn og unges trivsel, sundhed og risikoadfærd og dermed bidrage
til at styrke og målrette indsatser i og på tværs af landets kommuner.

Brøndby Kommune har siden 2017 deltaget 3 gange med 7., 8., og 9. og 10. årgang fra kommunens 3 folkeskoler og
UCN.

Resultaterne fra Ungeprofilundersøgelsen benyttes af SSP og Ungeenheden til at identificere lokale kriminalitetstendenser
og anden risikoadfærd og kan således være styrende i forhold til drøftelser og iværksættelse af konkrete
kriminalitetsforebyggende indsatser. Samtidig vil et udpluk af dette års resultater blive brugt som en 0-punkts måling i
den kommende SSP-plan. Resultaterne fra Ungeprofilundersøgelsen bruges ligeledes i det tværgående projekt Klar Livet,
som Brøndby Kommune er en del af.

Hovedtendenser fra årets Ungeprofilundersøgelse:

Generelt trives Brøndby Kommunes børn og unge godt, både derhjemme og i skolen, de fleste føler sig sunde og
raske.

Hvis man skal fremhæve et par punkter - både positive tendenser og nogle at være opmærksomme på, er det:

Positivt:

Brøndbys børn og unge giver udtryk for, at de har det godt derhjemme - her ligger Brøndby over
landsgennemsnittet.
De trives også godt i skolen - og de fleste føler, at de er med i fællesskabet i skolen.
Rygning og alkohol: For rygnings vedkommende ligger Brøndby på niveau med landsgennemsnittet. Med hensyn
til alkohol ligger alkoholforbruget Brøndby væsentligt under landsplan.
Der er 94 % af Brøndbys børn og unge, der ikke har begået butikstyveri de sidste 12. måneder, det er 2 % flere end
sidste års undersøgelse. Der er altså færre børn og unge der har begået butikstyveri siden sidste undersøgelse.
Der er 92 %, der ikke har begået hærværk de sidste 12 måneder. Ved sidste Ungeprofilundersøgelse var det 88 %.
Færre børn og unge har begået hærværk det sidste år, end året før.



Opmærksomhedspunkter:

Pjæk: Brøndby ligger højere end landsgennemsnittet i forhold til fra. 
Konflikter: Eleverne oplever flere konflikter sammenlignet med landsgennemsnittet.
Ensomhed: Brøndby ligger noget over landsplan, når det gælder den selvrapporterede ensomhed. I sidste års
Ungeprofilundersøgelse kunne man skyde en stor del af skylden på corona og skolenedlukninger. Det er
bemærkelsesværdigt, at det fortsat er tilfældet.
Selvskade: Der er bekymrende mange, der har selvskadet det sidste år, også selvom det i mange tilfælde kun er sket
en enkelt gang.
Tilslutning til foreningssport og fritidsjob: Brøndby Kommunes 7., 8. og 9. klasser ligger væsentligt lavere end
resten af Danmark, både i forhold til at dyrke sport i en forening, men også i forhold til hvor mange der har et
fritidsjob.

Økonomiske konsekvenser

Sagen har ikke økonomiske konsekvenser.

Beslutning

Til efterretning med kommentar om interesse for at arbejde med en forebyggende indsats ift. seksuelle krænkelser.

Beslutning på møde Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 08:00

Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på møde Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 11:30

Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Ungeprofilundersøgelsen 2022 efter SSP udvalgsmøde



Punkt 42: Beslutning om SSP-Planen 2022-2025 og det sociale pensum

S2021-137789

Resume

Den overordnede SSP-plan 2022-2025 samt Det sociale pensum fremlægges til godkendelse i Børne- og Skoleudvalget.

 

Formålet med SSP-planen er at sikre, at der arbejdes systematisk, helhedsorienteret og tværfagligt med børn og unges
trivsel samt forebyggelse af risikoadfærd og kriminalitet.

I forhold til tidligere SSP-planer er der et øget fokus på en tidlig, generel indsats og øget oplevelse af tryghed.

 

SSP-planens indhold beskriver de mål, metoder og tiltag, der kendetegner SSP-samarbejdet i Brøndby Kommune.
Samtlige samarbejdspartnere i SSP-samarbejdet har været inddraget i processen med at kvalificere indholdet i SSP-plan
2022-2025.

 

Det sociale pensum erstatter skolernes tidligere undervisningsplan. Det sociale pensum er bygget op om fire læringsmål,
der skal arbejdes med gennem folkeskolen med det formål at øge trivsel og fællesskaber og derigennem forebygge
risikoadfærd. Personale på tværs af Brøndbys tre skoler har været med i processen omkring at kvalificere og udforme Det
sociale pensum.

 

SSP-planen og Det sociale pensum har været drøftet i SSP-udvalget og Børne- og Skoleudvalget.

 

Sagen behandles i Børne- og Skoleudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagen fremlægges samtidig til orientering i Social- og Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget og Idræts- og
Fritidsudvalget.

 

Jens Ansbjerg deltager under punktet i Børne- og Skoleudvalget.

Indstilling

Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at forslag til SSP-plan 2022-2025 samt Det sociale pensum godkendes, og
2. Social- og Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget og Idræts- og Fritidsudvalget tager sagen til efterretning.

Sagsfremstilling

SSP-plan 2022-2025 er bygget op om tre konkrete mål vedtaget i 2021 i Børneudvalget:

Den oplevede tryghed for borgere skal øges gennem en styrkelse af indsatser i SSP-arbejdet
Trivsel og fællesskaber øges, og risikoadfærd blandt børn og unge forebygges
Kriminaliteten blandt børn og unge skal fortsat være faldende

SSP-plan 2022-2025 er en beskrivelse af, hvordan der arbejdes med disse mål.

 



Formålet med SSP-planen er at sikre, at der arbejdes systematisk, helhedsorienteret og tværfagligt i arbejdet med at styrke
børn og unges trivsel, tryghed og robusthed og med at forebygge risikoadfærd, herunder kriminalitet. Mål og metoder i
SSP-arbejdet sigter efter at skabe de bedst mulige rammer for børn og unge, så de har mulighed for et liv i trivsel og uden
kriminalitet.

 

SSP-plan 2022-2025 indeholder konkrete tiltag, der vil være med til at løfte de ovenstående mål, og fokus vil rettes mod
en bred social trivsels- og fællesskabsindsats i folkeskolen, nye procedurer i indsatserne vedrørende specifikke sager
omkring enkelte børn/unge eller grupper af børn/unge og et målrettet arbejde med borgernes generelle oplevelse af
tryghed, blandt andet gennem indsatser på gadeplan samt målrettet systematisk arbejde med børn/unge eller grupper af
disse, der har behov for en ekstra indsats i forbindelse med kriminel adfærd.

 

I forhold til tidligere SSP-planer er der et øget fokus på en tidlig, generel indsats og øget oplevelse af tryghed.
Kommunalbestyrelsen har i budget 2022 afsat midler til et ekstra årsværk netop med fokus på det opsøgende og
tryghedsfremmende arbejde.

Målene løftes i den helhedsorienterede og tværfaglige indsats, der finder sted i Brøndby Kommunes samarbejde mellem
skole, sociale myndigheder og politi. Politi samt andre samarbejdsparter i SSP-samarbejdet, har været inddraget i
udarbejdelsen af SSP-plan 2022-2025.

 

I forbindelse med tilblivelsen af SSP-planen er der udarbejdet kommissorier for de involverede fora, der har med SSP-
samarbejdet at gøre. Der kan forekomme mindre justeringer i kommissoriet for §115-gruppen omhandlende målgruppen,
da dette skal drøftes på næstkommende lokalrådsmøde, hvor der yderligere nedsættes en arbejdsgruppe, der skal arbejde
med området for SSP-arbejdet for de over 18 årige.

SSP-plan 2022-2025 suppleres af en social læreplan 'Det sociale pensum', der indeholder fire obligatoriske læringsmål til
alle folkeskolens klassetrin samt 10. klasse og er målrettet en bred social trivsels- og fællesskabsindsats i folkeskolen. Det
sociale pensum er udviklet i tæt samarbejde med skolerne.

Det sociale pensum erstatter tidligere undervisningskatalog og retter fokus mod en bred opbyggende indsats, hvor alle
skoleelever skal arbejde med de fire læringsmål: fællesskaber, konflikter, digitale kompetencer og risikoadfærd.

 

Formålet er at biddrage til at øge den enkelte elevs robusthed og modstandskraft og arbejde med solide og sunde
fællesskaber, hvor et fravalg af risikoadfærd og herunder kriminalitet er selvskrevet. Når eleverne afslutter folkeskolen i
Brøndby Kommune, har de 'bestået' Det sociale pensum, og er dermed rustet til at indgå i fællesskaber, håndtere
konflikter, begå sig på digitale platforme og til at sige nej til risikoadfærd. 

 

Det første år med Det sociale pensum fungerer som et afprøvnings- og tilpasningsår, hvor 0., 3., 5. og 8. årgang er udvalgt
til indsatser inden for de fire læringsmål. Sideløbende med Det sociale pensum, anvendes år 1 desuden til at afdække
andre indsatser i skolen, der kan være med til at løfte læringsmål. Alle indsatser samt forløb noteres og der evalueres
løbende med en stor opsamling i foråret 2023, hvor det endelige Sociale pensum med indsatser til alle klassetrin, tilpasses
og kvalificeres.

Det første år har SSP og Ungeenheden det primære ansvar for, at indsatserne i Det sociale pensum bliver gennemført og
for at lave aftaler med aktører, der kan stå for udførsel, eksempelvis SSP-lærere på skolerne, der allerede planlægger og
udfører indsatser i SSP-regi.  

Fra år to rulles Det sociale pensum ud på alle klassetrin.

Økonomiske konsekvenser

Kommunalbestyrelsen har i forbindelse med Budget 2022 afsat et ekstra årsværk til en tryghedsskabende indsats.
Herudover gennemføres SSP-planen inden for de eksisterende rammer på SSP-området og i folkeskolerne. 

Beslutning



Til efterretning med kommentar om interesse for problemstilling vedrørende hashhandel.

Beslutning på møde Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 11:30

Indstillingen anbefales.

Beslutning på møde Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 08:00

Indstillingen tiltrædes.

Bilag

SSP-plan 2022-2025 med bilag

Det sociale pensum år 1

SSPplan 2022-2025 udkast

Evalueringsskema politiske mål 160322

Kommissorium §115 230222

Kommissorium koordinationsgruppe 270122

Kommissorium SSPnetværk 210222



Punkt 43: Beslutning om rammerne for afvikling af seniorrådsvalget 2022

S2022-4312

Resume

Kommunalbestyrelsen skal i samarbejde med Seniorrådet fastsætte regler for, hvordan seniorrådsvalg skal afholdes, og
skal godkende tider og steder, valgform og regler for afholdelse af valg til Seniorrådet for perioden 1. januar 2023 - 31.
december 2026.

 

Sagen behandles i Seniorrådet, Social- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Staben for Politik, Jura og Kommunikation indstiller,

1. at seniorrådsvalget 2022 foregår som foreslået i sagen,
2. at forslag til tidsplan for valgets tilrettelæggelse og afholdelse godkendes, og
3. at valgbestyrelsen bemyndiges til at foretage evt. nødvendige tilrettelser i tidsplanen.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal sørge for, at der afholdes seniorrådsvalg mindst hvert fjerde år og skal i samarbejde med
Seniorrådet fastsætte reglerne for, hvordan valget skal afholdes. Der skal vælges 9 medlemmer og 9 stedfortrædere til
Seniorrådet. Der kan ikke anvendes listeopstilling eller indgås valgforbund i forbindelse med seniorrådsvalg.

 

Det fremgår af Seniorrådets vedtægter, at der afholdes valg i november året efter kommunalvalget.

 

Personer, der har fast bopæl i kommunen, og som er fyldt 60 år, har valgret og er valgbare til Seniorrådet. Neden for i
sagen har forvaltningen foreslået, at valget skal løbe over en 14 dages periode fra 26. oktober - 9. november 2022, og
skæringsdatoen for, hvornår en person er fyldt 60 år og dermed kan stemme ved seniorrådsvalget, fastsættes derfor til
onsdag den 26. oktober 2022.

 

Valget forberedes og ledes af en valgbestyrelse bestående af tre medlemmer fra Seniorrådet med bistand fra Social- og
Sundhedsforvaltningen og Staben for Politik, Jura og Kommunikation. På sit møde den 19. april 2022 vælger Seniorrådet
blandt sine medlemmer tre personer til valgbestyrelsen.

 

Valgbestyrelsen varetager følgende opgaver:

modtager og godkender anmeldelse af kandidater (kandidatlister)
tilvejebringer stemmesedler, følgebreve, frankerede returkuverter mv.
overvåger den endelige opgørelse af valget
tager stilling til tvivlsomme stemmesedler
godkender valgets opgørelse
underretter kandidater og suppleanter om valgets resultat
medvirker til at valgregler bliver overholdt, og at hele valget finder sted på værdig vis

 

Som udgangspunkt afholdes valget efter reglerne i lov om retssikkerhed og administration på det sociale område §§ 30-
33, der giver kommunerne stor frihed til, hvordan valgene i praksis kan gennemføres, herunder fx alene ved elektronisk
valg, brevafstemning, personligt fremmøde, et borgermøde eller en kombination af flere metoder samtidigt.



 

Valgene i 2014 og 2018 blev begge afholdt som såkaldt hybridvalg (digital afstemning og brevstemmer) - dvs. en
kombineret løsning, hvor vælgerne foretog deres afstemning via internet eller pr. brev. Forvaltningen har igen ved valget i
år modtaget tilbud fra Assembly Voting på afvikling af seniorrådsvalg. Samme firma blev benyttet ved valgene i 2014 og
2018.

 

Forvaltningen foreslår, at valget afholdes som et hybridvalg, sådan at udelukkende de vælgere, der er fritaget for digital
post, modtager fysisk stemmeseddel og de alene har mulighed for at stemme fysisk med brev. De der modtager digital
post vil normalt i den løsning udelukkende kunne stemme digitalt. Ved valget i 2018 var erfaringen, at ca. 80 % af
vælgerne stemte digitalt, og 20 % stemte pr. brev. Det tyder altså på, at vælgerne generelt er blevet mere vant til den
digitale afstemningsform.

 

Kandidater registrerer sig via et internetbaseret kandidatmodul. Heri indtaster kandidaterne deres personlige oplysninger,
herunder en kort præsentation af sig selv og hvorfor vælgerne skal stemme dem ind i seniorrådet. Forvaltningen kan
indtaste oplysningerne for kandidaterne, hvis disse har brug for hjælp.

 

Stem digitalt Vælgeren modtager med digital post valgkort/følgebrev med beskrivelse af elektronisk stemmeafgivning.
Vælgeren kan tilgå afstemningssystemet via link på Brøndby Kommunes hjemmeside og anvender derefter NemId som
login. Ved valideret stemmeret fremkommer den elektroniske stemmeseddel. Vælgeren vil endvidere modtage et digitalt
valgkort med direkte link til afstemningssystemet.

 

Stem via brevstemme Vælgere, der er fritaget for digital post, modtager med fysisk post
valgkort/følgebrev/kandidathæfte, og har mulighed for at stemme via medsendt fysisk stemmeseddel. De af borgerne
udfyldte fysiske stemmesedler returneres i medsendte frankerede svarkonvolut, som modtages og håndteres af Assembly
Voting.

 

I tilfælde af en modtaget elektronisk stemme og brevstemme fra samme person, vil den elektroniske stemme blive
annulleret.

 

Statistik fra tidligere valg:

 
Antal

vælgere

Afgivne

stemmer
Stemmeprocent Valgform

1996 6.599 2.118 32,1 % Fremmødevalg

1998 6.872 1.972 28,7 % Fremmødevalg

2002 7.320 1.675 22,9 % Fremmødevalg

2006 Ca. 7.600 1.277 Ca. 16,1 % Fremmødevalg

2010 - - - Fredsvalg

2014 8.633 2.342 27,1 % E-valg kombineret med brevstemme

2018 8.948 1.961 21,9 % E-valg kombineret med brevstemme



 

Der skal træffes nogle principielle beslutninger omkring stemmeseddels udseende, indhold i folder om opstillede
kandidater, principper for optælling, håndtering af bortkomne valgkort, håndtering af papirstemmer og meget mere samt
endelig tidsplan. Beslutningerne skal meddeles til Assembly Voting i god tid, inden valget åbner. Forvaltningen foreslår, at
valgbestyrelsen, Assembly Voting og forvaltningen afklarer disse principielle beslutninger inden sommerferien.

 

Tidsplan for afholdelse af seniorrådsvalg 2022

Der skal gøres reklame for at opstille som kandidat til seniorrådsvalget. Det kan fx være, at det nuværende Seniorråd
reklamerer for seniorrådsvalg i temadage, hvis de holder sådanne i løbet af året for seniorer i kommunen.

 

Forvaltningen sørger for information via annoncering i lokalaviserne og på hjemmesiden, ophængning af plakater rundt
om i kommunen og brug af sociale medier. Informationen skal udarbejdes i tæt samarbejde med Seniorrådet og bl.a.
fortælle om arbejdet i Seniorrådet; altså fx at Seniorrådet har indflydelse på Kommunalbestyrelsens beslutninger, som kan
påvirke de ældres hverdag, det sociale aspekt i at mødes med andre og meget andet. Forvaltningen aftaler den nærmere
medieplan med valgbestyrelsen.

 

Jf. Seniorrådets vedtægter afholdes valg som bekendt i november året efter kommunalvalget. Det foreslås derfor, at der
kan afgives stemme i perioden 26. oktober - 9. november 2022. Sådan at valget slutter i november, og dermed opfylder
reglerne i vedtægterne.

 

Kommunalbestyrelsen kan 4 uger før den planlagte valgdag og i samråd med det siddende Seniorråd beslutte, at der ikke
skal afholdes valg, hvis valgets resultat er givet på forhånd. Dvs. hvis der ikke opstiller flere end 9 kandidater, så afholdes
et såkaldt fredsvalg. Ministeriet på området har tidligere oplyst, at valgdagen skal fortolkes som den dag, hvor
afstemningen starter, altså fra den 26. oktober 2022.

 

Forvaltningen vedlægger i øvrigt forslag til tidsplan for valgets tilrettelæggelse og afholdelse. Se vedlagte bilag.

 

Forslag til budgettet for valget

I budgettet for 2022 er der afsat 274.000 kr. til afholdelse af seniorrådsvalg.

 

Udgifterne til valget kan skønsmæssigt opstilles således:

Udgifter Beløb

Assembly Voting valgsystem 175.000 kr.

Portoudgifter, anslået 45.000 kr.

Diæter, valgbestyrelsen, anslået 7.000 kr.

Annoncer 40.000 kr.

Buffer 7.000 kr.

I alt 274.000 kr.



 

Supplerende sagsfremstilling

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget den 20. april 2022.

 

Økonomiske konsekvenser

Udgifter til afviklingen af seniorrådsvalg afholdes af det afsatte budget.

Beslutning

Indstillingen anbefales.

Beslutning på møde Seniorrådet 19-04-2022 - 14:00

Seniorrådet tilslutter sig indstillingen.

Seniorrådet har udpeget Karin Bredgaard, Emil Bakkendorff og Anni Bøgh Helander til valgbestyrelsen.

Bilag

Tidsplan for seniorrådsvalg 2022



Punkt 44: Beslutning om genhusning af Bofællesskabet Tranumparken 4-10
- Tillægsbevilling

S2022-26890

Resume

Social- og Sundhedsforvaltningen søger om 0,919 mio. kr. til etablering af pavilloner til at genhuse beboerne i
Bofællesskabet Tranumparken 4-10 i perioden 1. august 2022 til 1. januar 2024.

I forbindelse med nedrivningen af højhuset i Tranumparken 2 kommer bofællesskabet i Tranumparken 4-10 til at
ligge inden for nedrivningsprojektets sikkerhedszone. Beboerne skal derfor genhuses. Bofællesskabet rummer ni beboere,
hvoraf syv skal genhuses. To beboere flytter til andet tilbud i kommunen. Beboerne genhuses i et midlertidigt
pavillonbyggeri ved Botilbuddet Lionslund, således at der kan være fælles drift med Lionslund i genhusningsperioden.
Genhusningen forventes at vare til, at Strandboligerne er indflytningsklare i starten af 2024.

Forvaltningen vil overveje, om lejemålene i Tranumparken 4-10 kan anvendes til andre kommunale formål. Alternativt
skal de opsiges. 

 

Sagen er sendt til orientering og evt. drøftelse i Handicaprådet.

 

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der i 2022 gives en tillægsbevilling på 0,919 mio. kr. til opførelse af et midlertidigt pavillonbyggeri ved
Lionslund,

2. at merudgiften finansieres af servicerammepuljen,
3. at udgiften til nedtagning mv. på 0,300 mio. kr. vil blive indarbejdet i budget 2024, og
4. at driften af pavillonerne afholdes inden for Social- og Sundhedsforvaltningens budget.

Sagsfremstilling

I forbindelse med nedrivningen af højhuset i Tranumparken 2 kommer bofællesskabet i Tranumparken 4-10 til at
ligge inden for nedrivningsprojektets sikkerhedszone. Inden for sikkerhedszonen vil der være støj og nedstyrtningsfare. Se
vedlagte oversigtskort. Nedrivningen påbegyndes efter planen den 1. oktober 2022, men de indledende arbejder med
etablering af byggeplads mv. starter omkring den 1. august 2022. Det er derfor optimalt, hvis beboerne kan genhuses
senest den 1. august 2022. Der bor ni beboere i bofællesskabet. To af beboerne forventes at flytte til andet botilbud, inden
genhusningen bliver aktuel. Så genhusningen vil i alt omfatte syv beboere.

 

Tranumparken 4-10 er en del af afdeling 8 i den almene boligforening PAB, der administreres af FA09. Brøndby
Kommune har i 2004 indgået to erhvervslejekontrakter med PAB afd. 8 for henholdsvis Tranumparken 4-6 og
Tranumparken 8-10. Opsigelsesfristen er 12 måneder. Kommunens månedlige leje til boligforeningen er 50.496 kr.
Kommunen videreudlejer herefter de enkelte lejemål til beboerne på individuelle lejekontrakter. Kommunes indtægt på
lejemålene er 44.915 kr., hvilket i gennemsnit giver en månedlig husleje pr. beboer på 4.990 kr. Differencen, som er
kommunens lejeudgift til servicearealer, indgår i takstberegningen for Tranumparken.

 

Bofællesskabets målgruppe er sårbare voksne mennesker mellem 18-65 år med funktionsnedsættelser, som skyldes
medfødt eller erhvervet hjerneskade eller udviklingshæmning. Bofællesskabet er godkendt af Socialtilsyn Hovedstaden
som almene ældreegnede/handicapvenlige boliger efter almenboliglovens § 105, stk. 2. Beboerne modtager
socialpædagogisk støtte efter servicelovens § 85. I bofællesskabet er ansat tre medarbejdere til at varetage denne støtte.



Bofællesskabet ledes fra Botilbuddet Lionslund. Genhusningen er drøftet med Socialtilsynet, som oplyser, at beboerne i
forbindelse med genhusningen skal tilbydes selvstændige lejligheder med eget bad og toilet. Boligforeningen har ikke
kunnet tilbyde et tilsvarende sammenhængende lejemål. Det har derfor været overvejet, om beboerne kunne fordeles i
flere selvstændige lejemål spredt i bebyggelsen Tranumparken. Denne løsning fandtes ikke optimal af hensyn til
beboernes tryghed og trivsel og muligheden for en optimal drift af tilbuddet.

Forvaltningen har derfor sammen med FA09 arbejdet med en pavillonløsning i tilknytning til Botilbuddet Lionslund,
Lagesminde Allé 60. Pavillonerne kan placeres på kommunens grund ved siden af Lionslund. Herved kan der sikres en
fornuftig samdrift med Lionslund i genhusningsperioden. En plantegning og 3D-skitse er vedlagt som bilag. 

Brøndby Kommune skal ikke betale husleje for Tranumparken 4-10 i den periode, hvor nedrivningsarbejdet pågår. FA09
vil endvidere finansiere beboernes flytteomkostninger. Brøndby Kommune skal selv finansiere pavillonløsningen. 

 

Bofællesskabet Tranumparkens beboere skal flytte ind i det nye botilbud Strandboligerne, når dette efter planen står
færdigt i januar 2024. Det vil derfor være optimalt for beboerne, hvis de kan forblive genhuset i pavillonløsningen frem
til, at Strandboligerne er indflytningsklare, således at de ikke skal opleve flere miljøskift.

Forvaltningen vil indlede drøftelser med Socialtilsyn Hovedstaden, således at pavillonerne kan blive godkendt som
botilbud for syv beboere i genhusningsperioden.

Når Tranumparken igen - omkring 1. juli 2023 - bliver beboelig, vil kommunen genindtræde i huslejeforpligtelsen, med
mindre lejemålene forinden opsiges med 12 måneders varsel. Forvaltningen har derfor igangsat sonderinger, der skal
afklare, om Tranumparken 4-10 kan anvendes til et andet kommunalt formål.

 

Økonomisk overslag over pavillonløsningen:

 

Etableringsomkostninger

Montering af pavilloner: 291.000 kr.

Internet tilslutning: 100.000 kr.

TV tilslutning: 100.000 kr.

Flisegang: 9.000 kr.

ABA anlæg/rørmelder: 70.000 kr.

Byggeansøgning, rådgiver: 100.000 kr.

Tilslutningsafgifter: 65.000 kr.

Støjhegn: 100.000 kr.

Samlet: 835.000 kr.

Uforudsete 10 %: 83.500 kr.

I alt: 918.500 kr.

Demontering/reetablering

Demontering: 200.000 kr.

Reetablering af areal: 100.000 kr.

I alt: 300.000 kr.



 

Leje

Månedlig leje: 46.200 kr.

Dette giver i perioden 1. august 2022 til 31. januar 2024 følgende udgifter:

2022: 231.000 kr.

2023: 554.400 kr.

2024: 46.200 kr.

 

Det forventes, at leje og drift af pavillonerne kan indeholdes i tilbuddets nuværende budget, da beboerne fortsat skal
betale husleje.

Omkostninger ved etablering og nedtagning/reetablering vil blive finansieret af servicerammepuljen. 

Økonomiske konsekvenser

1. Etablering af pavillonerne på i alt 0,919 mio. kr. vil blive finansieret af servicerammepuljen i 2022.

2. Nedtagning/reetablering på i alt 0,300 mio. kr. vil blive reserveret af servicerammepuljen i 2024. 

3. Driften af pavillonerne vil blive afholdt inden for Bofællesskabet Tranumparkens eget budget.

Beslutning

Indstillingen anbefales.

Bilag

Plantegning - pavilloner

3D - pavilloner

Tranumparken - sikkerhedszone



Punkt 45: Orientering om midtvejsstatus for handicap- og
psykiatripolitikken 2020-2023

S2019-20298

Resume

Som en del af handicap- og psykiatripolitikken 2020-23 er det besluttet, at der skal følges op på politikken midtvejs i
perioden. Derfor fremlægges her en midtvejsstatus for de 19 initiativer i politikken.

 

Seniorrådets bemærkninger vil foreligge på mødet.

Sagen er sendt til orientering og evt. drøftelse i Handicaprådet.

 

Sagen behandles i alle fagudvalg.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte i februar 2020 en ny handicap- og psykiatripolitik for årene 2020-2022. I juni
2020 besluttede Kommunalbestyrelsen at forlænge perioden til og med 2023 på grund af kommunens nedlukning og
nødberedskab som følge af corona.

 

Forvaltningen fremlægger midtvejsstatus på de 19 initiativer, som indgår i politikkens fem indsatsområder. I sagen her er
der nedslag i nogle af initiativerne. I bilag 1 er der en gennemgang af og uddybet status på alle 19 initiativer. Handicap-
og psykiatripolitikken er bilag 2.

 

På hvert indsatsområde er der tre til fire initiativer. Langt de fleste af initiativerne er godt i gang. Enkelte initiativer er i
gang, men forsinkede, eller er ikke kommet i gang - primært som følge af corona. 

Der er en stor bredde i initiativerne. Nogle er tilbud om aktiviteter og støtte til grupper af borgere, og andre handler om
udvikling af samarbejdsflader mellem afdelinger, fx når unge er på vej til at fylde 18 år. Nogle initiativer indeholder
begge elementer.

 

På indsatsområdet Bedre dialog og styrket rådgivning er et af initiativerne "Åben dør" i Multihuset/Bostøtteteamet. I
"Åben dør" kan borgere over 18 år og deres pårørende få akut støtte og rådgivning uden visitation - og anonymt, hvis
borgerne ønsker det. Det er nyt med et sådant uvisiteret og forebyggende tilbud på voksenområdet. Tilbuddet om "Åben
dør" er velbesøgt. Siden åbningen i september 2020 har 105 borgere henvendt sig og været i et forløb af op til
fem samtaler. Der arbejdes nu på at udvide åbningstiden, som lige nu er fire timer mandag og fire timer torsdag. 

På dette indsatsområde arbejdes der også med initiativet "Styrket tidlig og tværfaglig rådgivning på skolerne", hvor der er
blevet ansat en PPR-medarbejder på hver af de tre skoler i kommunen. Medarbejdernes opgave er at styrke det tidlige
forebyggende arbejde i forhold til børn med særlige behov. Der er i budget 2022 bevilget midler til at igangsætte en
tilsvarende indsats på dagtilbudsområdet.

 



På indsatsområdet En del af fællesskabet er der bl.a. initiativet "Søskendegrupper" for børn og unge med en søskende, der
har fysiske eller psykiske funktionsnedsættelser. I grupperne kan søskende få støtte og redskaber i deres situation og dele
deres oplevelser og erfaringer med andre børn og unge. Der har indtil nu været fire grupper for forskellige aldersgrupper
- tre forløb i 2022 og ét forløb i 2021, hvor corona var en hæmsko. Der startes nye forløb op efter sommerferien 2022.

 

Under indsatsområdet Sammenhængende forløb mod uddannelse og job arbejdes der bl.a. med initiativet "Ungeguider -
en hjælp på vej mod uddannelse eller job". Initiativet er forankret i den sammenhængende kommunale ungeindsats (KUI)
i Brøndby Kommune. Som en del af ungeguideordningen er der en ungeguide med særlig fokus på
specialundervisningsområdet. Der har været 20 forløb hos denne specialiserede ungeguide, hvor størsteparten har haft
psykiatrisk karakter. Flere af de øvrige ungeguider støtter også unge med psykiske problemer; bl.a. som en del af
tilbuddene i Ungerådgivningen RUM, som har til huse i Ungekulturhuset Pilegården. 

 

På indsatsområdet Sundhed for alle arbejdes der i initiativet "Bo- og dagtilbud for voksne i Brøndby 'skruer op for det
sunde'" med motion og kost mm. med gode resultater. Det sker bl.a i en frivillig forening, som botilbuddet Lionslund og
bofællesskabet Tranumparken har oprettet, og via samarbejde med en kostvejleder i boligerne Enghusene. På Job- og
Aktivitetscenter Vestegnen vil der i 2022 bl.a. blive arbejdet med en sundhedspolitik og borgerrettede kurser, som
fokuserer på små sunde "twists" i hverdagen, fx sjove motionsøvelser og sunde snacks.

 

En mere tilgængelig kommune et det femte og sidste indsatsområde i politikken. Der er her initiativer, som omhandler dels
den fysiske og dels den digitale tilgængelighed.

Der arbejdes løbende med at forbedre den digitale tilgængelighed på kommunens hjemmeside mv. Arbejdet er lidt
forsinket, men godt i gang.

Et andet initiativ på indsatsområdet er  "Tilgængelighed med borgernes behov i fokus", hvor der skal samarbejdes med en
tilgængelighedsrevisor i nye større anlægsprojekter. Det er indtil nu bl.a. sket i forbindelse med projektet på Kirkebjerg
Parkvej. 

 

Ved afslutningen af perioden for handicap- og psykiatripolitikken 2020-2023 vil der blive fremlagt en slutstatus på
politikken til Kommunalbestyrelsen og Handicaprådet.

Supplerende sagsfremstilling

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget den 20. april 2022.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Til efterretning.

Beslutning på møde Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 11:30

Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på møde Teknik- og Miljøudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 13:30

Til efterretning.

Beslutning på møde Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 08:00

Indstillingen tiltrædes.



Beslutning på møde Seniorrådet 19-04-2022 - 14:00

Til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Midtvejsstatus Handicap- og Psykiatripolitik

Bilag 2 - Handicap- og psykiatripolitik 2020-2023



Punkt 46: Beslutning om midlertidig anvendelse af ældrebolig i
Hjemmeplejen i Vester - Tillægsbevilling

S2022-26523

Resume

I forbindelse med budget 2022 blev det vedtaget, at der i efteråret 2022 gennemføres en forundersøgelse af
pladsforholdene i Hjemmeplejen i Vester. Forundersøgelsen forventes færdiggjort senest medio 2023, og de efterfølgende
tiltag forventes færdiggjort i 2024-2025.    

Hjemmeplejen i Vester har dog akutte pladsproblemer og kan ikke afvente resultaterne af forundersøgelse og søger derfor
om en dispensation til midlertidigt - i den mellemliggende periode på 3 ½ år - at anvende en ledig ældrebolig i
Glentemosen til etablering af tre arbejdspladser.

 

Seniorrådets bemærkninger vil foreligge på mødet.

 

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, 

1. at det godkendes, at Hjemmeplejen i Vester i årene 2022, 2023, 2024 samt 2025 midlertidigt anvender en ældre- og
handicapegnet bolig i Glentemosen til kontorfaciliteter,

2. at driftsudgifterne på 55.000 kr. i indeværende år dækkes af Ældre og Omsorgs budget på myndighedsområdet, og
3. at driftsudgifterne på 111.000 kr. pr. år indarbejdes i budget 2023, 2024 og 2025.        

Sagsfremstilling

I forbindelse med budget 2022 blev det besluttet, at der i efteråret 2022 gennemføres en forundersøgelse af
pladsforholdene i Hjemmeplejen i Vester med henblik på at pege på mulige løsningsmodeller i form af
eventuelle ombygninger, udvidelser mm. Forundersøgelsen forventes færdiggjort senest medio 2023, og de efterfølgende
tiltag forventes færdiggjort i 2024-2025.    

Hjemmeplejen i Vester har dog akutte pladsproblemer og kan ikke afvente resultaterne af forundersøgelse og det
efterfølgende ombygnings/udvidelsesprojekt, og Ældre og Omsorg søger derfor om en dispensation til midlertidigt - i den
mellemliggende periode på 3 ½ år - at anvende en ledig ældrebolig i Glentemosen til etablering af tre arbejdspladser.
Herefter vil der skulle tages stilling på ny. 

 

Pladsproblemer i Hjemmeplejen i Vester - Glentemosen

Hjemmeplejen i Vester, der har til huse i Glentemosen i Brøndbyvester, er fordelt over tre bygninger samt i en ældrebolig,
der midlertidigt er omdannet til kontorer. Hjemmeplejen i Vester består af hjemmepleje, hjemmesygepleje,
sygeplejeklinik, depot, omklædningsfaciliteter mm. og har i alt godt 70 ansatte - herunder social- og sundhedshjælpere,
social- og sundhedsassistenter, sygeplejersker, studerende og elever, ergoterapeuter, demenskonsulent, administration og
ledelse. 

 

På trods af tilbygningen i 2017, der gav plads til grupperum, omklædningsfaciliteter og bad/toilet mm., har der vist sig
stadigt stigende pladsproblemer. Der er i løbet af de sidste to år etableret tre ekstra arbejdspladser i form af
to ergoterapeuter samt en demenskonsulent. Disse tre medarbejdere har nu arbejdsplads i sygeplejelokalet, så der i alt er
etableret 13 arbejdspladser i et rum, der kun er beregnet til 10 arbejdspladser. Derudover skal der i sygeplejelokalet også
være plads til tre til fire sygeplejestuderende i otte uger ad gangen tre gange årligt. Der er indkøbt høreværn til alle, da der



er telefonsamtaler og andre samtaler med samarbejdspartnere i løbet af dagen. Lokalet bruges desuden til frokoststue og
mødelokale. Derudover er der et lederkontor, hvor alle tre ledere er samlet. Kontoret er gennemgang for medarbejdere,
borgere og pårørende i Glentemosen, postbudene mm., hvilket ikke er en optimal løsning. Der er ingen mødelokaler, så
møder med medarbejdere foregår stående i kopirummet. Der er derfor behov for, at der etableres tre arbejdspladser et
andet sted i Hjemmeplejen i Vester, så der på nuværende tidspunkt kan sikres tålelige arbejdsvilkår. 

 

Ældre- og handicapegnede boliger i Brøndby

I Glentemosen er der 74 ældre- og handicapegnede boliger, der er placeret i to separate bygninger, som Hjemmeplejen i
Vester leverer personlig og praktisk hjælp til samt hjemmesygepleje. Øvrige ældre- og handicapegnede ældreboliger i
kommunen fordeler sig med 15 boliger på Nygårds Plads, 12 boliger i Bøgelunden og 22 boliger i Rolands Have. Der er
pt. ingen borgere på venteliste til en ældre- og handicapegnet bolig i Glentemosen, og der er generelt ikke stor søgning på
disse. Der er i Glentemosen en ledig ældre- og handicapegnet bolig i nr. 114, som er placeret ved siden af den anden
ældre- og handicapegnede bolig, som Hjemmeplejen i Vester også midlertidigt anvender (nr. 115). 

 

Lovgrundlag 

Brøndby Kommune visiterer til ældreboligerne ifølge almenboligloven. Og ifølge almenboliglovens § 28 kan en
væsentlig forandring af en ejendom, der tilhører en almen boligorganisation, kun ske med Kommunalbestyrelsens
godkendelse. Kommunalbestyrelsen kan godkende ibrugtagning af boliger til anden anvendelse end beboelse, hvis
ændringerne skønnes nødvendige efter en samlet vurdering af hensynet til de boligsøgende og baggrunden for ændringen.
Den midlertidige anvendelse af den ældre- og handicapegnede bolig skønnes nødvendig, for at der kan skabes mere
tålelige arbejdsforhold for de berørte medarbejdere og ledelse i Hjemmeplejen i Vester, der også leverer hjælp til beboerne
i Glentemosen. 

 

Som udgangspunkt er en midlertidig anvendelse/nedlæggelse af en bolig lovlig, når der er opnået de fornødne tilladelser,
hvilket i dette tilfælde vedrører henholdsvis Boligreguleringsloven, Almenboligloven samt Byggeloven. 

Denne sag vedrører principiel godkendelse af nedlæggelsen samt finansieringen heraf, og behandles på Social- og
Sundhedsudvalgets møde den 20. april 2022. En midlertidig anvendelse af en ældre- og handicapegnet bolig i
Glentemosen til kontorfaciliteter til Hjemmeplejen i Vester kræver godkendelse af Kommunalbestyrelsen for så vidt angår
almenboliglovens § 28, hvorfor der skal fremsendes særskilt ansøgning om dette.

Sagen vedrørende Boligreguleringsloven behandles i en separat sag på Kommunalbestyrelsens møde i maj. Ifølge § 46
skal hel eller delvis nedlæggelse af boliger godkendes af Kommunalbestyrelsen. Dette gælder, uanset om nedlæggelsen
sker ved nedrivning, ved hel eller delvis sammenlægning af to eller flere boliger, eller ved at boligen helt eller delvis tages
i brug til andet end beboelse. 

Anvendelsesændringen efter § 28 skal også godkendes efter Byggeloven, hvilket Miljø- og Teknikforvaltningen vil
fremlægge forslag om på Miljø & Teknikudvalgets møde i maj 2022. 

Supplerende sagsfremstilling

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget den 20. april 2022.

Økonomiske konsekvenser

Merudgifterne til midlertidig anvendelse af ældrebolig til kontorer udgør estimeret 111.000 kr. årligt. For indeværende år
finansieres merudgifterne af mindre udgifter på myndighedsområdet i Ældre og Omsorg. 

 

For 2023, 2024 og 2025 søges der årligt indarbejdet en bevilling til driftsudgifter på 111.000 kr. i Ældre og Omsorgs
budget. Der forventes ikke omkostninger til ombygninger i forbindelse med den midlertidige anvendelse.

Beslutning



Indstillingen anbefales.

Beslutning på møde Seniorrådet 19-04-2022 - 14:00

Til efterretning.

Seniorrådet er bekymret for, om der på sigt vil være mangel på seniorboliger.



Punkt 47: Beslutning om implementering af LÆR AT TACKLE angst og
depression for unge som fast tilbud

S2020-63872

Resume

Brøndby Kommune har i løbet af 2021 haft mulighed for gratis at afprøve tilbuddet LÆR AT TACKLE angst og
depression for unge i Brøndby. Evalueringen har vist gode resultater af de afprøvede forløb, og på den baggrund ønsker
Social- og Sundhedsforvaltningen at implementere LÆR AT TACKLE angst og depression for unge som et fast tilbud
finansieret af allerede afsatte sundhedsfremmemidler. 

Udgiften for tilbuddet i 2022 vil samlet være på 72.500 kr. Fremover vil den samlede årlige udgift være på 95.100 kr. 

 

Etableringen af LÆR AT TACKLE-tilbuddet er i overensstemmelse med Brøndby Kommunes sundhedspolitik og Strategi
Brøndby 2030's målsætning om, at flere børn og unge oplever mental trivsel samt at kunne mestre eget liv. 

 

Sagen behandles til orientering i Beskæftigelsesudvalget og til beslutning i Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, 

1. at udvalget godkender, at tilbuddet implementeres som et fast tilbud. 

Sagsfremstilling

I november 2020 orienterede forvaltningen om muligheden for gratis afprøvning af LÆR AT TACKLE angst og
depression for unge. Tilbuddet er målrettet psykisk sårbare unge i alderen 15 til 25 år og er en selvhjælpsindsats baseret
på kognitiv psykologi. Indsatsen giver de unge redskaber til at mestre symptomer og psykiske udfordringer, der
eksempelvis forhindrer dem i at klare en almindelig hverdag.

Indsatsen foregår i holdforløb på 8-12 deltagere. Den varetages af instruktører, der selv har kendskab til angst og/eller
depression og kan fungere som positive rollemodeller. Instruktørerne kan enten være ansatte eller frivillige borgere,
der underviser ud fra et fast koncept, som de tilegner sig på et forudgående kursus varetaget af Komiteen for
Folkeoplysning. 

 

LÆR AT TACKLE-kurserne er en evidensbaseret indsats, og effekten af LÆR AT TACKLE angst og depression for
unge er i 2019 blevet evalueret af Statens Institut for Folkesundhed. Evalueringen viser bedring i kursisternes trivsel,
mestring af symptomer og øget self-efficacy (selvhjulpenhed), se bilag 1. Kurset anbefales af Sundhedsstyrelsen i
Forebyggelsespakke Mental Sundhed. 

 

Brøndby kommune har i løbet af 2021 afprøvet to holdforløb med LÆR AT TACKLE angst og depression for unge i regi
af ungerådgivningen R:U:M, der er placeret på Ungekulturhuset Pilegården. På grund af covid-19 har holdstørrelserne
været lidt mindre med ca. seks til otte kursister pr. hold. Der foretages løbende evaluering af effekt og efterspørgslen på
kurset, som viser et øget behov for tilbud til unge med symptomer på angst og depression. Evalueringen viser positive
resultater blandt de unge kursister, som beskriver, at de oplever en øget mestring af symptomer og generelt i forhold til
egen håndtering af livssituation. De oplever, at det er en fordel, at instruktørerne selv har erfaringer med håndtering af
angst- og depressionssymptomer. 

 

På den baggrund ønsker forvaltningen at implementere LÆR AT TACKLE angst og depression for unge som et fast tilbud
i samarbejde med R:U:M, som varetager driften af tilbuddet. Udgiften i 2022 vil være abonnementsprisen for lille pakke



på 47.800 kr. samt omkostninger til løn i 6 mdr. til koordinator/transport på 24.700 kr. Samlet udgift i 2022 er dermed på
72.500 kr., som foreslås finansieret af allerede afsatte sundhedsfremmemidler. Fremover vil den samlede årlige udgift
være på 95.100 kr.

 

Komiteen for Sundhedsoplysning udbyder en række LÆR AT TACKLE-kurser for forskellige målgrupper, eksempelvis til
voksne med angst og depression, kronisk smertepatienter og pårørende. Forvaltningen undersøger interesse for etablering
af kurser for andre målgrupper i Brøndby Kommune med mulighed for på et senere tidspunkt at tilkøbe en større
abonnementspakke, se bilag 2. 

Økonomiske konsekvenser

Ved implementering af tiltaget reduceres det ikke-øremærkede budget til aktiviteter indenfor sundhedsfremme og
forebyggelse med 95.000 kr. årligt, jf. nedenstående tabel:

 

 
Budget i
1.000 kr.

Nyt
initiativ

Nyt Budget i
1.000 kr.

Øremærkede midler 3.292 95 3.387

Ikke-øremærkede midler 738 -95 643

Sundhedsfremme og forebyggelse i alt 4.030  4.030

Beslutning

Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Bilag 1: Resume Evaluering SIF - Lær at tackle angst og depression unge

Bilag 2: Abonnementsordning 2022



Punkt 48: Orientering om resultater fra sundhedsprofilundersøgelse 2021

S2022-26936

Resume

Data fra sundhedsprofilundersøgelsen 2021 er netop blevet offentliggjort. Her ses det fx, at antallet af rygere i Brøndby
Kommune er nedadgående, men at forbruget af snus er stigende. Over halvdelen af borgerne lever ikke op til WHO's
minimumsanbefalinger til fysisk aktivitet. Det ses også, at mange ikke har sunde kostvaner, og at der er et stigende
problem med svær overvægt. 

Som bilag til sagen er vedlagt en oversigt over udvalgte resultater for Brøndby Kommune udarbejdet af Region
Hovedstaden (bilag 1). Desuden er vedlagt en oversigt, hvor man kan se resultaterne fra alle spørgsmålene, hvori der
indgår tal fra kommunen (bilag 2). I begge bilag er der tal for 2010, 2013, 2017 og 2021. Data fra
sundhedsprofilundersøgelsen indgår bl.a. i arbejdet med sundhedspolitikken, Bevæg dig for livet og Strategi Brøndby
2030.

Seniorrådets bemærkninger vil foreligge på mødet.

Sagen er sendt til orientering og evt. drøftelse i Handicaprådet.

 

Sagen behandles i alle fagudvalg.   

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Hvert 4. år gennemfører Region Hovedstaden en sundhedsprofilundersøgelse, hvor 2450 tilfældigt udvalgte borgere i hver
kommune bliver spurgt om kost, ryge- og motionsvaner, livskvalitet og fysisk og mentalt helbred. Undersøgelsen blev
gennemført i 2021, og resultaterne er offentliggjort i 2022.

Resultaterne i sundhedsprofilundersøgelsen vedrører emner, som har med sundhed at gøre i meget bred forstand. Data fra
sundhedsprofilundersøgelsen kan derfor bruges på en række områder i forbindelse med planlægning og evaluering af
indsatser. Det kan være i forbindelse med byplanlægning og adgangen til naturområder. Det kan også være i forbindelse
med arbejdet med madpolitik og indsatser til at afhjælpe overvægt. Undersøgelsen giver også værdifulde oplysninger om
mentale og fysiske udfordringer hos borgerne. Desuden gives der oplysninger om forbrug af tobak, snus, hash og andre
stoffer. Der er også i undersøgelsen spurgt ind til forholdet mellem stillesiddende arbejde/studie/transport og fysisk
aktivitet på arbejde, i fritid og under transport.

Svarene fra borgerne er statistisk vægtet, så borgere, der i mindre grad svarer på den type spørgeskemaer (fx unge og
borgere med anden etnisk baggrund), er gjort repræsentative.

Sundhedsprofilundersøgelsen dækker borgere fra 16 år og opefter. Undersøgelsen kan i arbejdet med politikker og
indsatser suppleres med tal fra Ungeprofilundersøgelserne (dækker 7., 8., 9. og 10. klasser). Denne undersøgelse foretages
hvert andet år. Desuden offentliggøres der jævnligt tal fra Sundhedsplejen vedrørende trivsel hos børn.

 

Eksempler på resultater fra Sundhedsprofil 2021

I tallene fra sundhedsprofilundersøgelsen 2021 kan man særligt lægge mærke til, at andelen af rygere er faldet, men at
andelen af brugere af snus er steget. Især er det markant, at 7 % af unge mellem 16 og 34 år i Brøndby bruger snus dagligt
eller jævnligt.

63 % af borgerne i Brøndby Kommune lever ikke op til WHO's minimumsanbefalinger til fysisk aktivitet. Tallet på
regionsplan er 54 %. Til gengæld er der en stor stigning i andelen af borgere, som er fysisk aktive i grønne områder.



Andelen af borgere med høj score på stressskala er stigende. Det samme er andelen af borgere med angst eller depressive
symptomer. 14 % af borgerne i Brøndby scorer højt på ensomhedsskalaen. Her er tallet 13 % i regionen. De stigende
udfordringer med mental sundhed er udtryk for en landsdækkende udvikling.

Stigende problemer med overvægt er også udtryk for en landsdækkende udvikling. Med hensyn til svært overvægtige
ligger Brøndby dog en del over regionsgennemsnittet og har også en mindre andel af borgere med sundt kostmønster.

 

Flere oplysninger

Rapporten med data fra Region Hovedstadens sundhedsprofilundersøgelse 2021 kan findes på
www.regionh.dk/sundhedsprofilen

Her ligger også yderligere webtabeller med oplysninger, som ikke er kommet med i rapporten.

På hjemmesiden www.danskernessundhed.dk ligger oplysninger fra sundhedsprofilundersøgelserne i landets andre
regioner, og man kan her finde data fra alle landets kommuner.

 

Bilag 1: Faktaark med udvalgte data fra Brøndby Kommune 2021, 2017, 2013 og 2010.

Bilag 2: Skema med resultater fra Sundhedsprofil 2010, 2013, 2017 og 2021.

Supplerende sagsfremstilling

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget den 20. april 2022.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Beslutning

Til efterretning.

Beslutning på møde Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 11:30

Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på møde Teknik- og Miljøudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 13:30

Til efterretning.

Beslutning på møde Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 20-04-2022 - 08:00

Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på møde Seniorrådet 19-04-2022 - 14:00

Til efterretning.

Seniorrådet ønsker, at der er øget fokus på områderne i forbindelse med de kommende budgetforhandlinger.

Bilag

Bilag 1 Faktaark 2021 Brøndby Kommune

Bilag 2 Sundhedsprofil 2010, 2013, 2017 og 2021, sammenligning april 2022

http://www.regionh.dk/sundhedsprofilen
http://www.danskernessundhed.dk/


Punkt 49: Beslutning om § 18-tilskud til "Brøndby spiser sammen"-
arrangement

S2022-26877

Resume

Hvert år afholdes der landet over i uge 17 og uge 45  "Danmark spiser sammen"-arrangementer. Brøndby Kommune
deltager også på forskellig vis under titlen "Brøndby spiser sammen".

Social- og Sundhedsudvalget anmodes om mulighed for at yde økonomisk støtte til et "Brøndby spiser sammen"-
arrangement den 26. april i uge 17, der er iværksat af Mangfoldighedsrådet i samarbejde med kirken og moskeerne i
Brøndby Strand. Indsatsen er primært baseret på frivillige kræfter, men der er udgifter til musikeren, Isam B., der skal
spille til arrangementet. Det beløber sig til 36.575 kr. Der er søgt eksterne puljemidler til arrangementet, men skulle dette
ikke blive imødekommet, søges dækning til dette beløb. Udgiften finansieres af allerede afsatte midler til støtte af
frivillige sociale aktiviteter (§ 18-midler).

 

Seniorrådets bemærkninger vil foreligge på mødet.

 

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, 

1. at der ydes støtte til "Brøndby Spiser Sammen"-arrangement i uge 17, såfremt udgiften ikke dækkes af puljemidler
udefra.

Sagsfremstilling

Folkebevægelsen mod ensomhed står bag konceptet "Danmark spiser sammen", som afholdes i uge 17 og 45 hvert år.
Folkebevægelsen opfordrer til, at der i de uger afholdes arrangementer landet over, hvor folk kan mødes på tværs og spise
sammen for at danne nye fællesskaber og dermed bryde ensomhed.

 

I Brøndby afholdes der også arrangementer i den anledning, fx i regi af Pensionisthusene. I år ønsker
Mangfoldighedsrådet - i samarbejde med kirken og moskeerne i Brøndby Strand - at afholde et arrangement tirsdag den
26. april, der skaber fællesskaber på tværs af kulturelle og religiøse grupper, og samtidig indtænker ramadanen, som også
ligger i uge 17. Arrangementet starter med en koncert i Brøndby Strand Kirke med musikeren Isam B. fra kl. 19 til 20.
Herefter går deltagerne over i en af moskeerne, hvor der ved solnedgang kl. 20.42 vil være fællesspisning for alle
interesserede. 

 

Arrangementet støttes af moskeerne, som stiller lokaler til rådighed og bidrager med den traditionelle del af forplejningen,
og derudover søges midler til musik og yderligere forplejning via en pulje i BL - Danmarks Almene Boliger. Såfremt
finansiering ikke opnås, eller kun delvis opnås via denne pulje, ønskes støtte fra udvalgets § 18-midler til betaling af
musikeren, som koster 36.575 kr.

Supplerende sagsfremstilling

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget den 20. april 2022.

Økonomiske konsekvenser

Ingen, idet udgiften dækkes af allerede afsatte midler til støtte af frivillige sociale aktiviteter.



Beslutning

Indstillingen tiltrædes med fire stemmer for og én stemme imod fra de konservative, da formålet ikke vurderes i
overensstemmelse med § 18.

Beslutning på møde Seniorrådet 19-04-2022 - 14:00

Seniorrådet synes, at det er en god idé.

Seniorrådet bakker op om "Brøndby spiser sammen" og stiller gerne ressourcer til rådighed, hvis der er behov for det.



Punkt 50: Orientering om Social- og Sundhedsforvaltningens arbejde med
budget 2023-2026

S2022-114

Resume

Arbejdet med budgetkataloget skal efter de aftalte rammer for budgetprocessen igangsættes. Fagudvalgene skal i
samarbejde med fagforvaltningerne udarbejde både reduktions- og udvidelsesforslag på både drift og anlæg.

Resultatet af de kommende måneders arbejde vil blive samlet i et budgetkatalog, der indgår i Kommunalbestyrelsens
budget-temamøde den 30. juni 2022. Inden da vil der være to statusmøder, som samler op på arbejdet med reduktions- og
udvidelsesforslagene. Dette er første statusmøde.

Udvalget får på mødet en mundtlig orientering om den aktuelle status på arbejdet. 

Seniorrådets bemærkninger vil foreligge på mødet.
Sagen er sendt til orientering og evt. drøftelse i Handicaprådet. 

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at status på arbejdet med budget 2023-2026 tages til efterretning, og
2. at udvalget drøfter idéer til det videre arbejde med budget 2023-2026.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har på mødet den 6. april 2022 besluttet, at måltallet for budgetforslag 2023 udgør i alt 39,454 mio.
kr. 

For at komme i mål med at finde de nødvendige reduktioner viser tabel 1, hvor meget det enkelte udvalg skal bidrage
med.  

 

Tabel 1 - Måltal for hele kommunen

 Politisk udvalg
Måltal til budgetkataloget

i 1.000 kr.

Økonomiudvalget 6.103

Beskæftigelsesudvalget                    274

Børne- og Skoleudvalget 15.976

Idræts- og Fritidsudvalget                   511

Kulturudvalget 998

Social- og Sundhedsudvalget 15.228

Teknik- og Miljøudvalget                363

I alt 39.454



 

Status pr. 21. april 2022 for Social- og Sundhedsudvalget.

Der skal for Social- og Sundhedsudvalgets område samlet findes reduktioner på 15,228 mio. kr. 

Dertil skal lægges en andel af de reduktioner, som skal realiseres på Økonomiudvalgets område, og Social- og
Sundhedsforvaltningen skal her bidrage med 1,605 mio. kr.

Forvaltningen har på nuværende tidspunkt ingen endelige forslag til ønsker eller reduktioner til budget 2023-2026 - de vil
blive forelagt mundligt på mødet.

Supplerende sagsfremstilling

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget den 20. april 2022.

Økonomiske konsekvenser

Sagen har ikke på nuværende tidspunkt nogle selvstændige økonomiske konsekvenser.

Beslutning

Til efterretning.

Beslutning på møde Seniorrådet 19-04-2022 - 14:00

Seniorrådet udtrykker stor bekymring over udsigten til reduktionerne.

Seniorrådet ønsker orientering om demografiudviklingen.



Punkt 51: Orientering om ældreforanstaltninger

S2021-80501

Indstilling

.

Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Status liste Pr. 04. april 2022



Punkt 52: Meddelelser

S2021-80501

Indstilling

.

Beslutning

Seniorrådets kommentarer er drøftet ud for de enkelte punkter.
Der kræves ikke længere mundbind eller coronapas for besøgende på ældrecentrene.
Udvalgstur den 1. juni ombookes.
Udvalgets mødebookninger opdateres. 



Punkt 53: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2021-80501

Indstilling

Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen, når den mundtligt er blevet læst højt på mødet.

 

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke på "Godkend".

Beslutning

Beslutningerne til de enkelte dagsordenspunkter blev læst højt.

Godkendt.
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