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Punkt 98: Implementering af socialt frikort i Brøndby Kommune

Sagsfremstilling
98.      Implementering af socialt frikort i Brøndby Kommune
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2019-4691
Beslutningstema
 
Folketinget har vedtaget lov om forsøg med socialt frikort, som trådte i kraft 1. januar 2019, hvorefter udsatte borgere kan
visiteres til et socialt frikort. Der redegøres for, hvordan Brøndby Kommune påtænker at implementere lovgivningen.
Sagen er sendt til orientering og evt. udtalelse i Handicaprådet.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      forslag om implementering af socialt frikort tages til efterretning.
 
 
 
Social- og Sundhedsudvalget, den 20. februar 2019:
 
Til efterretning.
 
Bilag
153-2019-29807 Redegørelse - SOSU februar og BSU marts 2019

153-2019-29919 Bilag 1: Lov om forsøg med et socialt frikort

153-2019-29920 Bilag 2: Pjece til kommunale sagsbehandlere om socialt frikort

153-2019-29918 Bilag 3: Folder til borgere om socialt frikort
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - SOSU februar og BSU marts 2019

Bilag 1: Lov om forsøg med et socialt frikort

Bilag 2: Pjece til kommunale sagsbehandlere om socialt frikort

Bilag 3: Folder til borgere om socialt frikort



Punkt 99: Status for sundhedspolitikken for 2018 og handleplan for 2019

Sagsfremstilling
99.      Status for sundhedspolitikken for 2018 og handleplan for 2019
 
Journalnummer: 29.09.00/153-2019-3847
Beslutningstema
 
Social- og Sundhedsforvaltningen orienterer om arbejdet med Brøndbys sundhedspolitik. I redegørelsen er der i
skemaform angivet indsatser for 2018 og 2019. Nogle indsatser for 2018 fortsætter i 2019, men der igangsættes også nye
aktiviteter. En detaljeret beskrivelse af indsatser findes i bilag 1.
Seniorrådets bemærkninger vil foreligge på mødet, og sagen er sendt til høring og eventuel udtalelse i Handicaprådet.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      status for sundhedspolitikken for 2018 og handleplan for 2019 tages til efterretning.
 
 
Idræts- og Fritidsudvalget, den 20. februar 2019:
 
Indstillingen tiltrædes.
 
Social- og Sundhedsudvalget, den 20. februar 2019:
 
Til efterretning.
 
Børneudvalget, den 20. februar 2019:
 
Til efterretning.
 
Kulturudvalget, den 20. februar 2019:
 
Indstillingen tiltrædes.
 
Teknik- og Miljøudvalget, den 20. februar 2019:
 
Til efterretning.
 
Bilag
153-2019-
25247

Redegørelse SOSU, BØU, KU, IFU og TMU februar 2019 og BSU
marts 2019

153-2019-
30551

Bilag 1 Status for sundhedspolitikken for 2018 og handleplan for 2019

153-2019-
25296

Bilag 2 Sundhedspolitik Brøndby Kommune 2017 - 2022

 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Til efterretning.

Bilag



Redegørelse SOSU, BØU, KU, IFU og TMU februar 2019 og BSU marts 2019

Bilag 1 Status for sundhedspolitikken for 2018 og handleplan for 2019

Bilag 2 Sundhedspolitik Brøndby Kommune 2017 - 2022



Punkt 100: Tilskud fra puljen til opkvalificering inden for mangelområder
2019 - tillægsbevilling

Sagsfremstilling
100.    Tilskud fra puljen til opkvalificering inden for mangelområder 2019 - tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.03.00/153-2019-5816
Beslutningstema
 
Som led i trepartsaftale om tilstrækkelig og kvalificeret arbejdskraft i hele Danmark og praktikpladser er det aftalt, at der
afsættes en pulje på i alt 37 mio. kr. i perioden 2017-2019, til at udvide mulighederne for opkvalificering af ledige inden
for stillingsbetegnelser med rekrutteringsudfordringer i alle dele af landet. Brøndby Kommune har modtaget tilsagn om et
tilskud på 0,112 mio. kr. i 2019.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      der gives en tillægsbevilling på 0,112 mio. kr. til budget 2019,
at      der gives en negativ tillægsbevilling på 0,112 mio. kr. til budget 2019, og
at      der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2019 og 2020.
 
 
Bilag
153-2019-40070 Redegørelse - BSU marts 2019

153-2019-36707 Bilag - tilsagn opkvalificering inden for mangelområder (1900884)
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019

Bilag - tilsagn opkvalificering inden for mangelområder (1900884)



Punkt 101: Tilskud fra puljen til uddannelsesløft 2019 - tillægsbevilling

Sagsfremstilling
101.    Tilskud fra puljen til uddannelsesløft 2019 - tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.03.00/153-2019-2747
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om tilskud fra puljen til uddannelsesløft under Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering. På Finansloven for 2019 er der afsat en bevilling på i alt 99,2 mio. kr. til en pulje til uddannelsesløft.
Bevillingen udgør statens tilskud til kommunernes udgifter til tilbud om en erhvervsuddannelse efter lov om
erhvervsuddannelser. Af det samlede beløb har Brøndby Kommune modtaget tilsagn om et tilskud på 1,091 mio. kr. i
2019.
Kommunen kan med midler fra puljen til uddannelsesløft få dækket 80 procent af udgifterne til køb af
erhvervsuddannelse.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      der gives en tillægsbevilling på 1,091 mio. kr. til budget 2019,
at      der gives en negativ tillægsbevilling på 1,091 mio. kr. til budget 2019 svarende til det modtagne tilskud, og
at      der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2019 og 2020.
 
 
Bilag
153-2019-40164 Redegørelse - BSU marts 2019

153-2019-17287 Bilag - tilsagnsbrev uddannelsesløft (1900891)
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019

Bilag - tilsagnsbrev uddannelsesløft (1900891)



Punkt 102: Tilskud fra den regionale uddannelsespulje 2019

Sagsfremstilling
102.    Tilskud fra den regionale uddannelsespulje 2019
 
Journalnummer: 15.03.00/153-2019-2744
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om tilskud fra den regionale uddannelsespulje under Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering og ansøger om positiv og negativ tillægsbevilling på i alt 0,736 mio. kr. til budget 2019.
Formålet med den regionale uddannelsespulje er, at give mulighed for, at flere dagpengemodtagere kan få korte,
erhvervsrettede uddannelsesforløb inden for områder, hvor der forventes jobåbninger inden for de næste seks måneder.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      der gives en tillægsbevilling på 0,736 mio. kr. til budget 2019,
at      der gives en negativ tillægsbevilling på 0,736 mio. kr. til budget 2019 svarende til det modtagne tilskud, og
at      der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2019 og 2020.
 
 
Bilag
153-2019-40196 Redegørelse - BSU marts 2019

153-2019-17260 Bilag - tilsagn den regionale uddannelsespulje (1900892)
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019

Bilag - tilsagn den regionale uddannelsespulje (1900892)



Punkt 103: Antal ledige fordelt på ydelse - status 2018

Sagsfremstilling
103.    Antal ledige fordelt på ydelse - status 2018
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2019-7868
Beslutningstema
 
Orientering om antallet af ledige fordelt på forsørgelsesydelse i 2018, antallet af personer i fleksjob samt antallet af
forsikrede ledige fordelt på A-kasser
Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsørgelsesydelser, fremgår af tabellerne og figurerne i
Bilag A og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2019-51712 Redegørelse - BSU marts 2019

153-2019-51677 Bilag A december 2018
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019

Bilag A december 2018



Punkt 104: Antal ledige fordelt på ydelse - marts 2019

Sagsfremstilling
104.    Antal ledige fordelt på ydelse - marts 2019
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2019-7891
Beslutningstema
 
Orientering om udviklingen af antallet af ledige fordelt på forsørgelsesydelse, antallet af personer i fleksjob samt antallet
af forsikrede ledige fordelt på A-kasser
Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsørgelsesydelser, fremgår af tabellerne og figurerne i
Bilag A og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2019-51956 Redegørelse - BSU marts 2019

153-2019-51863 Bilag A 2019 - marts 2019
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019

Bilag A 2019 - marts 2019



Punkt 105: Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2019

Sagsfremstilling
105.    Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet 2019
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2019-859
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet siden sidste møde i
Beskæftigelsesudvalget.
 
Det drejer sig om følgende rapport og initiativ:
 
1.       RAR Hovedstaden Strategi og Handlingsplan 2019-2022.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2019-52226 Redegørelse - BSU marts 2019
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019



Punkt 106: Beskæftigelsesplan for Jobcenter Brøndby 2020-2021

Sagsfremstilling
106.    Beskæftigelsesplan for Jobcenter Brøndby 2020-2021
 
Journalnummer: 15.00.15/153-2019-7493
Beslutningstema
 
Beskæftigelsesministeren fremlægger hvert år et antal beskæftigelsespolitiske mål for det kommende år.
Ministerens beskæftigelsespolitiske mål for 2020 er en del af udgangspunktet for Beskæftigelsesplan 2020-2021 for
Brøndby Kommune. Jobcenter Brøndby vil derfor inddrage de beskæftigelsespolitiske mål for 2020 i både udarbejdelsen
af Beskæftigelsesplan 2020-2021 og prioriteringen og organiseringen af beskæftigelsesindsatsen i Jobcentret.
Jobcenter Brøndby har udarbejdet et udkast til en proces- og tidsplan for udarbejdelsen af beskæftigelsesplan 2020-2021
for Brøndby Kommune.
Udkastet til proces- og tidsplan er baseret på inddragelse af både politikkere og andre interessenter samt medarbejderne i
Jobcentret.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen om ministerens beskæftigelsespolitiske mål for 2020 tages til efterretning, og
at      udkastet til proces- og tidsplan for udarbejdelsen af Beskæftigelsesplan 2020-2021 godkendes.
 
 
Bilag
153-2019-
48764

Redegørelse - BSU marts 2019

153-2019-
49077

Bilag 1: Brev om ministerens bskæftigelsespolitiske mål 2020

153-2019-
49079

Bilag 2: Notat om ministerens beskæftigelsespolitiske mål 2020

153-2019-
49082

Bilag 3: Udkast til proces- og tidsplan for Beskæftigelsesplan 2020-
2021

 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019

Bilag 1: Brev om ministerens bskæftigelsespolitiske mål 2020

Bilag 2: Notat om ministerens beskæftigelsespolitiske mål 2020

Bilag 3: Udkast til proces- og tidsplan for Beskæftigelsesplan 2020-2021



Punkt 107: Sammenligning af udviklingen i modtagere af
forsørgelsesydelser, udvalgte kommuner, hovedstaden og hele landet

Sagsfremstilling
107.    Sammenligning af udviklingen i modtagere af forsørgelsesydelser, udvalgte
kommuner, hovedstaden og hele landet
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2019-7925
Beslutningstema
 
Orientering om udviklingen i andelen af modtagere af offentlig forsørgelse i Brøndby Kommune i perioden januar 2018 –
januar 2019, sammenlignet med udvalgte vestegnskommuner, hovedstadsområdet og hele landet.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2019-52073 Redegørelse - BSU marts 2019
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019



Punkt 108: Etablerings- og driftsudgifter til det nye ungdomskulturhus
Pilegården - omplacering

Sagsfremstilling
108.    Etablerings- og driftsudgifter til det nye ungdomskulturhus Pilegården - omplacering
 
Journalnummer: 00.22.04/153-2018-8231
Beslutningstema
 
Beskæftigelsesudvalget bevilgede på baggrund af anbefaling fra § 17.4 udvalget – Fælles om Unges Uddannelse i
november 2018 0,2 mio. kr. til etablering af Ungdomskulturhuset Pilegården. Pilegården er et gammelt hus, og der er
behov for opdatering for at huset kan udgøre en godkendt arbejdsplads for stedets medarbejdere og medarbejdere i
R.U.M. Hele beløbet blev ikke anvendt i 2018.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen og Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,
at    der i budget 2019 gives bevilling til forsat etablering, drift og aktiviteter i Pilegården i alt 83.000 kr., og
at    merudgiften i 2019 finansieres af de midler, som er afsat (ikke serviceudgifter) til § 17.4 arbejde, Fælles om Unges
Uddannelse.
 
 
 
Bilag
153-2019-62134 Redegørelse - BSU marts 2019
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019



Punkt 109: Overførsel af over-/underskud fra budget 2018 til budget 2019,
vedrørende drift og refusion - Beskæftigelsesudvalget - tillægsbevilling

Sagsfremstilling
109.    Overførsel af over-/underskud fra budget 2018 til budget 2019, vedrørende drift og
refusion - Beskæftigelsesudvalget - tillægsbevilling
 
Journalnummer: 00.30.00/153-2019-1782
Beslutningstema
 
I henhold til ”Regler og retningslinjer for økonomistyring” fremlægges der ansøgning om overførsel af underskud fra
budget 2018 til budget 2019, på i alt 6.081 mio. kr. Af de samlede ansøgte overførsler af underskud på i alt 6,081 mio. kr.
vedrører underskud 0,105 mio. kr. serviceudgifter.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      overførsler til budget 2019 efter regelsættet godkendes i henhold til tabel 1 med underskud på i alt 6,081 mio. kr.,
at      overførsel af projektmidler godkendes i henhold til bilag 1 med i alt 0 kr., og
at      de samlede overførsler på i alt 6,081 mio. kr. tilfalder kassebeholdningen på baggrund af et tilsvarende merforbrug i
2018.
 
 
Bilag
153-2019-34256 Redegørelse - BSU marts 2019

153-2019-34246 Bilag 1 - drift
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019

Bilag 1 - drift



Punkt 110: Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) Regnskab 2018

Sagsfremstilling
110.    Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) Regnskab 2018
 
Journalnummer: 54.15.40/153-2019-7276
Beslutningstema
 
Vestegnens Sprog- og Kompetencecenters årsregnskab for 2018 fremlægges til orientering.
Ifølge den interne kontrakt mellem Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) og Brøndby Kommune skal VSK
opfattes som en særskilt virksomhed under Brøndby Kommune. VSK udarbejder et årsregnskab efter afslutningen af hvert
regnskabsår.
Regnskabet for 2018 viser et overskud på kr. 4,367 mio., som er overført til 2019.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      Vestegnens Sprog- og Kompetencecenters årsregnskab for 2018 tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2019-47413 Redegørelse - BSU marts 2019
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse - BSU marts 2019



Punkt 111: Meddelelser og efterretning

Sagsfremstilling
111.    Meddelelser og efterretning
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2019-1565
Beslutningstema
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 20. marts 2019:
 

Dansk Arbejdsgiverforening har i en analyse fremhævet Brøndbys indsats over for ledige udsatte.
Forvaltningen undersøger mulig destination for studietur. 
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