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Punkt 357: Beslutning om valg af ny formand for Social- og
Sundhedsudvalget

S2024-10656

Resume
Social- og Sundhedsudvalget skal vælge sin formand. 

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, 
       1. at, der vælges en udvalgsformand. 

Sagsfremstilling
Valg af formand skal finde sted blandt udvalgets medlemmer, jf. lov om kommunernes styrelse (STL) § 22, stk.
1. Valggruppe 1 peger på Hajg Zanazanian som udvalgsformand. 
 
Udover at valget skal foregå ved flertalsvalg, jf. STL § 24, stk. 1, er det ikke lovreguleret hvordan valg af udvalgsformand
i praksis skal foregå. 
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkning. 

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling. 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Hajg Zanazanian vælges som formand.
 
Lene Skallebæk undlod at stemme.
Fatih Baran deltog ikke på mødet.
 



Punkt 358: Orientering om status på demensomlægningen på ældrecentrene

S2023-9155

Resume
Social- og Sundhedsudvalget orienteres om den igangværende omlægning og udvikling af demensindsatsen på
kommunens tre ældrecentre. Der er aktuelt i projektet fokus på uddannelse, kulturændring og fysisk indretning i forhold
til at omlægge demensindsatsen på ældrecentrene. Udgangspunktet er at skabe mere demensvenlige miljøer, der fokuserer
på personcentreret omsorg og livskvalitet for beboerne. Der er i dag uddannet 30 demensressourcepersoner, der støtter og
vejleder deres kollegaer og hjælper med at udarbejde handleplaner. 
 
Udviklingskonsulent Malene R. Sejling deltager i mødet for at give en mundtlig orientering om ændringerne i
demensplejen.
Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget. 

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at udvalget tager den mundtlige orientering om demensomlægningen til efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund
I forbindelse med budgetaftalen for 2023-2026 blev det besluttet at omlægge demensindsatsten på ældrecentrene for at
imødekomme, at omkring 70-80 % af beboerne er demente eller har demenslignende symptomer og sikre, at alle beboere
på ældrecentrene får samme høje demensfaglige pleje.  
Omlægningen betyder også, at begrebet "skærmet enhed" er udgået i forbindelse med godkendelsen af visitationskriterier
d. 28. februar 2024 (sag 301, beslutning om godkendelse af kvalitetsstandard for visitation til plejebolig). Dette markerer
den igangsatte omlægning af demensindsatsen på ældrecentrene, som skal understøtte en integreret og personcentreret
omsorgsmodel. 

Uddannelse og kompetenceudvikling
For at sikre høj kvalitet i plejen er der uddannet 30 demensressourcepersoner, fordelt med 10 på hvert ældrecenter. Disse
ressourcepersoner spiller en central rolle og bringer deres specialiserede viden i spil, støtter og vejleder kollegaer, samt
hjælper med at udarbejde handleplaner. Deres arbejde understøtter implementeringen af personcentreret omsorg i
dagligdagen.
 
Uddannelsen af de øvrige medarbejdere foregår over 2 undervisningsmoduler. Indtil nu har 195 ud af de planlagte 344
medarbejdere gennemført modul 1, der omhandler personcentreret omsorg. Der afholdes yderligere 5
undervisningsmoduler i 2024, sådan at alle har mulighed for at deltage. Som forberedelse til modul 1 gennemgår
medarbejderne via e-læring ABC demens. Undervisningen er tilpasset medarbejdernes tilbagemeldinger og har fået
positive evalueringer. Planlægningen af modul 2, som vil fokusere på samarbejde med pårørende, er i gang.
 

Kulturændring og fysisk indretning
En vigtig del af at skabe en mere demensvenlig kultur på ældrecentrene er at minimere forstyrrelser og skabe ro i
beboernes hverdag. Dette inkluderer store og små konkrete tiltag som fx at undgå at starte opvaskemaskinen i
fællesrummet, mens beboerne opholder sig der.
Arbejdsgruppen for indretning og velfærdsteknologi har gennemgået hvert ældrecenter med fokus på at gøre fællesrum og
udearealer mere demensvenlige. De har udarbejdet et detaljeret skema med ønsker og forslag til forbedringer. Fokus har
været på at forebygge, at beboerne vandrer fra centrene, fx ved installation af hasper på døre og vinduer samt
opmærksomhed på deres placeringer i forhold til om der kan iværksættes forebyggende tiltag. Indendørs indretning,
såsom brug af folier og mobile skærme, har også været centralt. Centrene har desuden inspireret hinanden og delt viden
om effektive løsninger.
 

Fremtidige initiativer
Den fortsatte uddannelse af medarbejdere og implementeringen af de foreslåede fysiske forbedringer er afgørende for at
sikre en høj standard af demenspleje. Det er også vigtigt at fortsætte med at evaluere og justere
undervisningsprogrammerne baseret på feedback fra medarbejderne.



Der vil blive lagt vægt på at styrke samarbejdet med pårørende, hvilket vil være omdrejningspunktet for modul 2
undervisningen. Det er fortsat fokus på behovet for stor ledelsesopbakning og ressourcer for at sikre, at initiativerne fuldt
ud realiseres og vedligeholdes.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkning.

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

Oplæg demensindsatsen 26.06.24
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Punkt 359: Beslutning om revideret kvalitetsstandard for forebyggende
hjemmebesøg 2024-2025

S2024-11052

Resume
Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang årligt udarbejde en kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg efter
lovens § 79 a. Kvalitetsstandarden skal beskrive serviceniveauet for indsatserne. I den reviderede kvalitetsstandard er
der udelukkende foretaget sproglige præciseringer, der ikke har betydning for serviceniveauet. 
Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
 
1. at udvalget godkender den reviderede kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg 2024-2025.

Sagsfremstilling
Af bekendtgørelsen om tilrettelæggelse af forebyggende hjemmebesøg fremgår, at Kommunalbestyrelsen mindst én gang
årligt skal udarbejde en kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg efter lovens § 79 a. Kvalitetsstandarden skal
beskrive, hvordan Kommunalbestyrelsen vil opfylde forpligtelsen efter loven til at tilbyde besøgene samt indeholde
generel serviceinformation til borgerne om formålet med og indholdet i et forebyggende hjemmebesøg. 
 
Kvalitetsstandarden indeholder en beskrivelse af, hvordan kommunen har tilrettelagt ordningen - herunder beskrivelse af
eventuelle andre former for forebyggende indsatser, som kommunen tilbyder som alternativ til et individuelt
hjemmebesøg. 
 

Kvalitetsstandarden 2024-2025 
Kvalitetsstandarden er vedlagt som bilag 1, og ændringerne er markeret med gult. Der er udelukkende tale om mindre
præciseringer og beskrivelser af praksis, der ikke ændrer det fastlagte serviceniveau.
 

Ændringer i kvalitetsstandarden 
 
Generelt
Ændret layout uden brug af tabeller, af hensyn til webtilgængelighedskrav.
 
Side 4
"1 engangsbesøg" er rettet til "et besøg". Dette er en sproglig præcisering, og der er tale om det samme tilbud.
 
Side 5
Nylig blevne enker/enkemænd: Fra side 4 til side 5 er flyttet teksten vedrørende nyblevne enker/enkemænd der selvom de
er fyldt 82 år, og ikke er inden for denne målgruppe, stadig vil modtage et brev med et tilbud om et besøg. Dette er en
præcisering, og der er tale om det samme tilbud.   
 
Side 5
Tilbud til borgere, hvis ægtefælle flytter i plejebolig. Der er foretaget tilføjelse om at selvom borgeren er fyldt 82 år, og
ikke er indenfor denne målgruppe, stadig vil modtage et brev med et tilbud om et besøg. Dette er en præcisering, og der er
tale om det samme tilbud.  
 
Side 6
På Borger.dk under "Mit overblik", hvor borgerne kan se breve fra kommunen vedrørende "Forebyggende hjemmebesøg",
kan de som noget nyt nu også se de planlagte besøgsdatoer.
 
 
 
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkning.



Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling. 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Bilag

Bilag - Kvalitetsstandard forebyggende hjemmebesøg 2024-2025



Punkt 360: Beslutning om forslag til budget 2025-2028 om udvidelse af
hjælpemidler i kvikskranken

S2024-12236

Resume
I forbindelse med budget 2025-2028 har Social- og Sundhedsudvalget bedt forvaltningen om at udarbejde et
effektiviseringsforslag i relation til en afbureaukratisering i forbindelse med visitationen til mindre hjælpemidler.
På Social- og Sundhedsudvalgsmødet den 29. maj 2024 blev politiske ønsker til budgetkataloget drøftet. Det blev der
besluttet, at administrationen på baggrund af et forslag fra Det Konservative Folkeparti skulle udarbejdet et
effektiviseringsforslag baseret på en udvidelse af den eksisterende løsning med Kvikskranke.
Forvaltningen anbefaler, at forslaget ikke indarbejdes i budgetkataloget, i det borgeren allerede nu kan få bevilliget de i
forslaget nævnte hjælpemidler ved henvendelse til Kvikskranken. 
Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at udvalget beslutter, at forslaget ikke skal indgå i kommunens budgetkatalog.

Sagsfremstilling
På Social- og Sundhedsudvalgsmødet den 29. maj 2024 blev det besluttet, at administrationen på baggrund af et forslag
fra Det Konservative Folkeparti skulle udarbejde et effektiviseringsforslag om afbureaukratisering af processen omkring
hjælpemidler. Hensigten var, at borgeren lettere kan få de mindre hjælpemidler, de har behov for uden sagsbehandling.
Det angives i forslaget, at formålet er at forbedre og udvide en tillidsbaseret service til borgerne og reducere
sagsbehandlingen, hvilket vil spare tid og dermed penge. I forslaget ønskes en beskrivelse af hvordan det nuværende
koncept, som omfatter mindre hjælpemidler, kan udvides til også at inkludere badebænke, toiletforhøjere med eller uden
armlæn, rollatorer, albuestokke og transportkørestole. 
Borgere i Brøndby Kommune kan allerede nu få bevilliget de i forslaget ovenfor nævnte hjælpemidler ved henvendelse i
Kvikskranken. Kvikskranken har åbent hver onsdag for personlig betjening fra kl. 10.00 til 14.30 og telefonisk betjening
mellem kl. 9.00 og 10.00.
 
Når mindre hjælpemidler visiteres til borgerne, skal Visitationen ifølge §112 i serviceloven vurdere, om borgeren har en
funktionsnedsættelse, samt vurdere væsentligheden og varigheden af denne funktionsnedsættelse. Som følge af dette, kan
Visitationen i Brøndby Kommune ikke udlevere hjælpemidler uden den relevante faglige sagsbehandling.
 
Inden for de gældende rammer og krav til kommunens sagsbehandling er det forvaltningens vurdering, at
sagsbehandlingen i forhold til de nævnte mindre hjælpemidler ikke kan effektiviseres yderligere. Visitationen har i den
forbindelse med etableringen af den nuværende Kvikskanke minimeret administrationen og tilpasset den nødvendige
faglige rådgivning og vejledning, så disse indsatser gives i Kvikskranken på åbningsdagen. 
 
I nogle frikommuneforsøg har kommuner været undtaget kravet om sagsbehandling i forbindelse med mindre
hjælpemidler.. Forvaltningen er opmærksom på evt. nye rammer i forbindelse med implementeringen af den nye
ældrereform. Skulle dette føre til ny lovgivning på området og dermed ændret praksis, er det dog fortsat vurderingen at
konkret faglig rådgivning er vigtig, også for brugere af mindre hjælpemidler.
 
Hvis man ønsker at udvide Kvikskrankens åbningstid til andre dage end onsdag, vil det være nødvendigt at udarbejde et
udvidelsesforslag svarende til det antal timer, man ønsker at øge åbningstiden med. Alternativt vil man skulle tage
ressourcer fra andre sagsbehandlingsområder i Visitationen, hvilket vil betyde længere sagsbehandlingstid for de berørte
områder.

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkning. 

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling. 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.



Punkt 361: Beslutning om fortsættelse af samarbejdet med Social Sundhed -
Brobyggere i sundhedsvæsenet

S2021-71172

Resume
Social- og Sundhedsforvaltningen ønsker at fortsætte og videreudvikle samarbejdet med den frivillige sociale
organisation Social Sundhed - Brobyggere i sundhedsvæsnet.
 
Foreningens formål er at afhjælpe ulighed i sundhed ved at støtte udsatte borgere i at møde frem til deres undersøgelser og
behandlinger i sundhedsvæsnet. Samarbejdet opleves at være med til at skabe større kontinuitet i den kommunale
sagsbehandling, idet det øger sandsynligheden for, at borgeren får den nødvendige lægefaglige vurdering og behandling.
 
Forvaltningen foreslår godkendelse af samarbejdet for yderligere to år. Fra august 2024 til juli 2026 
 
Sagen er sendt til orientering og eventuel drøftelse i Handicaprådet. 
 
Sagen behandles som en beslutningssag i Beskæftigelsesudvalget og en orienteringssag i Social- og Sundhedsudvalget.
 

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
 

1. at Beskæftigelsesudvalget godkender fortsættelse af samarbejdet med Social Sundhed - Brobyggere i
sundhedsvæsenet, 

2. at Social- og Sundhedsudvalget tager sagen til efterretning, og 
3. at samarbejdet finansieres af allerede afsatte midler. 

Sagsfremstilling
Social Sundhed - Brobyggere i sundhedsvæsnet er en frivillig social forening, der arbejder på at mindske ulighed i
sundhed. Foreningens brobyggere er frivillige, som primært rekrutteres blandt sundhedsfaglige studerende. Konkret
støtter de udsatte borgere i relation til deres aftaler i sundhedsvæsenet. Det gør de bl.a. ved at følge borgerne frem og
tilbage fra eget hjem og til aftaler i sundhedsvæsenet. Hvis borgeren ønsker det, kan den frivillige også ledsage ved selve
konsultationen/behandlingen. Borgerens indsigt i og forståelse for egen sygdom øges ved følgeskab af en frivillig med
sundhedsfagligt kendskab.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indledte samarbejdet med Social Sundhed i efteråret 2021 gældende for 2022/2023 og
ønsker at fortsætte samarbejdet med organisationen i endnu 2 år. I 2022/ 2023 er der blevet arbejdet på udbrede
kendskabet til brobygningstilbuddet i Jobcentret og Handicap, Psykiatri og Misbrug. Herunder er der arbejdet med at
medarbejdere har tillid til tilbuddet og har nem adgang til at bruge det. 

 
Samarbejdet viser sig at bære frugt. I løbet af de sidste ti måneder (august 2023- maj 2024) er der etableret
78 brobygninger, hvor en borger får hjælp at komme til lægen eller på hospitalet. Ud over selve følgeskabet er én
brobygningsaftale typisk forbundet med en del ringeopgaver, som sekretariatet for Social Sundhed tager sig af. De
samlede brobygninger og ringeopgaver fordeler sig på 22 forskellige cpr-numre. Det giver en indikation af, at borgerne
har følt sig meningsfuldt hjulpet, og er tryg ved at bruge støtten fra Social Sundhed. I gennemsnit har hver borger fået
hjælp af Social Sundhed 3,5 gange på de otte forgangne måneder. 
 
Selve organiseringen og koordineringen varetages af en aflønnet person i regi af Social Sundhed, som bl.a. har til opgave
at rekruttere og uddanne frivillige, at formidle tilbuddet til kommunens frontpersonale og at koordinere kontakten mellem
borger og frivillig.  
 
Organisationens frivillige (de kommende sundhedsprofessionelle) får, i deres møde med socialt udsatte
mennesker samtidig øget viden om marginaliserede borger og deres manglende forudsætninger for at navigere i
sundhedsvæsenet. Tiltaget er således på flere måder med til at underbygge kommunens sundhedspolitiske ambition om at
øge ligheden i sundhed. I den nye sundhedspolitik fra 2024 fremgår det via fokusområde 3 "Fokus på de største



udfordringer", at kommunen ønsker at "Fremme lighed i sundhed og have mere fokus på de borgere, som har størst behov
for sundhedsfremmende tilbud".
 
Samarbejdet med Social Sundhed imødekommer den udfordring som fagprofessionelle på tværs af Handicap, Psykiatri og
Misbrug og Jobcenter Brøndby nogle gange oplever, når behandlingen af borgerens sag går i stå, når borgeren ikke
formår at møde op til sin aftale i sundhedsvæsenet. Det kan for eksempel være i forbindelse med undersøgelse eller
behandling hos egen læge, sygehus, tandlæge, ergoterapeut, fysioterapeut eller lignende. Dette er ikke hensigtsmæssigt,
hverken for borgeren eller for de kommunale og regionale systemer, der bruger tid og ressourcer på at genindkalde
borgerne. 
 
Forvaltningen planlægger  at udvide tilbuddet til borgere, som går i behandling på Træningscenter Brøndby,  for
eksempel borgere, der deltager i kommunens hjerneskadetilbud. Desuden er det forventningen, at tilbuddet fra
efteråret benyttes af den fremskudte beskæftigelsesindsats, som Jobcentret og den boligsociale indsats i Brøndby Strand
driver i fællesskab.
 
Det er muligt at læse mere om Social Sundhed - Brobyggere i sundhedsvæsnet på deres hjemmeside
www.socialsundhed.org.

Økonomiske konsekvenser
Udgiften forbundet med samarbejdet er 278.670 kr. årligt. Beløbet er det samme som sidste år og finansieres med 100.000
kr. af puljen for sundhedsfremme og forebyggelse. De resterende 178.670 kr. dækkes af afsatte midler indenfor
beskæftigelsesindsatsens aktivitetsramme. 
 

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag
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Punkt 362: Beslutning om godkendelse af rammeaftale med Red Barnet
Vestegnen Lokalforening om følgevensordning og familieoplevelsesklubber
2024-2027

S2024-9327

Resume
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen foreslår at forlænge partnerskabet med Red Barnet Vestegnen
Lokalforening om følgevensordningen, som blev etableret i 2022. Samtidig foreslås det, at partnerskabet udvides til også
at omfatte familieoplevelsesklub. Målgruppen for indsatserne er børn, unge og familier i udsatte positioner bosat i
Brøndby.
 
Partnerskabet løber i en 3-årig periode, hvorefter det skal vurderes om samarbejdet ønskes forlænget.
Sagen sendes til orientering og evt. drøftelse i Handicaprådet. Sagen sendes til orientering i Børne- og
Skoleudvalget, Kulturudvalget og Social- og Sundhedsudvalget. Sagen behandles i Idræts- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at rammeaftalen med Red Barnet Vestegnen Lokalforening godkendes.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har siden 2022 samarbejdet med Red Barnet om en følgevensordning, som er en integreret del af den
kommunale fritidspasordning. I forbindelse med genforhandlingen af partnerskabsaftalen med Red Barnet Vestegnen
Lokalforening (herefter Red Barnet) om følgevensordningen, foreslår Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen og Red
Barnet at udvide samarbejdet til også at omfatte en familieoplevelsesklub. Målgruppen for familieoplevelsesklubben og
følgevensordningen er børn, unge og familier fra udsatte positioner, som er bosat i Brøndby Kommune.
 

Følgevensordning
I forbindelse med etablering af Brøndby Kommunes fritidspasordning i august 2022, ønskede forvaltningen at etablere en
følgevensordning, som en understøttende indsats i fritidspasordningen. Undersøgelser og erfaringer fra blandt
andre Danske Gymnastik og Idrætsforeninger (DGI) og Red Barnet, viser, at økonomisk støtte til fritidsaktiviteter ikke
kan stå alene i alle tilfælde, hvis børn og unge i udsatte positioner skal inkluderes og fastholdes i fritidslivet. En
følgevensordning kan i nogle tilfælde være afgørende for, at børn og unge i udsatte positioner bliver en del af og
fastholdes i fritidslivets fællesskaber. Ud over barnet, er der i følgevensordningen også fokus på at engagere forældrene,
da forældrenes engagement er afgørende for at sikre varige strukturer for børn og unges deltagelse i fritidslivet.
 
Erfaringerne i Brøndby viser, at følgevensordningen har vist sig at være et særligt relevant tilbud for familier, hvor der er
sprogbarrierer samt nytilkomne familier med et beskedent kendskab til det danske foreningsliv.
 
I 2023 blev 17 børn og unge henvist til følgevensordningen, og fritidsvejlederne oplever en stigende efterspørgsel på at få
tilknyttet en følgeven. I 2024 er der medio maj henvist 14 børn og unge til ordningen.
 

Familieoplevelsesklub
Det overordnede formål med familieoplevelsesklubben er at skabe positive oplevelser for børn og deres forældre.
Klubben skal skabe et rum, hvor familier kan være sammen om aktiviteter, som kan styrke relationen internt i familien og
mellem de deltagende familier. Det er målet, at der afholdes 8-10 aktiviteter om året.
 
Familieoplevelsesklubbens målgruppe er familier i udsatte positioner, som ikke selv er i stand til at opsøge og stå for
oplevelser og aktiviteter med deres børn.
 
Der er allerede etableret én familieoplevelsesklub i Brøndby Strand, som startede sine aktiviteter i maj 2024. Red Barnet
ønsker at udvide med endnu en familieoplevelsesklub i Brøndby Nord, dette er dog forudsat, at der indgås et partnerskab
med Brøndby Kommune. Et tæt samarbejde med Brøndby Kommune skal være med til at sikre, at familier i målgruppen
henvises til familieoplevelsesklubberne. Red Barnet har indgået aftale med Den Boligsociale Helhedsplan om lån af
lokaler til aktiviteterne i Brøndby Strand. For så vidt angår familieoplevelsesklubben i Brøndby Nord, vil forvaltningen gå



i dialog med Red Barnet om muligheden for at stille kommunale lokaler til rådighed. Red Barnet er godkendt som en
social forening i Brøndby Kommune.
 
Samarbejdet med Red Barnet understøtter bl.a. centrale indsatser i Brøndby Kommunes Strategi Brøndby 2030, herunder
visionsaftalen med DIF og DGI om Bevæg dig for livet samt Brøndby Kommunes nye Børne- og Ungepolitik og
Sundhedspolitikken.
 
Der vil blive afholdt styregruppemøde én gang årligt, hvor indsatserne og samarbejdet mellem Red Barnet og Brøndby
Kommune evalueres. Idræts- og Fritidsudvalget samt Børne- og Skoleudvalget vil i forbindelse med den årlige evaluering
blive præsenteret for en status på, og evaluering af, indsatserne.
 
Indsatsen med følgevensordning er forankret i Kultur, Idræt og Fritid, mens indsatsen med familieoplevelsesklub
forankres i Unge og Familie-teamet. Forvaltningen forpligter sig i aftaleperioden til løbende at orientere relevante
fagpersoner (fx familievejledere, sundhedsplejen og skolelærere) om følgevensordningen og familieoplevelsesklub, at
hjælpe til med formidling af materiale om de to indsatser samt at indsamle data, som skal bruges i forbindelse
med evaluering af indsatserne.
 
Forvaltningen foreslår, at rammeaftalen, og de tilhørende samarbejdsaftaler omhandlende følgevensordning og
familieoplevelsesklub, godkendes. Rammeaftalen er gældende i en 3-årig periode fra 1. juli 2024 til og med 30. juni 2027.

Økonomiske konsekvenser
Red Barnet Vestegnen Lokalforening har ekstern finansiering i hele perioden for partnerskabet, og derfor har aftalen ikke
direkte økonomiske konsekvenser for Brøndby Kommune.
 
 

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen konsekvenser for den grønne omstilling forbundet med denne sag.

Beslutning på Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på Kulturudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning. 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Rammeaftale mellem Red Barnet Vestegnen Lokalforening og Brøndby Kommune 2024-2027_udkast juni 2024

Bilag 2 - Samarbejdsaftale om familieoplevelsesklubber - Red Barnet Vestegnen Lokalforening og Brøndby Kommune
2024-2027_udkast juni 2024

Bilag 3 - Samarbejdsaftale om følgevensordning - Red Barnet Vestegnen Lokalforening og Brøndby Kommune 2024-
2027_udkast juni 2024

Bilag 4 - Bilag til rammeaftale - Dataansvar følgevensordning og familieoplevelsesklub Brøndby Kommune 2024-2027



Punkt 363: Orientering om Handicapsagsbarometret 2023 - Ankestyrelsens
undersøgelse af kommunernes praksis i sager om ledsagelse til voksne med
handicap efter servicelovens § 97

S2024-10933

Resume
Handicapsagsbarometret dækker over Ankestyrelsen årlige undersøgelse af kommunernes sagsbehandling inden
for udvalgte bestemmelser på handicapområdet. Resultaterne fra handicapsagsbarometret skal, som andre af
Ankestyrelsens undersøgelser af kommunens praksis, behandles af kommunalbestyrelsen, jvf. retssikkerhedslovens § 79
a, stk. 1.
 
Handicapsagsbarometret 2023 handler om ledsagelse til voksne efter serviceloven § 97. Der er fundet en eller flere retlige
mangler i 51 procent af sagerne. I undersøgelsen indgår fire sager fra Brøndby Kommune. Ingen af sagerne ville have
været omgjort, men tre af de fire sager ville være blevet hjemvist (sendt tilbage), hvis der havde været klaget til
Ankestyrelsen. I sagen gennemgås Ankestyrelsens overordnede fund og konklusionerne i de konkrete sager fra Brøndby
Kommune. 
 
Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Social- og Sundsforvaltningen indstiller,

1. at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Handicapsagsbarometret
Handicapsagsbarometret er ét af flere retssikkerhedsinitiativer, som indgår i det samlede initiativ om bedre retssikkerhed
og tillid på handicapområdet. I perioden 2022-2025 er det blevet besluttet, at Ankestyrelsen løbende skal undersøge
kommunernes sagsbehandling inden for udvalgte bestemmelser på handicapområdet. Det sker i form af en
årlig undersøgelse af alle landets kommuner, som kaldes Handicapsagsbarometret. I 2023 er der fokus på ledsagelse efter
servicelovens § 97.Ankestyrelsen har i den forbindelse undersøgt  385 sager om ledsagelse. Undersøgelsen blev
offentliggjort den 26. april 2024. Resultaterne fra barometret er generaliserbare på tværs af landets kommuner, men ikke i
forhold til den enkelte kommune.  
 
Barometret viser, på landsplan (385 sager)

at der i 51 % af sagerne er én eller flere retlige mangler. I de fleste tilfælde handler det om, at kommunen ikke har
beskrevet borgerens behov udførligt nok. 
at I 47 procent af samtlige sager har de retlige mangler haft betydning for Ankestyrelsens vurdering af kommunens
afgørelse. 
at kommunernes største udfordring er at vurdere, om borgeren skal have hjælp efter servicelovens § 97, eller om
hjælpen skal gives efter serviceloven § 85 eller § 83.

 
Den positive vinkel er,

at ankestyrelsen ville have stadfæstet den kommunale afgørelse i 53 % af sagerne
at 58 % af sagerne lever op til krav til sagsoplysninger
at 80 % af sagerne lever op til krav om begrundelse 
at 76 % af sagerne lever op til krav om, at Kommunen skal lave en individuel vurdering 
at 100 % af sagerne lever op til kravet om partshøring

 

Sager fra Brøndby kommune
De fire sager fra Brøndby Kommune blev behandlet i perioden 2019-2022. Tre af sagerne var bevillingssager og én var et
afslag. To bevillingssager og afslaget ville være blevet hjemvist (sendt tilbage), hvis der var klaget til Ankestyrelsen. Der



er dog ingen af sagerne, som ville være omgjort, hvilket betyder at borgeren har fået rette afgørelse, men at der har
manglet tilstrækkelige oplysninger til at begrunde afgørelsen. Specialrådgivningen har deltaget i Ankestyrelsens on-
linemøde, hvor sagerne, som har indgået i undersøgelsen, blev gennemgået og forklaret. 
 
De retlige mangler, som bliver påpeget i Brøndby Kommunes vurdering i de fire sager er: 

Officialprincippet, f.eks. at der ikke har været indhentet og eller dokumenteret tilstrækkelige oplysninger til at
afgøre, hvilken hjælp borgeren har krav på. 
Begrundelsesmangel dvs. manglende tilstrækkelig begrundelse for afgørelsens indhold, og at der ikke, i
tilstrækkelig grad, er angivet de hovedhensyn, der har været bestemmende for kommunens skønsudøvelse.

 
I afslagssagen er der mangler i forhold til både officialprincippet og begrundelsesmangel, hvorimod der i de to
bevillingssager ikke er en tilstrækkelig helhedsvurdering. Forvaltningen begrunder det sidste med, at det var tydeligt, at
borgeren havde brug for den bevilligede støtte. 
 

Opfølgning
Forvaltningen tager rapporten til efterretning. Specialrådgivningen har, som en del af deres Drifts - og udviklingsaftale
2020 -2023 arbejdet med kompetenceudvikling.  Fokus har været på samarbejde med borgeren og skriftlighed omkring
udredning, sagsoplysning og opfølgning på indsatser. I den forbindelse har alle medarbejdere gennemført et målrettet
undervisningsforløb om Ankestyrelsens øgede krav til sagsoplysning og vejledning af borgeren. 
 
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkning.

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen anbefales.
Høringssvar fra Handicaprådet er modtaget. 

Bilag

Høringssvar fra DH til SOSU Pkt. 363, 26.06.24

Handicapsagsbarometret 2023



Punkt 364: Orientering om Kulturnat 2024

S2024-4694

Resume
Kulturnat 2024 afholdes fredag d. 4. oktober 2024. Den overordnede ramme samt et overblik over de på nuværende
tidspunkt tilmeldte aktører til Kulturnat 2024 forelægges til orientering.
 
Sagen behandles i Kulturudvalget, Idræts- og Fritidsudvalget, Teknik- og Miljøudvalget samt Social- og
Sundhedsudvalget.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Fredag den 4. oktober kl. 16.00-22.00 afholdes der Brøndby Kulturnat 2024. Derfor forelægges nu en foreløbig status på
Kulturnatten 2024 til orientering.
 

Organisering
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen har nedsat en styregruppe med en projektleder, som står for den overordnede
planlægning af kulturnatten. Styregruppen har udarbejdet en overordnet ramme for kulturnatten, der i arrangementets
form er i lighed med tidligere, hvor programmet centreres om udvalgte knudepunkter. 
 

Knudepunkter og aktivitetsområder
Der arbejdes ud fra, at knudepunkterne til Kulturnat 2024 bliver Kulturhuset Kilden, Horsedammen, Mølleområdet,
Brøndbyvester Bibliotek, Kirkebjerg Torv, Kulturhuset Kernen, Kulturhuset Brønden, Springhal Søholt og Stadionhal 1
med mulighed for enkelte knopskydninger som Byggelegepladsen Tranehytten og Brøndby Tandpleje.
Derudover vil knudepunkterne, som tidligere år, være forbundet via gratis shuttlebusser.
 

Aktører
Forvaltningen har vedlagt en oversigt over de aktører og foreninger, der på nuværende tidspunkt har meldt deres
deltagelse ved de forskellige knudepunkter og aktivitetsområder. Det vurderes i forlængelse heraf, at der med det
nuværende program vil være samme høje aktivitetsniveau til kulturnatten som forudgående år.
Styregruppen inddrager derudover løbende relevante forvaltninger i den videre udvikling af kulturnattens samlede ramme,
herunder planlægning af programmet til kulturnatten.
 

Tiltag og justeringer

Der etableres et knudepunkt ved den nye springhal i Brøndby Strand efter ønske fra Brøndby Strand
Gymnastikforening. Knudepunktet vil dels kunne tiltrække beboere i området, der ellers ikke ville deltage i
kulturnatten, og dels være et nyt element i kulturnattens program. Det vurderes, at forvaltningens ressourcer ind i
dette knudepunkt vil være begrænset.
Kulturhuset Kernen bliver en del af kulturnattens program. Kernen har givet udtryk for, at man gerne vil bidrage ind
i kulturnattens program og skabe opmærksomhed om kulturnatten i Kirkebjerg. 
Der vil være mulighed for afholdelse af fx kulturnatstale i forbindelse med begyndelsen af et programpunkt såsom
koncert, foreningsaktivitet eller lignende. 
Ved knudepunkterne indføres et "værtskab" bestående af en medarbejder, der har et opmærksomhedspunkt i at tage
imod foreninger, aktører eller lignende, som skal deltage på Kulturnatten.

Økonomiske konsekvenser
Budgettet for Kulturnat 2024 er på 328.000 kroner, der er den ramme, der er afsat til projektet i Børne-, Kultur- og
Idrætsforvaltningen.
 



Derudover kan der være forskellige fagområder i forvaltningen, der bruger mindre beløb på de aktiviteter, fagområdet
afholder.

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen konsekvenser for den grønne omstilling.

Beslutning på Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.
 
Udvalget bemærkede, at de ønsker, at forvaltningen arbejder videre med festtaler og ønskebrønd som en del af
programmet for Kulturnatten. 

Beslutning på Kulturudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes. 
 
Udvalget bemærkede, at de ønsker, at forvaltningen arbejder videre med festtaler og ønskebrønd som en del af
programmet for Kulturnatten.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

OverblikAktoererJuni24



Punkt 365: Orientering om Sundhedsstrukturkommissionens rapport

S2024-11812

Resume
Sundhedsstrukturkommissionen har på pressemøde den 11. juni 2024 præsenteret sin samlede rapport, herunder
anbefalinger og forslag til nye måder at indrette sundhedsvæsenet på. På mødet blev der fremlagt seks tværgående
anbefalinger og tre forslag til forvaltningsmodeller for, hvordan Danmark i fremtiden kan organisere et sundhedsvæsen,
som står over for store udfordringer. Forslag til modeller og anbefalinger indgår i regeringens arbejde med en ny
sundhedsreform, som præsenteres efter sommerferien. Rapporten sendes i otte ugers høring frem til 6. august. KL har
oplyst, at de vil udarbejde forslag til et fælles politisk høringssvar fra kommunerne i løbet af juni måned.
 
Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget.
 

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, 
1. at orienteringen om Sundhedsstrukturkommissionens rapport tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Sundhedsstrukturkommissionens rapport peger på et behov for markante ændringer i den måde, som sundhedsvæsenet er
organiseret i dag. En sammenfatning af rapporten er vedlagt i bilag 1.
 
Sundhedsstrukturkommissionen består af ni sundhedspersoner og eksperter, der i over et år har arbejdet på
afrapporteringen. Der er ifølge kommissionen bl.a. brug for:

at opruste i det primære sundhedsvæsen uden for sygehusene
at patienterne oplever større sammenhæng i deres forløb på tværs af sektorerne,
og at ressourcerne fordeles mere ligeligt, så borgerne i hele landet har lige adgang til sundhedstilbud.

 
Kommissionens rapport indeholder seks tværgående anbefalinger samt tre mulige forvaltningsmodeller, som er baseret på
både grundige analyser og besøg mange steder i sundhedsvæsenet. Kommissionens forslag til modeller og anbefalinger
kommer til at indgå i regeringens videre arbejde med en ny sundhedsreform, og bliver nu sendt i otte ugers høring. KL har
oplyst, at de vil udarbejde forslag til et fælles politisk høringssvar fra kommunerne, der kan sende et fælles og stærkt input
til både regering og Folketing om, at kommunerne er en del af løsningen i fremtidens sundhedsvæsen. Da høringsfristen
ligger den 6. august, vil Brøndby Kommunes høringssvar blive afklaret med borgmesteren. Social- og Sundhedsudvalget
vil løbende blive orienteret om status og fremdrift i det videre arbejde med en sundhedsreform.
 

Seks tværgående anbefalinger til en ny organisering af sundhedsvæsenet
Kommissionen præsenterer seks tværgående anbefalinger, som er uafhængige af valget af forvaltningsmodel.
Anbefalingerne præsenteres i bilag 2. Til anbefalingerne knytter sig en række mere konkrete forslag til ændringer af de
organisatoriske rammer for det almenmedicinske tilbud, data- og digitaliseringsområdet, fordelingen af ressourcer i
sundhedsvæsenet, psykiatriområdet og praktiserende speciallæger.
 
 
Kommissionen anbefaler:

1. Kapacitetsudvidelse og ændret organisering af det almenmedicinske tilbud. En betydelig kapacitetsudvidelse af det
almenmedicinske tilbud (dvs. praktiserende læger og almenmedicinske lægeklinikker) inden for rammerne af en
ændret organisering. Formålet er, at udviklingen af det almen-medicinske tilbud afspejler patienternes stigende
behov for sundhedsydelser og tilgængelighed i det primære sundhedsvæsen. Derfor skal de ansvarlige
myndigheders kompetence til at påvirke udviklingen styrkes.
 

2. Ny organisering af arbejdet med digitalisering og data i sundhedsvæsenet. En ny organisering skal være med til at
sikre større national beslutnings- og eksekveringskraft og fælles prioritering og retning for digitalisering og brug af
data i sundhedsvæsenet.
 



3. Tilpasset ressourcefordeling. En national sundhedsplan skal sætte en strategisk retning for tiltag, der sikrer
tilpasning af ressourcefordelingen mellem både det primære og sekundære sundhedsvæsen og geografisk på tværs
af landet.
 

4. Ændringer af organiseringen og samarbejdet på psykiatriområdet. Psykiatrien integreres organisatorisk med det
samlede sygehusvæsen, for at understøtte en styrket sammenhæng for den enkelte og et løft af kvaliteten i den
tværgående indsats for mennesker med psykiske lidelser.
 

5. Tilpasning af de organisatoriske rammer for de praktiserende speciallæger. Tilpasning skal understøtte en effektiv
brug af de samlede speciallægeressourcer i omstillingen af sundhedsvæsenet.
 

6. På baggrund af de politiske beslutninger om den fremtidige struktur for sundhedsområdet oprettes et
reformsekretariat under indenrigs- og sund hedsministeren, som med afsæt i en national implementeringsplan følger
implementeringen af de enkelte initiativer og understøtter den decentrale implementering.

 
 

Tre modeller for ny forvaltningsstruktur i sundhedsvæsenet
Derudover præsenterer kommissionen tre bud på modeller for ny forvaltningsmæssig indretning af sundhedsvæsenet.
Disse præsenteres i bilag 3.  
 
Model 1 og 2 indebærer en større samling af ansvaret for opgaver inden for sundheds- og ældreområdet under én
myndighed. Det er opgaver, hvor ansvaret i dag er fordelt på regioner og kommuner. I model 1 er det politiske ansvar
forankret i sundheds- og omsorgsregioner, der ledes af regionsråd med direkte valgt politisk ledelse. I model 2 ligger det
politiske ansvar på det nationale niveau, og der er i den model ingen decentral politisk ledelse af sundhedsvæsenet.
 
I model 3 fastholdes et decentralt politisk ansvar for sundhedsvæsenet med en mindre - eller ingen - samling af de
opgaver inden for sundheds- og ældreområdet, som i dag er henholdsvis kommunernes og regionernes ansvar. Derudover
indebærer modellen ændringer i regionernes politiske styreform, tiltag til at udbygge det primære sundhedsvæsen og
styrkede krav til den kommunale opgavevaretagelse på sundhedsområdet.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkning. 

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling. 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

Bilag 2 - Fakatark - Anbefalinger og tværgående forslag - Sundhedsstrukturkommissionen

Bilag 3 - Faktaark - Forvaltningsmodeller - Sundhedsstrukturkommissionen

Bilag 1 - Sammenfatning - Sundhedsstrukturkommissionen



Punkt 366: Orientering om central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen
vedrørende borgere med udviklingshæmning og dom

S2024-10969

Resume
Social- og Boligstyrelsen har via en central udmelding bedt kommunerne om at finde en løsning på de udfordringer, der er
i forhold til at sikre den højt specialiserede indsats for dømte med udviklingshæmning. Styrelsen har bedt kommunerne
om at finde en løsning, som indebærer etableringen af et nyt sikret tilbud i Vestdanmark. Der er en fælleskommunal
arbejdsgruppe i KKR-regi, som varetager opgaven, som har deadline ved udgangen af 2024.

Denne sag er i første omgang en orientering, da det på det foreliggende grundlag vurderes sandsynligt, at realiseringen af
den centrale udmeldingen kan medføre ikke ubetydelige kommunale udgifter. 
Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at udvalget tager den centrale udmelding fra Social- og Boligstyrelsen vedr. borgere med udviklingshæmning og
dom til efterretning, herunder de mulige økonomiske konsekvenser. 

Sagsfremstilling
Om "Centrale udmeldinger" generelt
Social- og Boligstyrelsen har fået kompetence til at vurdere, om der er behov for øget koordinering eller planlægning på
tværs af kommuner og regioner for at sikre og udvikle de mest specialiserede indsatser på det sociale område. De mest
specialiserede indsatser er kendetegnet ved, at målgruppen er lille, og det er svært at opbygge specialiseret viden samtidig
med, at målgruppens problemstillinger indeholder en kompleksitet, som kræver faglig og tværfaglig specialviden. 
Når Social- og Boligstyrelsen vurderer, at der er risiko for en uhensigtsmæssig afspecialisering, udsendes en "central
udmelding". Denne er kommunerne forpligtet til at komme med en tilbagemelding på. Hvis Social- og Boligstyrelsen
vurderer, at tilbagemeldingen fra kommunerne ikke imødekommer den faglige udfordring tilstrækkeligt, vil styrelsen
indgå i en videre dialog. I yderste konsekvens kan Styrelsen udstede et "driftspålæg", hvilket betyder, at en kommune kan
pålægges at opretholde eller videreføre et tilbud på det sociale område.

Central udmelding vedrørende dømte udviklingshæmmede
Borgere med udviklingshæmning, som er dømt for personfarlig kriminalitet, er en målgruppe, som i høj grad har brug for
en specialiseret indsats. Den indsats får de i dag på Kofoedsminde, som drives af Region Sjælland og ligger ved Rødby på
Lolland. Imidlertid har Kofoedsminde udfordringer med rekruttering og fastholdelse hvilket udfordrer det faglige niveau.
 Siden 2014 er behovet for pladser mere end fordoblet. Det har givet kapacitetsproblemer, som er forsøgt udbedret
løbende med tilbygninger.
Imidlertid giver den øgede volumen også udfordringer i forhold til rekruttering. Målgruppen er kendetegnet ved at have
en foranstaltningsdom, varigt nedsat psykisk funktionsevne og andre komplekse problemstillinger, som psykiske lidelser
og misbrug. Dette stiller store krav til kompetencer, normering, kendskab til den enkelte m.v. Med en øget volumen,
bliver det tiltagende svært at rekruttere til et i forvejen yderst specialiseret område.
 
På den baggrund har Social- og Boligstyrelsen vurderet, at der på Kofoedsminde er risiko for en uhensigtsmæssig
afspecialisering, hvilket er baggrunden for den centrale udmelding. Mere konkret har Styrelsen vurderet, at det ikke er
hensigtsmæssigt med ét samlet landsdækkende tilbud, og har bedt kommunerne om at finde en løsning på dette, herunder
at etablere en ny sikret institution i Vestdanmark.

Der har allerede været drøftelser mellem KKR og Styrelsen, hvor det er påpeget, at det er en stor og krævende opgave at
løse inden for den gældende anlægsramme. Styrelsen fastholder imidlertid, at der skal findes en koordineret løsning inden
udgangen af 2024.

Videre proces
Der er nedsat en fælleskommunal arbejdsgruppe via KKR. Arbejdsgruppen vil i første omgang vurdere det fremtidige
kapacitetsbehov ud fra en række faktorer, som udvikling i beboerantallet, udvikling i målgruppen, udvikling i antal
psykiatripladser m.v. På baggrund af disse data vil arbejdsgruppen beskrive forskellige scenarier, herunder hvordan
borgerne fordeles på Kofoedsminde og et evt. nyt tilbud i Vestdanmark. Kommunerne skal komme med forslag til



styrelsen inden udgangen af 2024. Arbejdsgruppen holder kommunerne orienterede via KKR. Forvaltningen følger med i
udviklingen og orienterer udvalget løbende.

Økonomiske konsekvenser
Der er pt. ingen økonomiske konsekvenser. Det skal dog oplyses, at der foreligger et estimat fra styrelsen, såfremt et
driftspålæg om at etablere pladserne bliver aktuelt. Det estimeres, at 10 nye pladser til målgruppen vil koste kr. 43,7 mio.
årligt i driftsudgifter. Denne udgift forventes dækket via objektiv finansiering, hvilket vil blive dækket af alle landets
kommuner. Kofoedsminde er i dag finansieret ved objektiv finansiering baseret på kommunernes befolkningstal.

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

Sagfremstilling Central Udmelding vedr. borgere med udviklingshæmning og dom_Hovedstadskommunerne



Punkt 367: Orientering om implementering af handicap- og
psykiatripolitikken

S2023-10333

Resume
Kommunalbestyrelsen vedtog i februar 2024 den nye Handicap- og psykiatripolitik 2024-2027. Politikken implementeres
lokalt i de enkelte forvaltninger suppleret med en fælles tværgående opfølgning. Sagen her orienterer om denne plan for
implementeringen.
 
Sagen er sendt til orientering og eventuel drøftelse i Handicaprådet.
 
Sagen behandles i Beskæftigelsesudvalget, Børne- og Skoleudvalget, Idræts- og Fritidsudvalget, Kulturudvalget, Social-
og Sundhedsudvalget og Teknik- og Miljøudvalget
 

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Den nye handicap- og psykiatripolitik blev godkendt af Kommunalbestyrelsen d. 7. februar 2024. Politikken er udarbejdet
med afsæt i inspirationsinput fra borgere, pårørende og fagpersoner, og sætter retningen for det arbejde, som Brøndby
Kommune udfører for borgere med handicap og psykisk sygdom.
 
Politikken har tre fokusområder: Inddragelse og helhed, Fællesskaber og Tilgængelighed. Der er målsætninger på hvert
fokusområde, som de relevante forvaltninger omsætter til konkrete indsatser. Eksempelvis er store dele af
implementeringen i Social- og Sundhedsforvaltningen forankret i drifts- og udviklingsaftalerne på
voksenhandicapområdet. I Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen er implementeringen tæt koblet til arbejdet med den
nyligt vedtagne sammenhængende børne- og ungepolitik.
 
For at understøtte implementeringen etableres en tværgående styregruppe og tovholdergruppe på tværs af forvaltningerne.
Styregruppen og tovholdergruppen skal følge op på og efter behov koordinere i forhold til den lokale implementering af
politikken. Det skal sikre fælles overblik, retning og fremdrift. Styregruppen og tovholdergruppen har herunder ansvar
for, at der udarbejdes overordnede indikatorer for handicap- og psykiatripolitikkens målsætninger. Indikatorerne skal
bruges til at følge op på, om vi er på rette vej med indsatserne. Kommunalbestyrelsen orienteres om status på
implementeringen i 2025, 2026 og 2027.
 

Sammenhæng med Brøndby 2030 og andre politikker
Implementeringen af handicap- og psykiatripolitikken sker samtidig med implementeringen af den sammenhængende
børne- og ungepolitik og sundhedspolitikken. Der vil derfor være fokus på at koordinere og skabe en sammenhængende
implementering af politikkerne. Derudover er der også fokus på at sikre sammenhængen til Strategi Brøndby 2030 og
andre politikker/projekter. 

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Konsekvenser for grøn omstilling
Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling. 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.



Punkt 368: Orientering om status på opsporing, forebyggelse og håndtering
af ekstremisme

S2020-70903

Resume
Der gives en status på opsporing, forebyggelse og håndtering af sager mod ekstremisme i Brøndby Kommune
til orientering.
Udvalgene blev sidst orienteret om indsatsen i januar 2023.
Sagen har været til behandling i SSP-Udvalget og behandles i Børne- og Skoleudvalget, Social- og Sundhedsudvalget,
Beskæftigelsesudvalget og Idræts- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller;
1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Det fremgår af § 15 stk. 3, i barnets lov, at der skal udarbejdes et beredskab til forebyggelse, opsporing og håndtering af
ekstremisme. Formålet med beredskabet er at forebygge og identificere tilfælde af ekstremisme samt at sikre, at der er
fastlagt klare procedurer, hvis der er mistanke om ekstremisme.
Den reviderede beredskabsplanen for forebyggelse, opsporing og håndtering af ekstremisme blev godkendt af
Kommunalbestyrelsen den 10. april 2024 som erstatning for den tidligere strategi for indsats mod radikalisering fra 2020.
Principperne i den tidligere strategi og den nye beredskabsplan er overordnede set de samme, men den nye
beredskabsplan er mere handleanvisende mod medarbejderne i kommunen.
Børne- og Skoleudvalget har ønsket af få løbende status på, hvordan det går med indsatsen mod ekstremisme og
radikalisering.
Der er aktuelt ingen aktive sager vedrørende radikalisering og ekstremisme i Brøndby Kommune. Udvalget blev senest
orienteret i januar 2023, og der har i den mellemliggende periode ikke været sager vedrørende radikalisering og
ekstremisme.
Børne-, Kultur-, og Idrætsforvaltningen og Social- og Sundhedsforvaltningen har fortsat  stor opmærksomhed på at
opspore og afdække sager, og der afholdes kontinuerligt møder i de relevante samarbejdsfora, herunder Infohus, interne
og eksterne samarbejdspartnere for at fastholde fokus på indsatsen.

Økonomiske konsekvenser
Sagen i sig selv har ingen økonomiske konsekvenser.
 

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Beslutning på Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

Beredskabsplan til forebyggelse opsporing og haandtering af ekstremisme



Punkt 369: Orientering om Ungeprofilundersøgelsen 2023-24

S2022-23839

Resume
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen ønsker at orientere om resultaterne af dette års Ungeprofilundersøgelse. Sagen har
været behandlet i SSP-Udvalget og er til orientering i Børne- og Skoleudvalget, Social- og Sundhedsudvalget,
Beskæftigelsesudvalget og Idræts- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Børne- Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Brøndby Kommune deltager i Ungeprofilundersøgelsen. Ungeprofilundersøgelsen er en landsdækkende
spørgeskemaundersøgelse målrettet elever i 7., 8. og 9. klasse, samt unge mellem 15 og 30 år (i Brøndby gennemfører 7-
10. årgang undersøgelsen).
 
Undersøgelsen har til formål at give skoler, uddannelsesinstitutioner, kommuner og forskningsinstitutioner det
datagrundlag, der er behov for, i arbejdet med at følge børn og unges trivsel, sundhed og risikoadfærd og dermed bidrage
til at styrke og målrette indsatser i og på tværs af landets kommuner.
 
Brøndby Kommune har siden 2017 deltaget 4 gange med 7., 8., og 9. og 10. årgang fra kommunens 3 folkeskoler og
UCN. I 2024 deltog Park Allé Privatskole ligeledes i undersøgelsen. Besvarelsesprocenten i år lå på 82 %.
 
Resultaterne fra Ungeprofilundersøgelsen benyttes bl.a. af SSP og Ungeenheden til at identificere lokale
kriminalitetstendenser og anden risikoadfærd og kan således være styrende i forhold til drøftelser og iværksættelse af
konkrete kriminalitetsforebyggende indsatser. Samtidig vil et udpluk af dette års resultater blive brugt i forbindelse med
undervisning i social pejling på 7. årgang i forbindelse med Det Sociale Pensum. Resultaterne fra
Ungeprofilundersøgelsen bruges ligeledes i det tværgående projekt Klar Livet, som Brøndby Kommune er en del af.
Resultaterne af undersøgelsen bruges også af fritids-, sundheds- og kulturkonsulenterne i kommunen.
 
Ungeprofilundersøgelsen 2023/24 er vedhæftet sagen som Bilag 1, og hovedtendenser fra årets Ungeprofilundersøgelse er
fremhævet afslutningsvis i undersøgelsen. Her fremgår, at 87 % af Brøndby Kommunes børn og unge, der har besvaret
undersøgelsen, har det godt derhjemme og i skolen og 80 % af dem har en trivsel der ligger inden for gennemsnittet, jf.
WHO-trivselsindekset. Ungeprofilundersøgelsen fremhæver derudover et par punkter - både positive tendenser og
opmærksomhedspunkter:
 
Positivt:

Trivsel i skolen: Mere end 80 % af Brøndbys børn og unge giver udtryk for, at de har det godt i skolen - her ligger
Brøndby på linje med landsgennemsnittet.
Ensomhed: Over 90 % udtrykker at de ikke føler sig ensomme. 
Mere end 80 % af børn og unge har voksne og venner at tale med, hvis de har behov for det.

 
Opmærksomhedspunkter:

Fællesskaber: Flere end hver 5. oplever ikke at være med i fællesskabet i klassen.
Selvskade: Særligt blandt 7. klasses elever er selvskade udbredt, 24 % af 7. klasserne har gjort skade på dem selv,
en eller flere gange det sidste år.
Mobning: På 8. årgang rapporterer hver 3. elev at være blevet mobbet indenfor de sidste 6. måneder.
Søvn: 17 % af 9. klasses eleverne får mindre end 6.5 times søvn om natten, landsgennemsnittet er 10 %.
Tilslutning til foreningssport: Brøndby Kommunes 9. klasser ligger væsentligt lavere end resten af Danmark i
forhold til at dyrke sport i en forening.
Rygning: For rygnings vedkommende ligger Brøndby på niveau med landsgennemsnittet.
Øvrige nikotinprodukter: Brøndby ligger over landsgennemsnittet i 9.klasse, hvor 11 % bruger Puffbars,
nikotinposer eller snus dagligt. På landplan er det samme tal 6 %.



 
Næste skridt:
 
På dette års SSP-seminar vil resultaterne blive brugt til at planlægge indsatser i skole og fritid i det kommende år, på
baggrund af de tendenser der observeres i undersøgelsen. Resultaterne bruges ligeledes som pejlemærker i det
tværkommunale projekt Klar Livet, til at vurdere hvor der skal lægges en indsats i de deltagende kommuner, fx. i forhold
til nikotinbrug.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Beslutning på Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

Ungeprofilundersøgelsen 2024

Den fulde Ungeprofil 7 8 9 Brøndby



Punkt 370: Orientering om evaluering af SSP-Planen 2022-2025

S2021-137789

Resume
Brøndby Kommune skal være et trygt sted at bo og vokse op for alle borgere. For at understøtte denne ambition er der
etableret et tværfagligt SSP-samarbejde mellem skolerne, de sociale myndigheder og politiet om at forebygge kriminalitet
blandt børn og unge.  
De konkrete kriminalpræventive indsatser, der skal arbejdes med for perioden 2022-2026, er beskrevet i SSP-Planen. Med
denne sag gennemgås evalueringen af udvalgte indsatser, der er udviklet og/eller gennemført det seneste år, jf. SSP-
Planen.
Sagen har været behandlet SSP-Udvalget og fremlægges samtidig til orientering i Børne- og Skoleudvalget, Social- og
Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget og Idræts- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen indstiller,
1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Brøndby Kommune skal være et trygt sted at bo og vokse op for alle borgere. For at understøtte denne ambition er der
etableret et tværfagligt SSP-samarbejde mellem skolerne, de sociale myndigheder og politiet om at forebygge kriminalitet
blandt børn og unge. 
SSP-planen beskriver de konkrete kriminalpræventive indsatser, der skal arbejdes med for perioden 2022-2026.
Indsatserne i SSP-Planen evalueres hvert år, hvor der ses på, hvad der fungerer, hvad der ikke fungerer, og hvad der skal
ske fremadrettet.
Evalueringen tager afsæt i de 3 politisk fastmål i SSP-Planen:

Oplevet tryghed
Risikoadfærd og trivsel
Forebyggelse af ungdomskriminalitet

Med udgangspunkt i SSP-Planen er der udarbejdet en status på udvalgte indsatser på SSP-området efter SSP-Planens
andet år.
1. Oplevet tryghed;

Ungeenhedens POP-OP indsats: Der har været særligt fokus på at udvikle tryghedsindsatsen yderligere, blandt
andet i boligområderne og for at få et tættere samarbejde med relevante samarbejdspartnere. 

2. Fællesskaber og trivsel;

RGP-Projekt: SSP og Brøndbyøster Skole har etableret et samarbejde omkring et pilotprojekt i børnehaveklasserne
i skoleåret 2023/24. Personalet er blevet uddannet i metoden Relationel Genoprettende Praksis (RGP) og har brugt
tilgangen efterfølgende. 
Det Social Pensum er rullet ud på alle årgange og gennemført på skolerne.

3. Forebyggelse af ungdomskriminalitet;

Enkeltsagsmodellen: For at øge systematikken i behandling af enkeltsager, har SSP udviklet Enkeltsagsmodellen,
der nu bruges aktivt i det reaktive arbejde med børn og unge.
Ungegruppeindsats: Visionen med modellen er at have en stærk indsats klar, når samarbejdspartnere møder grupper
af unge med fx udfordrende adfærd. Ungegruppeindsatsen har to spor, et Ungespor og et Forældrespor.

Den fulde evaluering fremgår af bilag 1.

Økonomiske konsekvenser
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Konsekvenser for grøn omstilling
Sagen har ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Beslutning på Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 26-06-2024



Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

ssp-plan-2022-2025 godkendt

tryghedsundersoegelse-2023

Evaluering af SSP-indsatser efter SSP-planens andet år



Punkt 371: Orientering om arbejdet med den nye sundhedspolitik

S2024-11423

Resume
Den nye sundhedspolitik blev vedtaget i februar 2024. I sagen orienteres om planen for det videre arbejde.
Arbejdet med implementering af sundhedspolitikken er forankret i en arbejdsgruppe med repræsentanter fra de tre
forvaltninger. Gruppen udarbejder en kortlægning af sundhedsfremmende aktiviteter. Dette er afsættet for at afslutte,
tilpasse og igangsætte nye sundhedsfremmende aktiviteter i tråd med den fastlagte politik.
Fremadrettet orienteres udvalget årligt i februar.
Sagen er sendt til orientering og evt. drøftelse i Handicaprådet.
Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget og er sendt til orientering til Beskæftigelsesudvalget, Børne- og
Skoleudvalget, Idræts og Fritidsudvalget og Teknik- og Miljøudvalget.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
I februar blev der vedtaget en ny sundhedspolitik for 2024 - 2029. En arbejdsgruppe med repræsentanter fra Social- og
Sundhedsforvaltningen, Børne-, Kultur- og Idrætsforvaltningen og Teknik- og Miljøforvaltningen er i gang med at
kortlægge allerede igangværende aktiviteter inden for de fokusområder og målsætninger, som er prioriteret i
sundhedspolitikken.
Der er igangsat arbejde med nye sundhedsfremmende aktiviteter på følgende områder:

10 kommunesamarbejdet Klar Livet, herunder Brøndby Kommune, har modtaget ekstern finansiering fra Nordea
Fonden fra 2024 - 2026. Der udarbejdes handleplaner for arbejdet på disse tre områder: 1) Kompetenceløft om
nikotin målrettet voksne omkring de unge, 2) Det gode træningsfællesskab i idræts- og foreningslivet uden nikotin
og 3) Nikotinfri fællesskaber på ungdomsuddannelser. Der arbejdes allerede nu i Brøndby Kommune med
kompetenceløft målrettet voksne omkring de unge og med indsatser på ungdomsuddannelser.
Der er afholdt kick off i forbindelse med undervisningsprojektet Mit liv - jeg bestemmer, der er et
undervisningsforløb i samarbejde mellem en skolelærer og en sundhedskonsulent på 10. klasseskolen i skoleåret
2025-2026.  Aktiviteten er støttet af Trygfonden og Klar Livet er tovholder på aktiviteten.
Der er arbejde i gang for at undersøge, om fritidsvejlederordningen kan udvides, så en fritidsvejleder kan komme
ud til forældremøder i flere daginstitutioner og skoler.
Der har i mange år, som en del af Bevæg dig for livet, været Idrætsleg i daginstitutionerne for børn i alderen 5 - 6 år.
Der er nu et pilotprojekt i gang for at afprøve om aktiviteten også kan foregå for de 3 til 4 årige, udover det arbejde
som foregår i den pædagogiske læreplan. Formålet er at forbedre motorikken for de mindre børn.
Sundhedsplejen overvejer hvilket tilbud til fædre på barsel, der kan tilbydes f.eks. fars legestue. Det er tilbud, der i
stigende grad efterspørges.
En målsætning i sundhedspolitikken er, at Sundhedsfremmende tilbud skal være mere synlige og lettere tilgængelige
for alle borgere og fagpersoner. Der er et arbejde i gang for at undersøge, hvilke elementer der skal forbedres i
kommunikationen vedrørende sundhedstilbud.

 
Alle ovennævnte nye aktiviteter falder inden for målsætninger nævnt i sundhedspolitikken. Aktiviteterne falder desuden
inden for de to pejlemærker, Prioriter sunde rammer for et bæredygtigt samfund og Invester i børn og unge, de er
fremtidens generationer, som indgår i KLs oplæg om Fremtidens forebyggelse fra maj 2024.
Implementeringen af sundhedspolitikken sker samtidig med implementeringen af den sammenhængende børne- og
ungepolitik og handicap- og psykiatripolitikken. Der vil derfor være fokus på at koordinere og skabe en
sammenhængende implementering af disse politikker samt andre politikker / projekter, blandt andet Strategi Brøndby
2030. 
Den første årlige status på arbejdet med sundhedspolitikken vil blive fremlagt for Social- og Sundhedsudvalget og andre
relevante udvalg i februar 2025.

Økonomiske konsekvenser
Ingen konsekvenser i øjeblikket. Der kan i løbet af året blive tale om ansøgninger om brug af allerede afsatte midler til
sundhedsfremme til de projekter, der nu er under overvejelse eller pilotafprøvning.

Konsekvenser for grøn omstilling



Der er ingen direkte konsekvenser for den grønne omstilling.

Beslutning på Idræts- og Fritidsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Beslutning på Børne- og Skoleudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Indstillingen tiltrædes.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

SOSU - Bemærkninger Seniorråd 28. maj 2024 - dagsordenspkt. 371



Punkt 372: Orientering om ældreforanstaltninger

S2021-80501

Indstilling
Plejeboliger:
Der er aktuelt 11 borgere på venteliste til plejebolig i Brøndby fra egen kommune. Vi har for tiden 4 ledige plejeboliger på
Gildhøjhjemmet, som vi ikke kan leje ud. 2 borgere fra Brøndby søger plejebolig i anden kommune.
 

Ældreboliger:
6 borgere står på venteliste til ældrebolig i Brøndby, 3 af disse borgere ønsker bolig i Rolands Have,  hvoraf én er udenbys
borger, 2 af disse borgere ønsker bolig i Glentemosen, hvoraf én er udenbys borger. 3 af disse borgere ønsker bolig i
Bøgelunden, hvoraf én er udenbys borger. 2 borgere bor allerede i en ældrebolig i kommunen. 2 borgere fra Brøndby
søger ældrebolig i anden kommune.
 

Daghjem/dagcenter:
6 borgere står på venteliste til daghjem - foregående måned stod der 5 borgere på venteliste til daghjem.
 

Træning:
0 borgere har fået overskredet ventetiden på træning (SUL §140 og SEL §86) - foregående måned var denne ligeledes på
0 borgere.
 

Færdigbehandlet patienter:
Pr. dags dato er der 0 færdigbehandlede borgere på regionens hospitaler.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

Status liste pr. 07.06.2024



Punkt 373: Meddelelser

S2021-80501

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024

De kommunale tilsyn udført af BDO på kommunens ældrecentre er færdige. Udvalget vil få en samlet sag
vedrørende alle de gennemførte tilsyn.

 

Mulighed for automatisk at modtage oplysninger om ændringer i autorisationsregistret fra Styrelsen for
Patientsikkerhed. Ældre- og Omsorg vi benytte sig af denne mulighed.

 

Første møde med Diakonissestiftelsen er afholdt.

 

Vi har modtaget tilsagn om midler fra lånepuljen til botilbud.

 

Dokumentaren "Den Sorte Svane" - kan der snydes med botilbud?

 
 



Punkt 374: Emner til næste møde

S2021-80501

Indstilling
.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Til efterretning.

Bilag

Temaliste til SOSU - juni 2024



Punkt 375: Lukket: Beslutning om midlertidig standsning af Projekt
Digitalt tilsyn på ældrecentrene

S2024-11463

Indstillingen anbefales.



Punkt 376: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2021-80501

Indstilling
Social- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen, når den mundtligt er blevet læst højt på mødet.
For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke "Godkend".
 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget - 2022-2025 26-06-2024
Beslutningerne til de enkelte dagsordenspunkter blev læst op.
Godkendt.
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