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Punkt 256: Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) Regnskab 2011

Sagsfremstilling
256.    Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) Regnskab 2011
 
Journalnummer: 17.32.00/153-2012-44944
Beslutningstema
 
Vestegnens Sprog- og Kompetencecenters årsregnskab for 2011 fremlægges til orientering.
Ifølge den interne kontrakt mellem Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) og Brøndby Kommune skal VSK
opfattes som en særskilt virksomhed under Brøndby Kommune. VSK udarbejder årligt et årsregnskab efter afslutningen
af hvert regnskabsår.
Regnskabet for 2011 viser et overskud på kr. 42.798, som er overført til 2012.
Forstander Lars Nordborg Olsen vil på mødet fremlægge sprogcentrets effektiviseringsindsatser i forbindelse med
overgangen til delt modultakst pr. 1. januar 2013.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      VSK’s årsregnskab for 2011 tages til efterretning.
 
Bilag
153-2012-192358 Redegørelse BSU august 2012

153-2012-193781 Bilag Beskæftigelsesudvalget august 2012
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse BSU august 2012

Bilag Beskæftigelsesudvalget august 2012



Punkt 257: Tilskud til projekt Oplysning om repatriering - tillægsbevilling

Sagsfremstilling
257.    Tilskud til projekt Oplysning om repatriering - tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2012-43702
Beslutningstema
 
Ansøgning om tillægsbevilling på 362.000 kr. i perioden 1. juli 2012 til 28. februar 2014 til projekt Oplysning om
repatriering.
 
I 2010 og 2011 benyttede ganske få borgere fra Brøndby Kommune sig af repatrieringsloven, hvorfor det blev relevant at
styrke informationsindsatsen for borgere i målgruppen. Projekt Oplysning har til formål at udbrede kenskabet til
repatrieringsordningen blandt relevante borgergrupper. Projektets primære målgruppe er de 1.817 udlændinge fra ikke-
vestlige lande i Brøndby Kommune, der hører under repatrieringsloven, samt deres netværk og familier.
Projektet gennemføres af to medarbejdere i Jobcenter Brøndby Integrationsteam.
Der er ingen bemærkninger fra Økonomiafdelingen.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      der i 2012 gives en tillægsbevilling på 181.000 kr. til projektet,
at      der i 2012 gives en negativ tillægsbevilling på 181.000 kr. svarende til projektets tilskud,
at      der i 2013 gives en tillægsbevilling på 181.000 kr. til projektet,
at      der i 2013 gives en negativ tillægsbevilling på 181.000 kr. svarende til projektets tilskud, og
at      der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2012, 2013 og 2014
 
 
Bilag
153-2012-
182635

Redegørelse BSU august 2012

153-2012-4642 Bilag tilsagn fra Social- og Integrationsministeriet

153-2012-
217178

Bilag:Projektbeskrivelse/ Ansøgning repatriering
Brøndby

 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
Udgår

Bilag

Redegørelse BSU august 2012

Bilag tilsagn fra Social- og Integrationsministeriet

Bilag:Projektbeskrivelse/ Ansøgning repatriering Brøndby



Punkt 258: Forøget FVU bevilling 2012 - tillægsbevilling

Sagsfremstilling
258.    Forøget FVU bevilling 2012 -  tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.20.00/153-2012-44209
Beslutningstema
 
Siden 2010 har Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland givet tilskud til afholdelse af opkvalificerende læse-,
skrive- og regnekurser for ledige i form af FVU-forløb (Forberedende Voksenuddannelse).
 
Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland har bevilget kommunen et tillægstilskud på i alt 196.000 kr.
 
Kommunen har tidligere i år modtaget i 287.000 til opkvalificerende kurser for ledige under 30 år og 207.000 kr. til ledige
over 30 år (jf. sag nr. 214, Beskæftigelsesudvalgets møde d. 22. februar 2012) og der er dermed tale om en supplerende
bevilling.
Der er ingen bemærkninger fra Økonomiafdelingen.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      der i 2012 gives en tillægsbevilling på i alt 196.000 kr. fordelt på 145.000 kr. til FVU-kurser til ledige under 30 år
og 51.000 kr. til ledige over 30 år,
at      der i 2012 gives en negativ tillægsbevilling på i alt 196.000 kr. svarende til Beskæftigelsesregionens tilskud, og
at      der gives overførselsadgang mellem budgetårene 2012 og 2013.
 
 
Bilag
153-2012-185893 Redegørelse BSU august 2012

153-2012-185892 Bilag: Tilsagnsskrivelse supplerende FVU
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse BSU august 2012

Bilag: Tilsagnsskrivelse supplerende FVU



Punkt 259: Tilskud til initiativ "Brug for alle" - tillægsbevilling

Sagsfremstilling
259.    Tilskud til initiativ "Brug for alle" - tillægsbevilling
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2012-43712
Beslutningstema
 
Ansøgning om tillægsbevilling på 2.209.000 kr. i perioden 1. august 2012 til 31. juli 2013 til initiativet ”Brug for alle”.
Arbejdsmarkedsstyrelsen har iværksat initiativet ”Brug for alle” for kontanthjælpsmodtagere i matchgruppe tre, der løber
fra august 2012 til august 2013. Indsatsen for borgerne består af et indledende samtaleforløb, en tværfaglig afklaring og
udarbejdelse af en individuel indsatsplan.  Formålet med initiativet er, at flere borgere i målgruppen kommer i job,
ordinær uddannelse (unge) eller deltager i beskæftigelsesrettede tilbud.
Der er ingen bemærkninger fra Økonomiafdelingen.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      der i 2012 gives en tillægsbevilling på 926.000 kr. til initiativet,
at      der i 2012 gives en negativ tillægsbevilling på 926.000 kr. svarende til initiativets tilskud,
at      der i 2013 gives en tillægsbevilling på 1.283.000 kr. til initiativet,
at      der i 2013 gives en negativ tillægsbevilling på 1.283.000 kr. svarende til initiativets tilskud, og
at      der gives overførelsesadgang mellem budgetårene 2012 og 2013
 
 
Bilag
153-2012-214853 Redegørelse BSU august 2012

153-2012-215572 Projektbeskrivelse Brug for alle

153-2012-195723 Underskrevet tilsagnsbrev
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
Indstillingen anbefales.

Bilag

Redegørelse BSU august 2012

Projektbeskrivelse Brug for alle

Underskrevet tilsagnsbrev



Punkt 260: Halvårsrapport 1. halvår 2012 for Jobcenter Brøndby

Sagsfremstilling
260.    Halvårsrapport 1. halvår 2012 for Jobcenter Brøndby
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2012-48140
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby fremlægger Halvårsrapport 1. halvår 2012 for Jobcenter Brøndby, halvårsrapporten redegør for
resultaterne af beskæftigelsesindsatsen i 1. halvår 2012 med udgangspunkt i målene i Beskæftigelsesplan 2012.
 
Halvårsrapporten for 1. halvår 2012 er suppleret med den nyeste oversigt over opfyldelsen af målene i Beskæftigelsesplan
2012 (”trafiklys”). Det fremgår af trafiklyset, at medio 2012 er:
 
3 af målene i Beskæftigelsesplan 2012 opfyldt.
0 af målene i Beskæftigelsesplan 2012 næsten opfyldt.
3 af målene i Beskæftigelsesplan 2012 ikke opfyldt.
 
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2012-
213733

Redegørelse BSU - august 2012

153-2012-
213976

Bilag 1: Halvårsrapport 1. halvår 2012 for Jobcenter
Brøndby

 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse BSU - august 2012

Bilag 1: Halvårsrapport 1. halvår 2012 for Jobcenter Brøndby



Punkt 261: Antal ledige fordelt på ydelse - juni 2012

Sagsfremstilling
261.    Antal ledige fordelt på ydelse - juni 2012
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2012-48319
Beslutningstema
 
Orientering om udviklingen af antallet af ledige og personer i fleksjob fordelt på forsørgelsesydelse.
Udviklingen i antallet af borgere, der modtager de forskellige forsørgelsesydelser, fremgår af tabellen og figuren i Bilag A
og kan sammenholdes med det oprindelige budgetterede antal ledige.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
153-2012-214652 Redegørelse BSU august 2012

153-2012-214665 Bilag A juni 2012
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse BSU august 2012

Bilag A juni 2012



Punkt 262: Aftale om en reform af førtidspension og fleksjob

Sagsfremstilling
262.    Aftale om en reform af førtidspension og fleksjob
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2012-48335
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer Beskæftigelsesudvalget om aftalen om en reform af førtidspension og fleksjob.
 
Reformen er baseret på følgende principper:

Reformen skal sikre, at der fremover er større fokus på den enkeltes ressourcer og på at udvikle den enkeltes
arbejdsevne.
Adgangen til førtidspension begrænses, og der indføres ressourceforløb og rehabiliteringsteam, som skal sikre en
tidligere, tværfaglig og sammenhængende indsats. Forløbene kan vare fra et til fem år. Det er afgørende, at de i
form og indhold tilpasses den enkeltes behov.
Fleksjobordningen målrettes, og tilskuddet omlægges. Formålet er, at også personer med lille arbejdsevne kan
komme ind i fleksjobordningen, og at personer med en høj indkomst ikke får det højeste tilskud.

 
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2012-
214743

Redegørelse BSU - august 2012

153-2012-
214950

Bilag 1: Aftale om en reform af førtidspension og
fleksjob

 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse BSU - august 2012

Bilag 1: Aftale om en reform af førtidspension og fleksjob



Punkt 263: Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet

Sagsfremstilling
263.    Nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet
 
Journalnummer: 15.00.00/153-2012-48188
Beslutningstema
 
Jobcenter Brøndby orienterer om nye rapporter og initiativer på beskæftigelsesområdet siden sidste møde i
Beskæftigelsesudvalget.
 
Det drejer sig om følgende rapporter:
 

1. Status på ledighedslængde – personer der befinder sig i slutningen af dagpengeperioden.
2. 2. Myter om den kommunale beskæftigelsesindsats.
3. 3. Mødet med sagsbehandleren – de ledige kommer i job.
4. 4. Det nyeste scorecard for ministerens beskæftigelsespolitiske mål (maj 2012).

 
 
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at      orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
153-2012-214056 Redegørelse BSU - august 2012

153-2012-215669 Bilag 1: Status på ledighedslængde
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
Til efterretning.

Bilag

Redegørelse BSU - august 2012

Bilag 1: Status på ledighedslængde



Punkt 264: Meddelelser

Sagsfremstilling
264.    Meddelelser
 
Journalnummer: 27.00.00/153-2012-660
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskæftigelsesudvalget, den 22. august 2012:
 
JobCamp den 1. og 2. november. Carsten deltager. Afbud fra Allan Nielsen, Inge-Lise Juel Hansen, Franz Hansen samt
Bente Lund Hansen.
Artikel om sygedagpengerefusion undervejs.
Invitation til Beskæftigelsesministeren er ved at blive afsendt.
Temamøde om Garantiskolen afholdes d.d. i regi af UU Center Syd
Niels Møller fraværende på kommende udvalgsmøde.



Punkt 265: Lukket: Ankeafgørelser til efterretning



Punkt 266: Lukket: Løntilskud
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